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في افتتاح »كريتيفا« 
 وزير الاتصالات توفير بنية محفزة لرواد الأعمال والمبتكرين وتأهيل المتدربينبالمنيا :

كتبت : غادة حلمي – سارة نور الدين
عقد الدكتور عمرو طلعت ـ وزير الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، 
واللواء أسامة القاضي ـ  محافظ المنيا لقاء موسعا مع مجموعة من الشباب 
من رواد الأعمال، والمهنيين المستقلين، والمتدربين، وخريجى برامج الوزارة 
لبناء القدرات ودعم ريادة الأعمال بمركز إبداع مصر الرقمية »كريتيفا« المنيا 
الذى أنشأته وزارة الاتصالات بجامعة المنيا لتوفير التدريب المتخصص في 
مجال الاتصالات والتكنولوجيا ، وتهيئة المناخ الداعم للابتكار الرقمي وريادة 
الأعمال لطلاب وخريجي الجامعة والشباب بمحافظة المنيا. وذلك بحضور 
الدكتور عصام الدين فرحات ـ رئيس جامعة المنيا، وعدد من قيادات كل من 

وزارة الاتصالات ومحافظة المنيا.
وخلال اللقاء؛ أوضح طلعت أن الهدف من زيارة » كريتيفا« المنيا هو 

التأكد من الأثر الذي  يحقق نتيجة للبرامج التي تنفذها وزارة الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات داخل المركز لبناء قدرات شباب المحافظة بما يمكنهم 
من المنافسة في سوق العمل؛ مشيرا إلى أن سوق العمل خلال السنوات 
الأخيرة شهد تطورات ضخمة وأصبح مفتوحا لكل دول العالم، وهو الأمر 
الذي يتطلب من الشباب مواكبة هذه التطورات وتطوير مهاراتهم من خلال 

التدريب واكتساب الخبرات لكى يستطيع المنافسة في سوق العمل العالمي.
أضاف  وزارة الاتصالات حريصة على بناء قدرات الشباب وتأهيلهم 
للحصول على فرص عمل لا ترتبط بالحدود الجغرافية، وأن يقترن التدرب 
بفرص عمل؛ مشيرا إلى أن أحد أهداف مراكز إبداع مصر الرقمية هو بناء 
قدرات الشباب من كل التخصصات والخلفيات الأكاديمية لتمكينهم من 
العمل في قطاع الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات أو دعم قدراتهم في 

تطويع تكنولوجيا المعلومات لخدمة مجال عملهم وتخصصهم. 

أشار هناك فجوة في المهارات المتخصصة في الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات في العالم مما يوفر فرصا هائلة للشباب المصري للالتحاق 
بسوق العمل العالمي؛ حيث أصبحت مصر محط أنظار العالم كدولة 
مصدرة لخدمات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وشغلت المرتبة الثالثة 
كأبرز المواقع العالمية في صناعة التعهيد، موضحا أن القطاع حقق صادرات 
رقمية بقيمة 4.9 مليار دولار في العام الماضي ومستهدف تحقيق 9 
مليارات دولار في 2026؛ منوها أن الوزارة حريصة على تطوير البنية التحتية 

الرقمية في كل أنحاء الجمهورية لتمكين الشباب من العمل عن بعُد.
من جهتها استعرضت المهندسة غادة لبيب ـ نائب وزير الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات للتطوير المؤسسى أبرز ما تم إنجازه والخطط 
المستقبلية في مشروعات التعاون المشترك بين الوزارة والمحافظة في 
مجال التطوير المؤسسي الرقمي ودعم جهود التحول الرقمي بالمحافظة؛ 

مشيرة إلى أن الوزارة نفذت مجموعة من جهود التطوير المؤسسي الرقمي 
بمحافظة المنيا للمساهمة في خلق نموذج عمل جديد يضمن استدامة 
أعمال التحول الرقمي، ويعزز الوصول إلى مجتمع رقمي تفاعلي آمن ومنتج 
ومستدام؛ حيث تم تنفيذ حزمة من برامج تنمية وبناء القدرات الرقمية 
لعدد )542( من العاملين بالمحافظة والمديريات والمراكز والقرى التابعة 
بواقع )806( شهادات، بالإضافة لتنفيذ عدد من برامج التوعية والتثقيف 
والتأهيل الرقمى للمواطنين لعدد )9738( مواطنا من كل الفئات المجتمعية 
بواقع )13495( مسارا مختلفا، كما تم رفع الوعي الرقمي لعدد )10424( 
مواطنا في نحو 192 قرية من قرى حياة كريمة بالمحافظة، وتم تنمية 
الثقافة والمهارات الرقمية لعدد )1087( من العاملين المنتقلين لمجمعات 
الخدمات الحكومية بتلك القرى، وطبقاً لأحدث المعايير وبالشراكة مع 

المؤسسات الوطنية والعالمية العاملة في المجال.

كتب: نهلة مقلد – مصطفى ابراهيم
أكد المهندس أحمد الظاهر ـ الرئيس التنفيذي لهيئة تنمية 
صناعة تكنولوجيا المعلومات »ايتيدا« أننا نعمل من خلال مركز 
الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال )تيك( على توفير المناخ 
المحفز للابتكار وتحفيز العمل الريادي والابتكاري لدى الشباب 
في كل المحافظات بمراكز إبداع مصر الرقمية »كريتيفا«؛ مضيفا 
أن الهيئة قامت بتدريب أكثر من 310 مهنيين مستقل خلال عام 
2023 وبإجمالي أكثر من 700 مهني مستقل منذ بداية تشغيل 
مركز كريتيفا بالمنيا عام 2021 حيث نجح منهم أكثر من 113 
مهني مستقل في الحصول على عقود عمل حرة سواء من داخل 

مصر أو خارجها بالعملة الصعبة. 
أضاف بلغ إجمالي عدد المتدربين 5729 بالمركز وكذلك 
تم دعم نحو 138 شركة ناشئة و729 رائد أعمال، مشيرا إلى 
ان الهيئة قامت بتنفيذ كل هذه الأنشطة من خلال المشغل 
الحالي للمركز بمحافظة المنيا وهو شركة »أثر«، وذلك في إطار 

استراتيجية الهيئة على تعزيز التعاون مع القطاع الخاص.
 ITI « من ناحيتها أوضحت الدكتورة هبة صالح ـ رئيس معهد
“ خطط وأعمال المعهد بمركز إبداع مصر الرقمية المنيا؛ مشيرة 
لأبرز مؤشرات برامج التدريب المقدمة من المعهد داخل المركز 
للشباب من كل أنحاء المحافظة والآثر المتحقق منها سواء من 
خلال خلق فرص عمل أو تمكين الشباب من مهارات سوق 
العمل الحر والعمل عن بعُد؛ مضيفة أنه خلال عام وشهرين زاد 
عدد المستفيدين بما يقدمه المعهد داخل المركز من استشارات 
المسارات المهنية والأنشطة من 4800 مستفيد إلى 9600 
مستفيد أي بنسبة %100 ، كما زادت عائدات الخريجين من 
العمل الحر من 26000 دولار في أغسطس 2022 إلى 68500 
دولار في ديسمبر 2023 أى بنسبة %163، كذلك زاد عدد 
المستفيدين من البرامج التقنية والتطبيقية من 2000 إلى 5000 
أى بنسبة %150؛ مشيرة إلى أن المعهد يوفر برامج تدريبية 
داخل مركز إبداع مصر الرقمية المنيا في 6 تخصصات تقنية 

مرتبطة بأسواق العمل الحر.

كتب: سارة نور الدين 
– وائل الجعفري

شهد المهندس محمد صلاح الدين 
مصطفى ـ وزير الدولة للإنتاج الحربي 
توقيع اتفاقية تعاون بين شركة بنها 
للصناعات الإلكترونية )مصنع 144 
الحربي( والشركة المساهمة معهد 
البحث العلمي »فيكتور« الروسية، 
وذلك بحضور وفد من شركة »روس 

أوبورون« الروسية.
 أوضح وزير لإنتاج الحربي أن 
الاتفاقية يأتي في إطار حرص الوزارة 

على توطين التكنولوجيات التصنيعية 
ــل شركاتها التابعة  الحديثة داخ
بالتعاون مع الشركات العالمية، مؤكداً 
على أن المهمة الأساسية للوزارة 
تتمثل في تلبية احتياجات ومطالب 
القوات المسلحة من مختلف الذخائر 
والأسلحة والمعدات واستغلال فائض 
الطاقات الإنتاجية بالشركات التابعة 
لتصنيع منتجات مدنية بجودة عالية 
وبأسعار منافسة وكذلك المساهمة 
في تنفيذ المشروعات القومية 
والتنموية المختلفة التي تتم بالدولة 
ــى خدمة المواطنين  وتــهــدف إل

وتحقيق قيمة مضافة للاقتصاد 
القومي .

من جانبهم أعرب ممثلو شركة 
»فيكتور« الروسية عن سعادتهم 
بالتعاون مع وزارة الإنتاج الحربي 
ممثلة في شركة بنها للصناعات 
الإلــكــتــرونــيــة، وتحقيق شــراكــة 
إستراتيجية من خلال هذا التعاون 
المشترك تعود بالنفع على الجانبين، 
وكشف الشركة عــن عــرض أقــوى 
أنظمتها العسكرية المضادة 
للمسيرات وذلك خلال مشاركتها لأول 
مرة في معرض »إيديكس 2023«، 

معربين عن تطلعهم إلى المشاركة 
في النسخة القادمة من المعرض 
الذي رسخ مكانة متميزة بين مصاف 
معارض التسليح العالمية، وأشــاروا 
إلــى أن شركة »فيكتور« الروسية 
تأسست عــام 1908 وكــان المنتج 
الرئيسي للشركة في ذلك الوقت هو 
محطات الراديو المتنقلة والثابتة وفي 
العشرينيات والثلاثينيات من القرن 
العشرين أصبحت الشركة منظمة 
كبيرة لهندسة الراديو واليوم أصبحت 
»فيكتور« رائــدة في مجال تصنيع 

الأنظمة الإلكترونية المتطورة.

كتب: وائل الجعفري – امين 
قدري

كشفت شركة » اوتوديسك« ، العالمية ، عن 
التطورات الجديدة في المنصة الرقمية الذكية 
للشركة و التي تضم العديد من التقنيات والحلول و 
التطبيقات المتكاملة تتميز المنصة الرقمية  بالثراء 
وتــؤدى لتسهيل عملية التصميم من بداية كونها 
فكرة وحتى اكتمال التنفيذ ومرونة إجراء التعديلات 
المناسبة مع ضمان تسليم المشروعات في التوقيت 
المناسب وبالجودة المطلوبة وانعدام هامش الخطر 
خاصة في المشروعات العقارية العملاقة والتي 

ينفذها أكبر المطورين العقاريين داخل السوق.
 جاء ذلك خلال فعاليات المؤتمر الذي نظمته 
شركة كيميت كوربوريشن ، الشريك الاستراتيجي 
لشركة أوتوديسك العالمية، تحت شعار »حوسبة 

سحابية ذكية..  لتعظيم العائد« في قطاع التشييد 
والبناء من جهته قال  حازم نبيل ـ المدير الإقليمي 
لشركة أوتوديسك مصر نعتز بشبكة الشركاء 
والموزعين المحليين واستهدفنا من المؤتمر إلى 
تعظيم استفادتهم من المنصة الرقمية لشركة 
اوتوديسك بما تتضمنها من حلول وتطبيقات تمثل 

قيمة مضافة للأهداف المرجوة .
من جهته قال مهندس علي مدكور ـ المدير 
التنفيذي لشركه كيميت كوربوريشن   انه تم 
خلال المؤتمر استعراض قصص نجاح متعددة 
لشركائنا مثل شركه مدينه مصر و ريدكون و 
بنيه  و كيف ساعدتهم على  تحقيق مزيد من 
التواصل مع عملائهم و تحقيق نتائج ألأعمال  مما 
يسهم فى دفع عمليه التحول الرقمي وميكنة 
الأعمال من أجل تقديم خدمات ذكيه أكثر دقة 

وأبسط وأسرع.

إيتيدا : دعم نحو 138 شركة ناشئة و729 رائد أعمال بمحافظة المنيا 

الإنتاج الحربي: اتفاقية تعاون بين »بنها للصناعات الإلكترونية« و»فيكتور« الروسية

أوتوديسك تطلق منصة رقمية ذكية لدفع حلول التحول الرقمي لقطاع التشييد 

كتب: مصطفى ابراهيم – 
محمد حلمي

أكد الشحات غتوري ـ رئيس مصلحة 
الــجــمــارك، أننا مستمرون فــي تطوير 
ــا لأحــدث  المنظومة الجمركية وفــقً
الممارسات العالمية، مشيراً إلى أن الذكاء 
الاصطناعي أداة فعالة ومتطورة فى تحليل 
ومعالجة البيانات تختصر الوقت وتقلل 
المجهود، وتوفر نتائج دقيقة وسريعة 
للبيانات الجمركية؛ بما يسهم فى تحديد 
مواطن الخطر لكل عنصر من عناصر 
العملية الاستيرادية، ويضمن الحد من 
عمليات غسيل الأموال، ومحاولات تهريب 
البضائع سواءً عن طريق البر أو البحر أو 
الجو، ومعرفة مصادر التهريب وتحديد 

نوعية المخاطر.
أضــاف، في اجتماع لجنة السياسات 
بمنظمة الجمارك العالمية بإيطاليا، أنه 
يجرى إنشاء تطبيق تكنولوجي بالهواتف 

الذكية للبيان الإلكتروني للركاب القادمين 
والمسافرين عبر المطارات، لافتاً أن التطبيق 
يوفر معلومات مسبقة عن الركاب، ويسمح 
ــرار ما  ــرار الجمركي وإق لهم بتقديم الإق

بحوزتهم من عملة إلكترونياً. 
اوضح تسعى المصلحة بالتعاون مع 
منظمات الإدارات الجمركية حول العالم، 
باستخدام معلومات الركاب المسبقة 
الموحدة دوليًا، بهدف تسهيل المراقبة 
الجمركية للركاب، وتيسير حركة السفر 
ــراج عن البضائع المحمولة معهم،  والإف
وتقييم المخاطر، وتحسين عمليات 
استهداف الركاب، وإحكام الرقابة الجمركية 
على الحدود؛ بما يتسق مع »اتفاقية 
كيوتو لمنظمة الجمرك العالمية«، وقانون 
الجمارك الجديد الــذي يسمح بتبادل 
المعلومات والبيانات المؤمنة إلكترونيًا 
بين مصلحة الجمارك والجهات التابعة 
للدولة أو الجهات الخارجية المبرم معها 

اتفاقيات تقر ذلك.

كتب: محمد شوقي – 
غادة حلمي  

أكد حسن شحاتة ـ وزير العمل، أنه في 
إطار ملف التحول الرقمي الخاص بشئون 
العمالة غير المنتظمة والإجراءات التنفيذية  
فإن »المنصة الإلكترونية«، تهدف لتقديم 
خدمات للعمالة غير المنتظمة إلكترونياً 
، وذلك من كل جوانبها »المالية والفنية 
وقواعد البيانات«،تماشيًا مع سياسات 
»الـــوزارة« نحو التحول الرقمي، موجهاً 
بسرعة إنجاز ميكنة تلك المنظومة لتسهيل 
إجراءات تسجيل البيانات والمعلومات،على 
المقاولين،وأصحاب الأعمال والشركات 
الوسيطة التي تعمل بها عمالة غير 
ــراءات وبيانات  منتظمة،وتسهيل كل الإج
التسجيل ،مُشيراً إلــى أن هــذه المنصة 
الإلكترونية الجديدة سوف تضَّمن صحة، 
ودقة قاعدة البيانات،مما سيترتب عليه 
تقديم الخدمات بشكل دقيق وسريع ولائق..

وتم خلال الاجتماع عرضاً مصوراً بشأن 
مراحل مشروع برنامج المنصة الإلكترونية 

التي تعتمد على مجموعة من الخطوات 
التي سيقوم بها المُقاولون إلكترونياً 
لتوفير المعلومات وبيانات كشف العمالة 
والمِهن ،وطريقة التقديم والتسجيل من 
ــدورة المُستندية«  كل مراحلها،ومنها :«ال
،و«الــخــدمــات العمالية«،و«الجوانب 
المالية«..وبحسب بيان صحفي وجه الوزير 
-فى نفس السياق- مديريات العمل بكل 
المحافظات بالاستمرار في حصر وتسجيل 
تلك العمالة على أرض الواقع، ومن داخل 
مواقع عمل تلك الفئة، بهدف دعم خطة 
الإستمرار في إعداد قاعدة بيانات متكاملة 
عنهم،وشمُولهم تحت مظلة تأمينية 
واجتماعية وصحية مُتكاملة،مع تقديم 
ــدار المُخالصات الكترونياً  خدمات إص
للمقاولين والشركات، تنفيذاً لتوجيهات 
الرئيس عبدالفتاح السيسي ـ رئيس 
الجمهورية، بتَحسين ودقــة الخدمات 
المُقدمة للمواطنين بصفة عامة، وفئات 
العمالة غير المنتظمة بصفة خاصة،حيث 
يحظى هذا الملف بإهتمام وتوجيهات 

مباشرة من السيد الرئيس.

رئيس مصلحة الجمارك المصرية:

 تطبيق تكنولوجي بالهواتف الذكية للبيان 
الإلكتروني للركاب عبر المطارات

وزير العمل يتُابع منصة إلكترونية للعمالة
غير المنتظمة لتسهيل إجراءات تسجيل المعلومات

ضمن فعاليات مبادرة عالم رقمي » الإبداع..طريقك للنجاح «

كتب : مصطفى ابراهيم – 
وائل الحسيني

أكد الدكتور السيد عبد الحميد ـ عميد 
كلية الهندسة بجامعة أســوان أن الكلية ، 
منذ إنشائها فى عام 1995  ،  تعمل على 
تخريج الكوادر الهندسية والفنية وتوفيرها 
لسوق العمل، وتشجيع الابتكار والإبداع في 
مختلف المجالات البحثية والعملية، والعمل 
على إيجاد حلول لقضايا المجتمع والبيئة 
المحيطة، وربط الكليات العملية والبحثية 
بالبيئة المحيطة لتنفيذ مشروعات تخدم 
الهيئات وتساعد على التطوير في مختلف 
المجالات البحثية، وربطها بمجالات البيئة 

والطاقة والبرمجيات والذكاء الاصطناعي.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة 
عشرة لمبادرة«  الإبــداع.. طريقك للنجاح 
» CWS 2023 “ والتي نظمتها جريدة« 
عالم رقمي » بكلية الهندسة بجامعة أسوان 
وأدارها الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس 
تحرير » عالم رقمي » بحضور الدكتور محمد 

محمود وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم 
، والدكتور ممدوح عبد الآخر ـ وكيل الكلية 
للدراسات العليا والبحوث ، وفاتن الخولي 
ـ المدير التنفيذي للمبادرة ، المهندس 
عبدالرحمن عبد الحي  ـ ممثل الإبداع بمركز 
 TIEC« الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال
“ ، والمهندس عمرو العربي ـ مدير اكاديمية 

 “ MCS « التابعة لشركة »XPAND CS«
لحلول أمن المعلومات .

من جهته أكد الكاتب الصحفي خالد 
حسن أن الكوادر الشابة المدربة تعد من 
أبرز المزايا التنافسية التي تحظى بها مصر 
في مجال صناعة تكنولوجيا المعلومات 
ــد أهم  ــالات والإلكترونيات، وأح ــص والات

المقومات الجاذبة للشركات العالمية لإقامة 
مراكز لها في مصر لتصدير خدمات في كل 
مجالات الذكاء الاصطناعي والحوسية السحابية 
وأمن المعلومات والبرمجيات المدمجة أو 
التصميم الإلكتروني وغيرها من التخصصات 

عالية القيمة.
إن صناعة توطين تكنولوجيا المعلومات 
تتطلب استثمارات ضخمة وإمكانيات 
علمية ومــهــاريــة، مشيراً لحرص هيئة 
ايتيدا،التابعة لوزارة الاتصالات ، على تأهيل 
الشباب لسوق العمل بهذه الصناعة في 
إطار مبادرة إطلاق عدد من المبادرات منها 
» إيتاك » والتي تتضمن 6 محاور أحدها 
ان تمنح 30 ألف جنيه لمساعدة الطلاب 
بكليات الهندسة والحاسبات والمعلومات  
في تطوير وتنفيذ مشروعات التخرج 
الخاصة بهم بجانب دعمها لبرامج التدريب 
الصيفية للطلاب بالتعاون مع المعهد 
القومي للاتصالات » NTI “ وأيضا عدد من 
شركات التكنولجيا العالمية مثل سيسكو 

وهواوى  .

كتب : مصطفى ابراهيم  _ 
أمير طه 

أكد الدكتور عادل زين الدين محمد موسي 
ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر 
أن الجامعة تدعم كل المبادرات التي من 
شأنها تعزيز خبرات ومهارات الطلاب لاسيما 
تلك التي تتعلق بريادة الأعمال في ظل 
اهتمام الدولة بالتحول الرقمي وخلق وإعداد 
الكوادر البشرية في المجالات التكنولوجية 
المختلفة، بما يساهم في إتاحة فرص عمل 
جديدة وتمكين الطلاب بمهارات ومتطلبات 

المستقبل.
جاء ذلك خلال فعاليات الــدورة الثامنة 
ــداع.. طريقك للنجاح    عشرة لمبادرة »الإبـ
2023CWS “ ، والتي نظمتها جريدة » عالم 
رقمي » بالجامعات ، وأدارها الكاتب الصحفي 
خالد حسن ـ رئيس تحرير » عالم رقمي 
» ومشاركة كل من الدكتور حمودة دردير ـ 
عميد كلية تكنولوجيا صناعة الطاقة بالجامعة، 
المهندس أحمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع 

ــادة الأعمال فرع أسيوط  التكنولوجي وري
، والمهندس عمرو العربي ـ مدير أكاديمية 
 “ MCS « التابعة لشركة »XPAND CS «

لحلول أمن المعلومات .
من جهته أكد الكاتب الصحفي خالد 
حسن أن العقول البشرية المؤهلة ، على 
مستوى عالمي ، فــي مجال تكنولوجيا 

المعلومات والإلكترونيات تمثل النواة 
الاستراتيجية التي ستمكن مصر من اللحاق 
بموكب الثورة الصناعية الرابعة القائمة على 
تعظيم الاستفادة من المعلومات وبصفة 
خاصة تقنيات الذكاء الاصطناعي ، لاسيما مع 
إطلاق الاستراتيجية الوطنية للذكاء الاصطناعي 
ومبادرة تدريب وتأهيل الكوادر البشرية 

في هذا التخصص بالتعاون مع العديد من 
الشركات العالمية ، لذا من المهم إعادة النظر 
في كل المناهج التعليمية في جميع الكليات 
والجامعات المصرية بما يتناسب مع هذا 

التغير النوعي الكبير في مستقبل البشرية. 
أضاف الفترة الحالية تعد بمثابة العصر 
الذهبي لتشجيع وتحفيز رواد الأعمال وتدعم 
شركات التكنولوجيا الناشئة داعيا طلاب 
الجامعات بضرورة تأهيل وتنمية مهاراتهم 
الرقمية للاستفادة من الفرص التمويلية 
المتاحة من صناديق رأس المال الجريء 
والمستثمرين الملائكيين أمام أصحاب الأفكار 
الابتكارية ، المفيدة للمجتمع والقابلة للتنفيذ 
ولها جدوى اقتصادية ، مشيرا أن مصر تشغل 
المركز الأول في عدد الصفقات واستثمارات 
صناديق الاستثمار الجريء » VC “ في 
الشركات الناشئة في الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا، في ضوء تضاعف حجم الاستثمارات 
في الشركات الناشئة في مصر والذي بلغ أكثر 
من 680  مليون دولار في الفترة من يونيو 

2022 حتى يونيو 2023 .

هندسة جامعة أسوان تستضيف المحطة السابعة جامعة طيبة للتكنولوجيا بالأقصر تستضيف المحطة السادسة 

المصرية للاتصالات تدعم تطوير 
كوادر جديدة في صناعة الكابلات 

البحرية ونقل الخبرات العالمية للشباب 

.. وتقرر تعويض جميع العملاء
بـ 10 جيجابايت على جميع الباقات 

كتبت: غادة حلمي – سارة 
نور الدين

استضافت » المصرية للاتصالات »  أول 
مشغل اتصالات متكامل في مصر وأحد 
أكبر مشغلي الكابلات البحرية في المنطقة، 
النسخة الأولى من المنتدى العالمي للكابلات 
البحرية في مصر ومنطقة الشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا ، بالتعاون مع الأكاديمية 
العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري 
وشهد المنتدى إقــبــالاً كبيراً من طلاب 
وخريجي كليات النقل البحري وهندسة 

الاتصالات .
من جهته فال المهندس محمد نصر ـ 
العضو المنتدب والرئيس التنفيذي للشركة 
المصرية للاتصالات هذا المنتدى يعد فرصة 
عظيمة للشباب للتعرف على صناعة كبيرة 
بحجم صناعة الكابلات البحرية على أيدي 
خبراء الصناعة الذين حضروا من جميع 
أنحاء العالم لحضور المنتدى وسعيد بإقبال 
الشباب على المعرفة وتعلم المزيد حول 

هذا المجال”.
أضاف المنتدى يمثل كذلك فرصة للجميع 
للتعرف على الفرص الكبيرة التي تحفل بها 
صناعة الكابلات البحرية سواء في مجال النقل 
البحري أو في مجال الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات وأن اغتنام هذه الفرص يتطلب 
مواصلة التعلم وتحصيل المعرفة، وهذا ما 

يوفره المنتدى”.

كتب : على الديب - محمد 
العطار

أكــدت الشركة المصرية للاتصالات 
انتظام خدمة الإنترنت بالكامل على مستوى 
الجمهورية، كما تؤكد الشركة أنه لا صحة 
لما تم تداوله على بعض مواقع التواصل 
الاجتماعي حول وجود قطع بـأحد الكابلات 

البحرية.
وتعرب الشركة عن اعتذارها للعملاء 
الكرام عن هــذا العطل الطارئ وستقوم 
الشركة بتعويض العملاء المتضررين وأيضا 
غير المتضررين بـ 10 جيجا بايت إضافية 

على جميع الباقات.

كتبت: غادة حلمي – نهلة مقلد 
أطلع الدكتور خالد عبدالغفار وزير الصحة والسكان، 
خلال زيــارة لمركز عمليات شركة هــواوي في الصين، 
أحدث البرامج الإلكترونية المتبعة والتحول الرقمي 
في إدارة مختلف المنشآت والأنظمة الصحية . وأوضح 
الدكتور حسام عبدالغفار ـ المتحدث الرسمي لوزارة 
الصحة والسكان، أن الوزير استعرض ما حققته مصر في 
ملف التحول الرقمي بمجالات الرعاية الصحية، كما اطلع 
على أحدث ابتكارات التحول الرقمي المتبعة في الصين 
خلال الأربع سنوات الماضية . أضاف اطلع الوزير على 
تطورات تكنولوجيا المعلومات في تشغيل وإدارة أنظمة 
الرعاية الصحية سواء في الإسعاف، أو الرعايات الصحية 
في المستشفيات، كما اطلع على مركز معلومات هواوي 

المستحدث، والمقرر تشغيله في شهر مارس القادم.

خلال زيارته لمركز »هواوى«بالصين:
عبد الغفار يبحث التعاون والتحول 

الرقمي بالرعاية الصحية
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شراكة بين »نيوتنكس »وراية لمراكز البيانات لدفع التحول الرقمى ونشر خدمات الحوسبة السحابية في مصر

خبراء كاسبرسكي يكشفون عن برمجية حصان طروادة لخوادم الوكيل جديدة تستهدف نظام تشغيل MACOS وتنتشر مع البرامج

كتب : مصطفى إبراهيم - 
دينا عبدالمنعم

وقعت شركة »نيوتنكس« الــرائــدة في 
مجال الحوسبة السحابية الهجينة متعددة 
الأوساط، وشركة راية لمراكز البيانات، الرائدة 
في تقديم حلول وخدمات مراكز البيانات في 
مصر، مذكرة تفاهم لتقديم خدمات وحلول 
الحوسبة السحابية لخدمة القطاع العام وقطاع 
المؤسسات في السوق المصري. تم التوقيع 
على هذه المذكرة خلال فعاليات الدورة الأخيرة 

لمعرض جيتكس جلوبال بدبي 2023.
وتعليقًا على هذه الشراكة قال مجيب عبد 
الرازق، المدير الإقليمي لشركة نيوتنكس في 
مصر: »يعتبر الاعتماد على تقنيات الحوسبة 
ــراً ذا أولوية بالنسبة لمعظم  السحابية أم
المؤسسات العامة والخاصة في مصر، وذلك 
تماشياً مع رؤية الحكومة لمصر 2030 وبناء 
ــم مــبــادرات تكنولوجيا  مصر الرقمية ودع
المعلومات والاتصالات. وباعتبارنا شركة عالمية 
رائدة في مجال البرمجيات السحابية وحلول 
البنية التحتية متعددة السحاب، فلدينا التزام 
بلعب دور مهم في التحول الرقمي في مصر 
من خلال حلولنا التقنية التي تحرر للعملاء 
من عبء إدارة أعمالهم مما يتيح لهم الفرصة 
للتركيز على تحسين نتائج الأعمال، وبينما 
نبني فريق عمل محترف ونتوسع في وجودنا 
داخل السوق المصري، فإننا نستهدف فتح 
آفاق جديدة من التعاون مع الشركاء ومزودي 
الخدمات المحليين الرائدين في السوق لتقديم 

أفضل حلول وخدمات وهذا ما دفعنا إلى توقيع 
اتفاقية التعاون مع شركة راية لمراكز البيانات، 
ونعتقد أن هذه الشراكة ستساعد في دفع 

جهود التحول الرقمي في السوق المصري«.
أشار عبد الرازق إلى أنه مع توقيع مذكرة 
التفاهم، انضم مركز بيانات راية إلى برنامج 
NUTANIX ELEVATE، وبناء على ذلك 
ستقدّم شركة رايــة بعض عروضها لخدمات 
الحوسبة السحابية على منصة نيوتنكس 
السحابية وستعمل بالتعاون مع نيوتنكس 
لتعزيز الترويج لخدمات الاستضافة السحابية، 
بالإضافة إلى الترويج بفعالية لتقنيات نيوتنكس 
للعملاء الحاليين والمحتملين وبــدورهــا، 
ستساعد نيوتنكس راية في تطوير فريق عملها 
 NUTANIX ليكونوا قادرين على تقديم حلول
السحابية وتوظيفها بما يتناسب مع احتياجات 
العملاء وسيكون لدى مزود الخدمة الحرفية، 
والتخطيط، والالتزام الزمني لخلق مهارات 

ــة في تعظيم فرص  تجارية لمساعدة راي
نيوتنكس داخل السوق المصري.

ــال نشأت فــودة، مدير شركة راية  وق
لمراكز البيانات: »تعليقًا على هذه الشراكة: 
“بصفتنا شركة مصرية، فإننا نفخر بدعمنا 
لخطط التحول الرقمي للحكومة المصرية 
ونسعى دائــمًــا لتوفير أحــدث الخدمات 
والحلول الحديثة للمؤسسات في البلاد، 
ويعد تاريخ نيوتنكس الثري في الابتكار 
ــداع، علاوة على تبسيطها لتعقيدات  والإب
الحوسبة السحابية من خلال منصة سحابية 
ــاط، عنصر  مفتوحة هجينة متعددة الأوس
جذب للشركات المصرية، كما تعزز هذه 
الــشــراكــة محفظة حلولنا التكنولوجية 
وستساعدنا في الحفاظ على مكانتنا كمقدم 

رائد لخدمات مراكز البيانات في السوق«.
وتابع فــودة: »لقد تأسست رايــة لمراكز 
البيانات في عام 2012 لتكون المزود الرائد 

في تقديم خدمات مراكز البيانات في السوق 
المصري. وتمتلك راية لمراكز البيانات مجموعة 
كبيرة ومتنوعة من خدمات الحوسبة السحابية، 
وخدمات الاستضافة الافتراضية، وخدمات تعهيد 
مراكز البيانات )COLLOCATION(، وخدمات 
الاستشارات الفنية لمراكز البيانات، وإدارة 
خدمات النظم والتطبيقات، وخدمة استشارات 
البنية التحتية، وحماية الشبكات، والخدمات 
الاستشارية، والمراقبة والجودة لأمن المعلومات 

كما أنها حاصلة على عدد من شهادات الأيزو.
وعلى مــدى أكثر من عِقد من الزمان، 
حظيت الشركة بثقة العملاء المحليين 
والدوليين من قطاعات متعددة مثل القطاع 
الحكومي، والبنوك، والتأمين، والتصنيع، والرعاية 
الصحية، والتعليم، والنفط، والغاز بفضل أدائها 
الذي يمتثل لأعلى معايير الاحترافية وخبراتها 
في مجالات القدرة على التعافي من الكوارث، 
وتوفير بيئة شبكات آمنة تعمل وفق المعايير 
الدولية«. عن نيوتنكس نيوتنكس هي شركة 
عالمية رائــدة في مجال برمجيات السحابة، 
وتقدم للمؤسسات منصة واحــدة لتشغيل 

التطبيقات والبيانات عبر السحب.
باستخدام نيوتنكس، يمكن للشركات تقليل 
التعقيد وتبسيط العمليات، مما يتيح لهم 
التركيز على نتائج أعمالهم. لدى نيوتنكس 
تاريخ طويل كرائدة في مجال البنية التحتية 
متعددة السحاب. يثق في نيوتنكس العديد من 
الشركات في جميع أنحاء العالم لتشغيل بيئات 
السحابة المتعددة والهجينة بشكل منتظم 

وبسهولة.

كتب : وائل الحسيتي – امين قدري
كشفت كاسبرسكي عن برمجية حصان طروادة لخوادم 
 MACOS الوكيل متطورة مصممة لاختراق نظام التشغيل
وتحول حاسوب الضحية إلى خــادم وكيل. حيث تنتشر 
هذه البرمجية الحديثة من خلال توزيع إصدارات مقرصنة 
من برامج مشروعة، مما يعرض الباحثين عن وسائل بديلة 

للحصول على التطبيقات لخطر أمني كبير.
تعمل برمجية حصان طروادة لخوادم الوكيل هذه عن 
طريق التنكر كبرنامج مشروع أثناء تثبيتها. وبمجرد اختراقها 
نظام الضحية، تنشئ البرمجية خادم وكيل بشكل سري، مما 
يسمح لمصادر التهديد بإعادة توجيه تدفق البيانات في 
الشبكات لتمر عبر الجهاز المصاب. تنتشر هذه البرمجية 
عبر حزم تثبيت من نوع PKG، بدلاً من ملفات صورة القرص 
المعيارية، وهذا يسمح لها بتنفيذ إجراءات اعتباطية قبل 

التثبيت وبعده. 

اكتشف تحليل الخبراء أن برمجية حصان طروادة هذه 
تستخدم بروتوكول )DNS-OVER-HTTPS )DOH داخل 
ملف WINDOWSERVER، مما يؤدي إلى إخفاء اتصالها 
بخادم القيادة والتحكم )C&C(. إذ يقوم هذا البروتوكول 
بحماية طلبات DNS، مما يزيد من قدرات البرمجية 
الخبيثة على التخفي. علاوة على ذلك، تستخدم هذه 
البرمجية بروتوكول WEBSOCKET للاتصال مع خادم 
القيادة والتحكم، وهذا ما يميز البرمجية عن غيرها، 
فليس من عادة برمجيات حصان طروادة لخوادم الوكيل 
أن تستخدم هذا البروتوكول للاتصال. يسمح استخدام 
بروتوكول WEBSOCKET للبرمجية بتلقي الأوامر في 
الوقت الفعلي من مصادر التهديد، وبالتالي يمكّنها من 
التكيف مع الظروف المتغيرة وتجنب الاكتشاف بشكل 

أكثر فعالية.
تعرفّ باحثو كاسبرسكي أيضاً على عــدة عينات 
مصممة لاستهداف نظامي تشغيل ANDROID و

WINDOWS إلى جانب النسخة التي تستهدف نظام 
MACOS. إذ تعمل هذه النسخ بمثابة برمجيات حصان 
طــروادة لخوادم الوكيل أيضاً، ويتم توزيعها بصحبة 

البرامج المقرصنة. 
يقول »سيرجي بوزان«، باحث أمني لدى كاسبرسكي، 
عن هذا التهديد: »اعتاد المجرمون السيبرانيون أن 
يستغلوا بحث المستخدمين عن برامج مجانية لنشر 
إصدارات مقرصنة من هذه البرامج محملة بالبرمجيات 
الخبيثة. ويؤكد اكتشافنا الجديد على حقيقة هذا 
التهديد، لا سيما باعتبار تمتع برمجيات حصان طروادة 
لخوادم الوكيل بقدرة متقدمة على إخفاء أنشطتها. 
وللحمايةمن تلك البرمجيات، يجب على مستخدمي 

الأجهزة العاملة بنظام MACOS أن يعتمدوا على برامج 
أمنية قوية، وتوخي الحذر عند تحميل البرامج، والالتزام 
بالمصادر الرسمية للبرامج، وتجنب تحميل البرامج 
المقرصنة.«  للحصول على المزيد من المعلومات حول 
برمجية حصان طروادة لخوادم الوكيل هذه، يرجى زيارة 

.SECURELIST.COM موقع
لحماية أجهزتك من برمجيات حصان طروادة وغيرها من 
البرمجيات الخبيثة، يوصي خبراء كاسبرسكي بإجراء التدابير 

التالية:
• حافظ على خصوصية كل من عنوان بريدك الإلكتروني 
الرئيسي ورقم هاتفك الشخصي. من الجيد أن تنشئ حساب 
بريد إلكتروني إضافي وشراء بطاقة SIM إضافية لاستخدامهما 
في التسوق عبر الإنترنت والمواقف الأخرى التي تتطلب 

مشاركة بياناتك مع الغرباء.
• من الأكثر أماناً أن تحمل التطبيقات من المتاجر 
الرسمية فقط مثل متجر APPLE APP STORE، أو متجر 

 .AMAZON APPSTORE أو متجر ،GOOGLE PLAY
قد لا تكون التطبيقات في هذه المتاجر آمنة بالكامل، لكن 
ممثلي المتجر يقومون بفحصها وتدقيقها على الأقل قبل 
السماح بعرضها على متاجرهم، فلا يمكن لأي تطبيق كان أن 

يعرض في هذه المتاجر.
• قم بتحديث نظام تشغيل جهازك وتطبيقاتك المهمة 
عند توفر التحديثات لها. فتثبيت إصــدارات محدثة من 

البرامج يمكن أن يحل العديد من مشكلات السلامة.
• قم بإعداد حساباتك على شبكات التواصل الاجتماعي 
لتتمتع بمستوى أفضل من الخصوصية. إذ بإمكانك اختيار 
ما إذا كان حسابك سيظهر عند البحث عنه، وما إذا كان 
بإمكان الأشخاص الآخرين ذكرك في منشوراتهم، أو إرسال 
رسائل إليك، أو إزعاجك بأي طريقة أخرى. فإذا قمت بتعديل 
ــدادات خصوصية حساباتك على أي شبكة اجتماعية  إع
تستخدمها، فلن تتلقى الرسائل المزعجة أو الاحتيالية )التي 

تملأ كل شبكة اجتماعية(.

رئيس البريد يكرم طلاب كليات الفنون 
الفائزين بمسابقة تصميم الطوابع التذكارية

كتب : باكينام خالد 
– دينا عبد المنعم 

كــرم الدكتور شريف فــاروق 
رئيس مجلس إدارة الهيئة القومية 
للبريد طلاب كليات الفنون الفائزين 
بمسابقة تصميم طوابع البريد 
التذكارية على مستوى الكليات 
الفنية، التي نظمتها الهيئة بهدف 
دمج طرق الفنون الحديثة بالطوابع 
التذكارية وأساليبها، وتشجيع 
المواهب الفنية، وإبراز التنوع الفني 
بالاعتماد على طلاب كليات الفنون 
في مصر، وذلك بحضور الدكتورة 
ميسون قطب عميد كلية فنون 
تطبيقية جامعة حلوان والدكتور 
ــرف ذكــي عميد كلية الفنون  أش
الرقمية والتصميم بجامعة مصر 
للمعلوماتية والدكتور أشرف رضا 
الرئيس التنفيذي لمجمع الفنون 
والثقافة والدكتور شريف سمرة 
رئيس جمعية هواة الطوابع المصرية 
والدكتورة هبة حمدي مدير عام 
هواة الطوابع بالهيئة القومية للبريد.

قــال الدكتور شريف فــاروق 
رئيس مجلس إدارة الهيئة القومية 
للبريد: إن تكريم الطلاب الفائزين 
في المسابقة الفنية لتصميم 
طــوابــع البريد التذكارية على 

مستوى كليات الفنون يأتي في 
إطــار حــرص الهيئة على تطوير 
تصميمات الطوابع التذكارية 
بالاعتماد على طلاب كليات الفنون 
مما يساهم في ابتكار تصميمات 
جديدة للطوابع التذكارية، إلى 
جانب تعريف الشباب من طلبة 
الجامعات بــإصــدارات الطوابع 
وهواية جمعها ودورهــا الثقافي 
والاجتماعي في توثيق الأحداث 
المحلية والــدولــيــة؛ حيث تعد 
الطوابع التذكارية أداة لتسجيل 
المناسبات وتوثيق الأحـــداث 

التاريخية على مر العصور.
هــذا وقــد شهدت المسابقة 
مشاركة واسعة من طلاب الكليات 
الفنية المختلفة؛ حيث تقدم 
المشاركون بتصميماتهم إلى لجنة 
التحكيم بالهيئة التي تضم خبرات 

متخصصة في مجال الطوابع، وبعد 
تقييم جميع التصميمات المقدمة 
وتحليلها قامت لجنة التحكيم 
بتحديد الفائزين في المسابقة، 
حيث فازت الطالبة مروة عباس 
»كلية فنون تطبيقية« جامعة 
حلوان بتصميم طابع »عيد الشرطة 
المصرية« وتسلمت عنها الجائزة 
الدكتورة ميسون قطب عميد كلية 
فنون تطبيقية جامعة حلوان، كما 
فازت الطالبة زينة عصام عمر كلية 
الفنون الرقمية والتصميم  جامعة 
مصر للمعلوماتية بتصميم طابع 
» اليوم العالمي لمكافحة الاتجار 
بالبشر »، وفازت الطالبة مي محمد 
»كلية التصميم والفنون الإبداعية« 
جامعة الأهــرام الكندية بطابع 
»اليوبيل الذهبي »لانتصارات 

أكتوبر« 

كتب: أمين قدرى - وائل الجعفرى
 كشف رجل الأعمال محمد عبد الله رئيس مجموعة روشتان للصناعات 
الغذائية عن استهداف المجموعة افتتاح المرحلة الأولى من مصنعها الجديد 

بتكلفة استثمارية مليار و 200 مليون جنية وذلك لدعم الصناعة الوطنية.
و أشار إلى أن المصنع الجديد يجرى إقامته على مساحة 20 ألف متر مربع 

بالمنطقة الصناعية موضحاً أنه من المقرر 
وصول الطاقة الإنتاجية الإجمالية للمصنع عقب 

اكتمال مراحله لنحو 30 ألف طن سنوياً.
وشدد عبد الله علي أن شركته تستهدف 
دعم الصناعة المصرية من خلال منتجات ذات 
جودة عالية تتوافق مع أحدث معايير الجودة 
في العالم مثمنا دور الدولة في إطلاق شرارة 
الثورة الصناعية الشاملة، وبناء الجمهورية 
الجديدة التى تدور فيها عجلة الإنتاج دون 
توقف، وتبنى مبادرات توطين الصناعة المحلية 
وقــال عبد الله إن الصناعة تعيش عصرها 

الذهبي تحت قيادة الرئيس عبد الفتاح السيسي الذي يدعم القطاع الخاص 
المحلي بكل قوة موضحا أن القيادة السياسية عززت دور الصناعة في نمو الاقتصاد 
المصرى وزيادة فرص العمل، حيث أولت الحكومة المصرية بدعم وتوجيهات من 
الرئيس السيسي اهتماما غير مسبوق بتطوير القطاعات الصناعية وزيادة معدلات 
التصدير وأشار عبد الله إلي أن قطاع الصناعات الغذائية يعد أحد أهم القطاعات 
الانتاجية الإستراتيجية بالاقتصاد المصري والذي يسهم بنصيب كبير في هيكل 

الصادرات المصرية.
مشيدا بالطفرة الكبري التي تحققت في هذا القطاع الحيوي حيث بلغت 
صادرات قطاع الصناعات الغذائية المصري في عام 2022 حوالي 4.5 مليار دولار 
تمثل %14 من إجمالي صادرات مصر غير البترولية مشيرا إلي أن الدول العربية 
تعد أهم مستوردي الأغذية المصنعة المصرية بنسبة %55 يليها الاتحاد الأوروبي 
%17، الدول الافريقية غير العربية %8، الولايات المتحدة الامريكية %5، باقي دول 

وتكتلات العالم 15%

كتب : مصطفى إبراهيم - دينا عبدالمنعم
 أعلنت شركة »شغلني«، بالشراكة مع برنامج أعمال مصر الممول من 
الوكالة الامريكية للتنمية الدولية وبدعم من المهندس نجيب ساويرس، عن 
إطلاق أول مركز توظيف لشغلني بمحافظة سوهاج بحضور كلاً من المهندس/

نجيب ساويرس والاستاذة/ يمنى مصطفى مدير برنامج أعمال مصر.
وقد صرح عمر خليفة، رئيس 
مجلس ادارة شركة شغلني »أن 
إطلاق أول مركز توظيف لشغلني 
بسوهاج والــذي سيبدأ العمل به 
في الأول من يناير هو بمثابة بداية 
لسلسة من المراكز والتي ستنتشر 
وتغطى جميع محافظات مصر«. 
وأضــاف أن طريقة عمل المركز 
ستكون عن طريق الإعلان عن الوظائف المتاحة وعلى راغبي العمل أن يملأ 
الاستمارة ثم يقوم بإجراء مقابلة مع مسؤول التوظيف داخل المركز وفى حالة 
قبوله يتم تعيينه فوراً، مشيراً إلى أن المركز سيوفر آلاف فرص العمل للفنيين 
والإداريين وخدمة العملاء الذين يعملون في مجال الاغذية والسيارات والقطاع 
العقاري وغيرها. كما يقدم المركز برامج تدريبية لراغبي العمل إضافة إلى 
خدمات الشمول المالي وتمكين المرأة، مؤكداً أن اختيار محافظة سوهاج جاء 

لتوفير فرص عمل لآلاف الشباب بمحافظات صعيد مصر.
وقد اعربت الأستاذة/ يمنى مصطفى، مدير برنامج أعمال مصر عن 
سعادتها بهذه الشراكة مع شركة »شغلني« مما سيتيح فرص توظيف حقيقية 
للشباب في صعيد مصر خاصة ان برنامج أعمال مصر الممول من الوكالة 
الامريكية للتنمية الدولية يهدف الي خلق فرص عمل للشباب والسيدات 
خاصة في مدن صعيد مصر مع التركيز على القطاعات المستهدفة لبرنامج 
أعمال مصر وهي اللوجستيات وتكنولوجيات المعلومات والاقتصاد الأخضر 

والصناعات الإبداعية والثقافية.

كتب : أمير طه – دينا 
عبدالمنعم   

 تستقبل جامعة النيل الأهلية، برئاسة الدكتور 
وائــل عقل، وفد أكاديمي رفيع المستوى من 
جامعة »سيتي« بهونج كونج، بجمهورية الصين 
الشعبية، وذلك يوم الاثنين الموافق 11 ديسمبر 
الجاري، في إطار دعم الشراكات النوعية بين 
الجامعة وعدد من نظرائها على مستوى العالم. 
 PROF. يتضمن الوفد زيارة كل من: البروفيسور
GUANRONG CHEN )RON( أستاذ هندسة 
الالكترونيات، جامعة سيتي، هونج كونج، و 
البروفيسور HAN-XIONG LI أستاذ هندسة 
الالكترونيات، ومدير مركز النظم الهندسية بذات 
الجامعة، لإلقاء عدد من المحاضرات التقنية 
والتعرف على إمكانيات جامعة النيل التعليمية 
والبحثية وأهم المعامل الحديثة بها، ودورها في 

خدمة الصناعة والتكنولوجيا.
من جانبه أكد الدكتور وائل عقل، رئيس جامعة 
النيل الأهلية، على عمق العلاقات التكنولوجية 
والعلمية والبحثية التي تجمع بين جمهورية مصر 
العربية، وجمهورية الصين الشعبية، وأن زيارة 
الأساتذة من جامعة »سيتي« بهونج كونج، تأتي 
أهميتها في تعرف الجانب الصيني على دور 
جامعة النيل الأهلية في التكنولوجيات المعرفية 
وريــادة الأعمال ومبادرات الجامعة التي تعمل 
على خدمة البحوث العلمية والتقنية ولقاء أساتذة 
الجامعة والطلاب والباحثين، وهو ما يتماس بشكل 
كبير مع عناوين المحاضرات التي سيقدمها ضيوف 

الجامعة.
وأعرب رئيس جامعة النيل الأهلية، عن ترحيبه 
بالتعاون القائم بين الجامعة وجامعة »سيتي« 
لما للصين من دور مهم في مجال البحوث 

التكنولوجية وهو ما يماثله من دور لجامعة النيل 
الأهلية، مؤكدا على تعاون الجامعة ايضاً مع عدد 
من الجامعات في منطقة شرق أسيا، الأمر الذي 
من شأنه زياد المعارف العلمية بين جميع الأطراف 

ودعم أواصر التعاون البحثي والمعرفي.
في ذات السياق تحمل محاضرة الروفيسور 
PROF. GUANRONG CHEN )RON( عنوان: 
 OPTIMAL SYNCHRONIZATION OF
 COMPLEX DYNAMICAL NETWORKS
» التزامن الأمثل للشبكات الديناميكية المعقدة« 
 PROF. HAN-XIONG LI أما االبروفيسور
ستكون محاضرته حول »التحكم في التصنيع 
 CONTROL FOR : »الذكي: تحدٍ متعدد النطاق
 INTELLIGENT MANUFACTURING:
A MULTISCALE CHALLENGE وقد 
اتاحت الجامعة الــدعــوة للمهتمين بمجال 
التكنولجيا والبحث العلمي والتصنيع لحضور 
المحاضرات ومقابلة الأساتذة من خلال رابط 
HTTPS://FORMS.OFFICE.COM/R/

 LFVNCBSQKD
 PROF. جــديــر بالذكر أن البروفيسور
GUANRONG CHEN )RON( هو أستاذ 
هندسة الالكترونيات بجامعة سيتي هونج كونج، 
وأستاذ فخري ومحاضر في أكثر من 30 جامعة 
في مختلف دول العالم، وحاصل على زمالة 
مدى الحياة من مؤسسة IEEE الدولية، وعضو 
الأكاديمية الأوروبية وزميل الأكاديمية العالمية 

للعلوم، ورائــد في المجالات البحثية المتعلقة 
بالأنظمة اللاخطية والديناميكا والشبكات المركبة، 
وله أكثر من 1600 ورقة علمية موثقة بفهرسة 
SCOPUS وأكثر من 92,700 استشهاد علمي و 
H-INDEX: 141 ومشارك في كتابة أكثر من 10 

كتب و28 فصل في دور نشر علمية عالمية.
والبروفيسور PROF. HAN-XIONG LI هو 
أستاذ هندسة الالكترونيات، ومدير مركز النظم 
الهندسية بجامعة سيتي هونج كونج، وضمن 
قائمة أعلى %2 من الباحثين الذين يتم الاقتباس 
من أبحاثهم المقدمة من جامعة ستنافورد للعام 
 IEEE 2021 و 2022.، وحاصل على زمالة مؤسسة
الدولية، وتتركز أبحاثه في مجالات الصناعة الذكية، 
بما في ذلك طرق النمذجة والتحكم، التعلم 
الذكي، الأنظمة المتغيرة وتوزيعاتها، ونظم إدارة 
البطاريات، وله أكثر من 390 ورقة علمية موثقة 
بفهرسة SCOPUS وأكثر من 12,900 استشهاد 
علمي و H-INDEX: 63 يذكر أيضاً أن جامعة 
النيل هي أول جامعة أهلية بحثية غير هادفة 
للربح في مصر تم إنشاؤها لتكون رائــدة في 
مجال تعليم التكنولوجيا وريادة الأعمال في مصر 
ومنطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، كما أنها 
حصلت على المركز الأول على مستوى الجامعات 
الأفريقية، في التصنيف العالمي لجوائز التميز 
الخاصة بريادة الأعمال، وذلك من خلال حصد 
جائزة » الجامعة الريادية للعام على مستوى قارة 
أفريقيا« وجائزة »أفضل قيادي ريادي أفريقي« 
متفوقة على كل الجامعات الأفريقية، وذلك 
من مجلس اعتماد الجامعات الريادية العالمي 
)ACEEU( حيث تم تصنيف جامعة النيل الاهلية 
كأفضل جامعة في مصر بحسب عدد الأبحاث 
العلمية الدولية التي تم نشرها من قبل أعضاء 

هيئة التدريس.

 باستثمارات تصل الي مليار و 200 مليون 

»روشتان« للصناعات الغذائية تفتتح 
المرحلة الأولى لمصنعها الجديد 

»شغلني« تعلن إطلاق اول مركز توظيف بمحافظة 
سوهاج بالشراكة مع برنامج اعمال مصر الممول

 من الوكالة الامريكية للتنمية الدولية 

 جامعة النيل الأهلية تستقبل وفد أكاديمي من جامعة »سيتي« بجمهورية الصين
نيللى عبد الحميد
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مع سعي الشركات نحو التحول الرقمي، استمرت منطقة 
الشرق الأوسط في كونها واحدة من أكثر مناطق العالم 
تعرضاً للجرائم السيبرانية طوال عام 2023. في هذا الصدد 
قدمت شركة كاسبرسكي معلومات وإحصاءات عن مشهد 
التهديدات السيبرانية في المنطقة في الربع الثالث من عام 
2023، وتوقعات الشركة حول تطورات الوضع في عام 2024. 

ومن أهم النقاط التي ذكرتها كاسبرسكي عن هذا الشأن: 
 التصيد الاحتيالي 

يعد التصيد الاحتيالي نوعاً من الاحتيال يتم عبر الإنترنت 
بهدف خداع المستخدم لسرقة بيانات اعتماده بما فيها 
كلمات المرور، وأرقام بطاقات الائتمان، وتفاصيل الحساب 

البنكي، وغيرها من المعلومات السرية. 
في الربع الثالث من عام 2023، زادت هجمات التصيد 
الاحتيالي المكتشفة التي استهدفت شركات في الشرق 
الأوسط بنسبة %35 مقارنة بالربع الثاني من عام 2023؛ 
ومع ذلك، قلّ عدد عمليات التصيد الاحتيالي المكتشفة 

بنسبة %7 مقارنة بالربع الثالث من عام 2022. 
 الهجمات على أنظمة التحكم الصناعية

تعُد منطقة الشرق الأوســط من بين المناطق التي 
تم اكتشاف أكبر عدد من الهجمات على أنظمة التحكم 
الصناعية )حواسيب أنظمة التحكم الصناعية( فيها. 
تسُتخدم حواسيب أنظمة التحكم الصناعية في قطاعات 
الطاقة والتعدين، وتصنيع السيارات، وإنشاء بنى تحتية 
للأتمتة، وغيرها من المجالات لأداء مجموعة من وظائف 
التكنولوجيا التشغيلية، إذ تمتد استخداماتها من محطات 
عمل المهندسين والمشغلين إلى خوادم التحكم الإشرافي 
 KASPERSKY ICS وتحصيل البيانات. وفقاً لخبراء
CERT، تم اكتشاف هجمات على %27 من حواسيب 
أنظمة التحكم الصناعية في الشرق الأوسط في الربع الثالث 
من عام 2023. أما على الصعيد العالمي، فقد تم اكتشاف 
برمجيات خبيثة على %25 من أجهزة أنظمة التحكم 
الصناعية في الربع الثالث من عام 2023. ويجدر ذكر أن 

حلول كاسبرسكي نجحت بحظر جميع هذه الهجمات. 
 )IOT( الهجمات على إنترنت الأشياء

زاد عدد الهجمات على أجهزة إنترنت الأشياء بشكل كبير 
خلال السنوات الماضية على مستوى العالم، وهذا يرتبط 

بكل من نشاط مصادر الجرائم السيبرانية والعدد المتزايد 
من أجهزة إنترنت الأشياء التي يستخدمها الأفراد، والشركات، 
ومنشآت الإنتاج. تندرج تحت مظلة أجهزة إنترنت الأشياء 
الأجهزة الملبوسة، والأجهزة المنزلية الذكية، وأنظمة المدن 
الذكية، والسيارات ذاتية القيادة، ونقاط الدفع المؤتمتة 
لمتاجر التجزئة، والأجهزة الذكية الأخرى للاستخدام المنزلي 
والتجاري. ويمكن لهذه الأجهزة جمع البيانات ونقلها عبر 
شبكة لاسلكية بدون تدخل بشري. في سبيل الهجوم على 
إنترنت الأشياء، يستخدم المجرمون السبيرانيون شبكات 
الأجهزة الذكية المصابة لتنفيذ هجمات حجب الخدمة 

الموزعة أو كوكيل لأنواع أخرى من الإجراءات الخبيثة.
وبذلك الخصوص، اكتشفت كاسبرسكي أكثر من مليوني 
هجوم على أجهزة إنترنت الأشياء في الشرق الأوسط في 
الربع الثالث من عام 2023. حيث تم رصد جميع هذه 
الهجمات في مصائد إنترنت الأشياء لكاسبرسكي؛ وهي 
أجهزة تسُتخدم كطعُم لجذب انتباه المجرمين السيبرانيين 

وتحليل أنشطتهم.
علقّ د. أمين حسبيني، رئيس فريق البحث والتحليل 

العالمي في منطقة الشرق الأوسط، وتركيا، وإفريقيا، على 
هذا الموضوع قائلاً: »عند التنبؤ بتطورات مشهد التهديدات 
السيبرانية في عام 2024، نتوقع حدوث تقدم ديناميكي 
للتهديدات السيبرانية، يتخلله تنامي الهجمات السيبرانية من 
جهات ترعاها الدول، وتحول النضال الإلكتروني إلى نشاط 
اعتيادي خلال الحروب الإلكترونية  كما سيزداد استغلال 
نقاط الضعف في الأجهزة المحمولة وأجهزة إنترنت الأشياء. 
ومن المتوقع أن يؤدي انتشار تقنيات الذكاء الاصطناعي 
التوليدي وسهولة الوصول إليها إلى توسع في مناورات 
التصيد الاحتيالي وأساليب تطوير البرمجيات الخبيثة 
بمساعدة أدوات الذكاء الاصطناعي، بما فيها روبوتات 
المحادثة المستخدمة لغايات خبيثة مثل FRAUDGPT و

WORMGPTوWOLFGPT، التي يمكنها كتابة رسائل بريد 
إلكتروني احتيالية مقنعة تستهدف الموظفين لإقناعهم 
بدفع فواتير احتيالية أو مساعدة المجرمين على تسريع 

تطويرهم للبرمجيات الخبيثة على سبيل المثال«.
واختتم د. حسبيني كلامه قائلاً: »يجب على الشركات 
اليوم أن تستبق الحوادث وأن تتصدى لهذه التهديدات 

السيبرانية باستخدام تقنيات متقدمة مثل أخبار التهديدات، 
وأنظمة المعلومات الأمنية وإدارة الأحــداث، وحلول 
الاكتشاف والاستجابة لأمن النقاط الطرفية، وأدوات بميزات 

إنشاء أدلة رقمية وميزات استجابة للحوادث«.  
يوصي خبراء كاسبرسكي بما يلي لحماية الشركات من 

التهديدات السيبرانية:
• إجــراء فحوصات منتظمة لمهارات الموظفين في 
مجال الأمن السيبراني وتقديم التدريب الكافي لهم. يمكن 
 KASPERSKY SECURITY أن تساعد في هذا منصة
AWARENESS التي توفر طرقاً مرنة لتدريب الموظفين، 
وهي قابلة للتخصيص والتطوير بسهولة لتلبية احتياجات 

الشركات بأحجامها المختلفة.
• توعية مستخدمي الشركات عن مخاطر انتهاك 
الخصوصية المحتملة عند العمل في البيئات الافتراضية، 
إذ يجب على الشركات اتباع أفضل الممارسات في حماية 

البيانات الشخصية وبيانات الشركات.
• تثبيت تحديثات البرامج على الأجهزة الرقمية )بما في 

ذلك نظارات الواقع الافتراضي( بمجرد توفرها.

..و منطقة الشرق الأوسط واحدة من أكثر المناطق تعرضاً للجرائم السيبرانية في عام 2023
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خلال افتتاحه عددا من مشروعات التكنولوجيا وفى مبادرة »حياة كريمة« بالمنيا :

صادراتنا الرقمية تجاوزت 4.9 مليار دولار العام الماضي ونستهدف تحقيق 9 مليارات دولار في 2026

وزير الاتصالات: توفير بينة محفزة لرواد الأعمال والمبتكرين والمهنيين المستقلين والمتدربين بمراكز »كريتيفا «

كتبت: غادة حلمي – سارة نور 
الدين

عقد الدكتور عمرو طلعت ـ وزير الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات، واللواء أسامة القاضي 
ـ محافظ المنيا لقاء موسعا مع مجموعة 
من الشباب من رواد الأعــمــال، والمهنيين 
المستقلين، والمتدربين، وخريجي برامج الوزارة 
لبناء القدرات ودعم ريادة الأعمال بمركز إبداع 
مصر الرقمية »كريتيفا« المنيا الذي أنشأته 
وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات بجامعة 
المنيا لتوفير التدريب المتخصص في مجال 
الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وتهيئة 
المناخ الداعم للابتكار الرقمي وريادة الأعمال 
لطلاب وخريجي الجامعة والشباب بمحافظة 
المنيا. وذلــك بحضور الدكتور عصام الدين 
فرحات رئيس جامعة المنيا، وعدد من قيادات 
كل من وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 

ومحافظة المنيا.
وخلال اللقاء؛ أوضح طلعت أن الهدف من 
زيــارة » كريتيفا« المنيا هو التأكد من الأثر 
الذي تحقق نتيجة للبرامج التي تنفذها وزارة 
الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات داخل المركز 
لبناء قدرات شباب المحافظة بما يمكنهم من 
المنافسة في سوق العمل؛ مشيرا إلى أن سوق 
العمل خلال السنوات الأخيرة شهد تطورات 
ضخمة وأصبح مفتوحا لكل دول العالم، وهو 
الأمر الذي يتطلب من الشباب مواكبة هذه 
التطورات وتطوير مهاراتهم من خلال التدريب 
واكتساب الخبرات لكي يستطيع المنافسة في 

سوق العمل العالمي.
بناء قدرات الشباب وفرص العمل

أضاف وزارة الاتصالات حريصة على بناء 
قـــدرات الشباب وتأهيلهم للحصول على 
فرص عمل لا ترتبط بالحدود الجغرافية، وأن 
يقترن التدرب بفرص عمل؛ مشيرا إلى أن أحد 

ــداع مصر الرقمية هو بناء  أهــداف مراكز إب
قدرات الشباب من كل التخصصات والخلفيات 
الأكاديمية لتمكينهم من العمل فى قطاع 
الاتــصــالات وتكنولوجيا المعلومات أو دعم 
قدراتهم في تطويع تكنولوجيا المعلومات 

لخدمة مجال عملهم وتخصصهم. 
أشار الدكتور عمرو طلعت إلى أن هناك 
فجوة في المهارات المتخصصة في الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات في العالم مما يوفر 
فرصا هائلة للشباب المصري للالتحاق بسوق 
العمل العالمى؛ حيث أصبحت مصر محط 
أنظار العالم كدولة مصدرة لخدمات الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات، وشغلت المرتبة الثالثة 
كأبرز المواقع العالمية في صناعة التعهيد، 
موضحا أن القطاع حقق صادرات رقمية بقيمة 
4.9 مليار دولار فى العام الماضى ومستهدف 
تحقيق 9 مليارات دولار في 2026؛ منوها 
أن الــوزارة حريصة على تطوير البنية التحتية 
الرقمية ي كل أنحاء الجمهورية لتمكين الشباب 

من العمل عن بعُد.
مجتمع رقمى تفاعلي

مــن جهتها استعرضت المهندسة غــادة 
ــر الاتــصــالات وتكنولوجيا  لبيب ـ نائب وزي
المعلومات للتطوير المؤسسى أبــرز ما تم 
إنجازه والخطط المستقبلية في مشروعات 
التعاون المشترك بين الــوزارة والمحافظة في 
مجال التطوير المؤسسي الرقمي ودعم جهود 
التحول الرقمي بالمحافظة؛ مشيرة إلى أن 
الــوزارة نفذت مجموعة من جهود التطوير 
المؤسسي الرقمى بمحافظة المنيا للمساهمة 
فى خلق نموذج عمل جديد يضمن استدامة 
أعمال التحول الرقمي، ويعزز الوصول إلى 
مجتمع رقمي تفاعلي آمن ومنتج ومستدام؛ 
حيث تم تنفيذ حزمة من برامج تنمية وبناء 
القدرات الرقمية لعدد )542( من العاملين 
بالمحافظة والمديريات والمراكز والقرى 

التابعة بواقع )806( شهادة، بالإضافة إلى تنفيذ 
عدد من برامج التوعية والتثقيف والتأهيل 
الرقمى للمواطنين لعدد )9738( مواطنا من 
كل الفئات المجتمعية بواقع )13495( مسار 
مختلف، كما تم رفــع الوعى الرقمى لعدد 
)10424( مواطن فى نحو 192 قرية من قرى 
حياة كريمة بالمحافظة، وتم تنمية الثقافة 
والمهارات الرقمية لعدد )1087( من العاملين 

المنتقلين لمجمعات الخدمات الحكومية بتلك 
القرى، وطبقاً لأحدث المعايير وبالشراكة مع 
المؤسسات الوطنية والعالمية العاملة فى 

المجال.
وكانت وزارة الاتصالات وقعت مذكرة تفاهم 
مع محافظة المنيا فى أغسطس 2022 للتعاون 
في تنفيذ مشروعات التطوير المؤسسى الرقمي 
بديوان عام المحافظة والجهات التابعة ومديريات 

الخدمات، وتنفيذ الأنشطة التوعوية الرقمية 
لمواطني المحافظة خاصة في القرى المستهدفة 
بالمشروع القومي لتطوير قرى الريف المصري 
بالمبادرة الرئاسية »حياة كريمة« لنشر الثقافة 
الرقمية وتنمية قدراتهم الرقمية، لتمكينهم اقتصادياً 

بما يوفر حياة كريمة لهم.
توفير المناخ المحفز للابتكار

كما أوضح  المهندس أحمد الظاهر ـ الرئيس 

التنفيذي لهيئة تنمية صناعة تكنولوجيا المعلومات 
»ايتيدا« أن الهيئة تعمل من خلال مركز الإبداع 
التكنولوجي وريـــادة الأعــمــال )تيك( بالهيئة 
على توفير المناخ المحفز للابتكار وتحفيز 
العمل الريادى والابتكارى لدى الشباب فى كل 
المحافظات بمراكز إبداع مصر الرقمية »كريتيفا«؛ 
مضيفا أن الهيئة قامت بتدريب أكثر من 310 
مهنى مستقل خلال عام 2023 وبإجمالى أكثر من 
700 مهني مستقل منذ بداية تشغيل مركز إبداع 
مصر الرقمية كريتيفا بالمنيا عام 2021 حيث نجح 
منهم أكثر من 113 مهني مستقل في إجمالى 
عدد المتدربين 5729 بالمركز وكذلك تم دعم نحو 
138 شركة ناشئة و729 رائد أعمال، مشيرا إلى أن 
الهيئة قامت بتنفيذ كل هذه الأنشطة من خلال 
المشغل الحالي للمركز بمحافظة المنيا وهو شركة 
»أثر«، وذلك في إطار استراتيجية الهيئة على تعزيز 

التعاون مع القطاع الخاص.

تدريب 10 آلاف شاب
من ناحيتها أوضحت الدكتورة هبة صالح 
ـ رئيس معهد تكنولوجيا المعلومات خطط 
وأعمال معهد تكنولوجيا المعلومات بمركز 
إبــداع مصر الرقمية المنيا؛ مشيرة إلى أبرز 
مؤشرات برامج التدريب المقدمة من المعهد 
داخل المركز للشباب من كل أنحاء المحافظة 
ــر المتحقق منها ســواء من خــلال خلق  والأث
فرص عمل أو تمكين الشباب من مهارات سوق 
العمل الحر والعمل عن بعُد؛ مضيفة أنه خلال 
عام وشهرين زاد عدد المستفيدين بما يقدمه 
المعهد داخل المركز من استشارات المسارات 
المهنية والأنشطة من 4800 مستفيد إلى 9600 
مستفيد أى بنسبة %100 ، كما زادت عائدات 
الخريجين من العمل الحر من 26000 دولار 
فى أغسطس 2022 إلــى 68500 دولار فى 
ديسمبر 2023 أى بنسبة %163، كذلك زاد عدد 
المستفيدين من البرامج التقنية والتطبيقية 
من 2000 إلى 5000 أى بنسبة %150؛ مشيرة 

إلى أن المعهد يوفر برامج تدريبية داخل مركز 
إبداع مصر الرقمية المنيا فى 6 تخصصات تقنية 

مرتبطة بأسواق العمل الحر.
وشهد اللقاء استعراض نماذج من الشباب 
من خريجي برامج الوزارة والجهات التابعة لها 
بمركز إبداع مصر الرقمية المنيا لتجربتهم في 
تطوير مهاراتهم من خلال الالتحاق بالبرامج 
التدريبية داخــل المركز، حيث أوضــح أحد 
الشباب كيف أهلته هذه البرامج فى الحصول 
على فرص عمل متميزة فى أحد البنوك وكذلك 
فى واحــدة من الشركات المتخصصة، فيما 
استعرض أحد الشباب تجربته فى العمل كمهنى 
مستقل للعمل من مصر لإحــدى الشركات 
المتخصصة في الولايات المتحدة. كما أشاد 
أحــد خريجي برامج المركز من المهنيين 
المستقلين بالبرامج التي حصل عليها من خلال 
المركز والتي أهلته للعمل في سوق العمل 
الحر العالمي بشكل وفر له المرونة في اختيار 

الوقت والمشروع الذي يرغب في تنفيذه. 
رائدات أعمال

كما تم استعراض نموذجين لرائدات أعمال 
من أصحاب الشركات التكنولوجية الناشئة التي تم 
احتضانها بمركز إبداع مصر الرقمية المنيا؛ حيث 
استعرضت رائــدة الأعمال صاحبة شركة »خالة 
العيال« الخدمات التي تقدمها الشركة المتخصصة 
في مجال تقديم خدمات لرعاية الأطفال وتنمية 
مهاراتهم؛ مشيدة بما وفره البرنامج لها من دعم 
لتطوير فكرتها وتنمية أعمالها؛ مشيرة إلى أنه تم 
تكريمها من السيد رئيس الجمهورية خلال زيارته 

لمحافظة المنيا .
ــدة الأعمال صاحبة شركة  كذلك أشــارت رائ
» ROCKETS LEARNING   » إلــى خطط 
الشركة للتوسع فى أعمالها فى أفريقيا؛ مستعرضة 
الخدمات التى توفرها الشركة من خلال تطبيق 
تعليمى مصمم لتعليم اللغة الإنجليزية لطلاب 

رياض الأطفال، والصف الأول إلى الثالث.

  ROCKETS LEARNING  خالة العيال« و«
قصص نجاح لشباب بالصعيد واطلاق منصات إلكترونية

عاشور  يناقش خطة العمل المستقبلية لبنك المعرفة المصري 
مع الرئيس التنفيذي KNOWLEDGE E الإماراتية

..ويتفقد أعمال مد كابلات الألياف الضوئية
 بقرية الأزهرى ضمن مبادرة حياة كريمة

 في ختام زيارته للمنيا:

وزير الاتصالات يتفقد مركز مبيعات سنترال المنيا المطورة ويفتتح مكتب بريد مطاى

»مركز المعلومات« بمجلس الوزراء بالتعاون مع MCS: دورة تدريبية 
لرفع الوعي بمخاطر الأمن السيبراني للكادر الحكومي  

:)SHRM MENA 2023 خلال تكريم ڤودافون مصر بمؤتمر ومعرض

نجلاء قناوي: نلتزم بتحقيق أفضل الممارسات في مجال الموارد البشرية وتعزيز المساواة في بيئة العمل
كتب : نهلة مقلد – محمد 

العطار
بحث د. أيمن عاشور ـ وزيــر التعليم 
العالي والبحث العلمي، كمران روبيرت 
كــاردان المؤسس والرئيس التنفيذي لشركة 
KNOWLEDGE E الإماراتية؛ لبحث خطة 
العمل المُستقبلية لبنك المعرفة المصري، 
بحضور د. عبير الشاطر مساعد الوزير للشئون 
الفنية والمشرف العام على بنك المعرفة 
المصري، ود. محمد الشرقاوي ـ مساعد الوزير 
للسياسات والشئون الاقتصادية والأمين العام 
لبنك المعرفة المصري، وذلك بمجمع التعليم 

الخاص بالقاهرة الجديدة.
في بداية الاجتماع، ثمن د. أيمن عاشور 
جهود بنك المعرفة المصري في توفير الكم 
الهائل من المعرفة في مختلف التخصصات 
العلمية، فضلًا عن دوره في الارتقاء بتصنيف 
الجامعات والمؤسسات والمراكز البحثية 
المصرية دولــيـًـا، مؤكدًا أن بنك المعرفة 
المصري أصبح موردًا قيمًا للتعليم والبحث في 
مصر، حيث ساعد في تحسين فرص التعليم 
للمصريين من جميع الخلفيات، وتعزيز 

البحث العلمي في البلاد.
أشار الحكومة المصرية تولي اهتمامًا كبيراً 

ببنك المعرفة المصري، باعتباره أحد أهم 
المشروعات القومية، التي تسهم في تحقيق 
أهداف التنمية المُستدامة في مجال التعليم 
والبحث العلمي، والتي تستهدف بناء مجتمع 
مصري مُبتكر ومُنتج للعلوم والتكنولوجيا 
والمعارف. واستعرض الاجتماع، إنجازات بنك 
المعرفة منذ إطلاقه في عام 2016، بهدف بناء 
مجتمع أكثر معرفة ويكون قادراً على مواجهة 
تحديات القرن الحادي والعشرين، حيث حقق 
بنك المعرفة العديد من الإنجازات على مدار 
8 سنوات ومنها تقديم الخدمات المُتخصصة 
والتعليم الاحترافي لعدد من الكليات، 
مثل )كليات الطب، والهندسة، والصيدلة(، 
من خلال مجموعة من برامج الاستشارات 
والتطوير المهني، ورفــع جــودة الأبحاث 
العلمية المصرية، كما أنه في عام 2022، زاد 
المحتوى العلمي والمُستخدمين ليصل عدد 
المُستندات إلى 22 مليون مستند علمي تم 

تحمليها من منصة بنك المعرفة المصري، 
كما وصلت عمليات الاطلاع والتحميل خلال 
السنوات الماضية إلى ما يتجاوز 350 مليون 
نص كامل تم تحميله، ووصل التفاعل على 
منصة بنك المعرفة المصري ما يقرب من 25 

مليون مشاهدة.
وخلال الاجتماع، ناقش الجانبان خطة 
العمل المُقترحة خلال عام 2024، والتي 
تشمل مجالات العمل المشتركة في البرامج 
المتعددة التي يعدها بنك المعرفة المصري 
للجامعات المصرية والمراكز البحثية، ومنها 
برامج بناء القدرات لتأهيل الباحثين والشباب 
على المهارات اللازمة لسوق العمل، وبرامج 
التصنيف الدولي للجامعات ووضعها على 
خريطة التصنيفات العالمية، وتدريب الباحثين 
المصريين على النشر الدولي، فضلًا عن برامج 
مهارات القيادة والتميز في التدريس في 

التخصصات المختلفة. 
واتفق الجانبان على وضع خريطة طريق 
لتحقيق أهداف الوزارة في جعل بنك المعرفة 
المصري منصة رائدة للتعليم والبحث العلمي 
على مستوى العالم، وزيادة الإنتاجية البحثية 
بالجامعات المصرية والمراكز والهيئات البحثية 
المصرية؛ لتحقيق منافسة مشروعة مع دول 

العالم المتقدمة.

كتب: مصطفى ابراهيم – وائل 
الجعفري 

قام الدكتور عمرو طلعت ـ وزير الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات قام بتفقد أعمال مد كابلات الألياف الضوئية في 
قرية الأزهرى بمركز العدوة ، وذلك خلال جولة افتتاحات 
وتفقد لعدد من مشروعات وزارة الاتصالات بمحافظة المنيا؛ 
وتأتي تلك الخطوة في إطار المشروع الذي تقوم به الشركة 
المصرية للاتصالات لتوفير خدمات الإنترنت فائق السرعة 

بقرى مبادرة حياة كريمة على مستوى الجمهورية.
استمع الدكتور عمرو طلعت إلى شرح تفصيلى من 
المهندس الحسيني عادل ـ نائب الرئيس التنفيذيه لشئون 
المناطق بالشركة المصرية للاتصالات حول أعمال تنفيذ 
شبكات الاتصالات، ومد كابلات الألياف الضوئية بقرية 
الأزهرى بمركز العدوة بمحافظة المنيا؛ حيث تم تنفيذ عدد 
3 كبائن بإجمالى عدد 652 خط وأصبحت جاهزة لتقديم 

الخدمة للمواطنين وقد استفاد حتى الآن 114 أسرة. 
وتستهدف مبادرة حياة كريمة فى محافظة المنيا تطوير 
وتحديث البنية التحتية للاتصالات لأكثر من 190 قرية فى 
5 مراكز، بحيث يتم توصيل خدمات الإنترنت فائق السرعة 
بنهاية المشروع إلى نحو 88 ألف أسرة، وقد تم بالفعل بدء 

العمل فى كل القرى.
قام الدكتور عمرو طلعت بزيارة منزل إحدى الأسر 
المستفيدة من توصيل كابلات الألياف الضوئية لتقديم 
خدمات الانترنت فائق السرعة بقرية الأزهرى بمركز العدوة؛ 
وذلك للتأكد من جودة الخدمة وسرعة الإنترنت. حيث دار 
حوار بين الدكتور عمرو طلعت وأبناء الأسرة الملتحقين 
بمراحل تعليمية مختلفة؛ والذين أبدوا سعادتهم بتوافر 
خدمة الإنترنت لديهم نظرا لأهميته فى دعم قدراتهم فى 

التحصيل الدراسى، وبناء المهارات التعليمية والتكنولوجية.
وخلال الجولة؛ أكد الدكتور عمرو طلعت أن زيارته 
لمحافظة المنيا تأتى فى إطار الجولات المستمرة التى يقوم 
بها لتعزيز التواصل المباشر مع المواطنين، ولمتابعة سير 
العمل فى مشروعات وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 
بالمحافظات لاسيما المتعلقة بالمشروعات التى تضطلع بها 
الوزارة بقرى حياة كريمة فى كل أنحاء الجمهورية من أجل 
بناء مجتمع رقمى متكامل داخل هذه القرى فى إطار جهود 
الوزارة لبناء مصر الرقمية؛ موضحا أن مشروعات الوزارة بقرى 
حياة كريمة تتضمن 4 محاور رئيسية وهى إتاحة خدمات 
الانترنت فائق السرعة، وتحسين خدمات الاتصالات، وتطوير 
مكاتب البريد بالإضافة إلى نشر الثقافة الرقمية والتمكين 

الاقتصادى الرقمى لأهالى قرى حياة كريمة.
كما افتتح الدكتور عمرو طلعت مكتب بريد »مغاغة 
الرئيسي« التاريخي بعد ترميمه وتطويره وتزويده بأحدث 
الأنظمة والحلول التكنولوجية لتقديم جميع الخدمات 
الحكومية والبريدية والمالية المتكاملة؛ وكان فى استقباله 
الدكتور شريف فاروق ـ رئيس مجلس إدارة الهيئة القومية 

للبريد.
ومن جهته أوضح الدكتور  شريف فاروق أنه قد تم 
إنشاء مكتب بريد »مغاغة الرئيسىي« عام 1867، وتم ترميمه 
وتطويره وإعادة مظهره على ما كان عليه باستخدام أحدث 
أساليب الاستدامة مع الحفاظ على التراث المعماري وهُوية 
البريد المصري؛ وذلك ضمن خطة تطوير المكاتب التاريخية 
التى تنفذها الهيئة القومية للبريد والتي تشمل ترميم 
وتطوير جميع مكاتب البريد والمباني ذات الطابع التاريخي 
للحفاظ على تراثها المعماري والهُوية المصرية، حيث تمتلك 
الهيئة عدداً من المقار التاريخية المنشأة منذ أكثر من 100 
عام، منها متحف البريد، بالإضافة إلى مكاتب البريد التى 
تم الانتهاء من ترميمها وتطويرها مثل: مكتب بريد »القاهرة 
الرئيسي« بالعتبة، ومكتب بريد »أسوان فرعي«، ومكتب 
بريد »الشلال«، ومكتب بريد »فارس«، بأسوان وهى مكاتب 
ذات طابع تاريخي، وجار حاليا العمل على تطوير جميع 
المكاتب والمبانى التاريخية التى تمتلكها الهيئة للحفاظ على 

هُويتها وخلق بيئة عمل مثالية توفر تجربة فريدة للعملاء.
جدير بالذكر أن عدد مكاتب البريد فى منطقة بريد 
المنيا 212 مكتب بريد تتضمن 79 مكتب بريد تقع 
ضمن مبادرة حياة كريمة تم تطوير 75 مكتباً، وجار 
تطوير 5 مكاتب بنسبة إنجاز تصل إلى ٪94، بالإضافة 
إلى 32 مجمعًا حكوميًا، تم تشغيل عدد 12 مجمعًا منها 

حتى الآن. 

كتب: أمين قدري – أمير طه 
 أفتتح الدكتور عمرو طلعت ـ وزير الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات، واللواء أسامة القاضي محافظ المنيا مكتب بريد 
»مطاى« بعد تطويره وتزويده بأحدث الأنظمة والحلول 
التكنولوجية لتقديم جميع الخدمات الحكومية والبريدية 
والمالية المتكاملة حيث كان فى استقبالهما الدكتور شريف 

فاروق ـ رئيس مجلس إدارة هيئة البريد.
ويقدم المكتب عددا من الخدمات للمواطنين مثل: 
صرف المعاشات، وخدمات الشهر العقاري، وسداد مخالفات 
المرور بالإضافة للحسابات الجارية، والحوالات المحلية 
والدولية،وخدمات المراسلات والطرود، والبريد السريع، 
وكذلك سداد فواتير الكهرباء والمياه والغاز، وخدمات التوفير 

البريدية، وخدمة سداد فواتير التليفون الأرضي.
أوضح الدكتور شريف فاروق أن مكاتب البريد أصبحت 
تقدم جميع الخدمات الحكومية والمالية والبريدية 
للمواطنين بكل سهولة ويسر بعد تطويرها وتزويدها بأحدث 
الأنظمة والحلول التكنولوجية المتطورة؛ وذلك ضمن تنفيذ 
خطة الهيئة الإستراتيجية الشاملة لتطوير مختلف القطاعات 
والتى تشمل تطوير وتحديث جميع منافذ البريد على 
مستوى الجمهورية والتى يبلغ عددها 4500 منفذ منتشرة 
على مستوى الجمهورية لتقديم الخدمات للمواطنين منها 
4300 مكتب بريد؛ مشيرا إلى أنه تم الانتهاء من تطوير 
أكثر من 3840 مكتبًا بنسبة إنجاز ٪86، بالإضافة إلى 84 
كشكًا بريدياً، و130 سيارة بريد متنقلة منتشرة على مستوى 
الجمهورية، يتم اللجوء إليها وتحريكها خلال فترات الذروة 
لتخفيف الزحام بمكاتب البريد، بهدف إحداث نقلة نوعية 
بمستوى الخدمات المقدمة للمواطنين، لكى يحصل كل 

مواطن على كل الخدمات بشكل لائقٍ وميسر”.
 وفي ختام زيارته لمحافظة المنيا؛ قام الدكتور عمرو 

طلعت، واللواء أسامة القاضي بتفقد مركز مبيعات سنترال 
المنيا المطور الذي يقدم خدمات الاتصالات المتكاملة 
للعملاء بداية من تعاقدات التليفون الأرضــى، وخدمات 
البيانات، والمحمول، وخدمات التضامن والتكافل، وخطوط 
طلاب المدارس، والمحافظ الإلكترونية، ودوائر المعلومات، 
وخطوط الربط، وغيرها من خدمات الاتصالات وتكنولوجيا 

المعلومات التي توفرها الشركة. 
رئيس البريد يكرم طلاب كليات الفنون الفائزين بمسابقة 

تصميم الطوابع التذكارية
كتب : غادة حلمي - وائل الحسيني  

كرم الدكتور شريف فاروق ـ رئيس مجلس إدارة الهيئة 
القومية للبريد طلاب كليات الفنون الفائزين بمسابقة 
تصميم طوابع البريد التذكارية على مستوى الكليات الفنية، 
التي نظمتها الهيئة بهدف دمج طرق الفنون الحديثة 
بالطوابع التذكارية وأساليبها، وتشجيع المواهب الفنية، وإبراز 
التنوع الفني بالاعتماد على طلاب كليات الفنون في مصر، 
وذلك بحضور الدكتورة ميسون قطب ـ عميد كلية فنون 
تطبيقية جامعة حلوان والدكتور أشرف ذكي ـ عميد كلية 
الفنون الرقمية والتصميم بجامعة مصر للمعلوماتية والدكتور 

أشرف رضا الرئيس التنفيذي لمجمع الفنون والثقافة والدكتور 
شريف سمرة رئيس جمعية هواة الطوابع المصرية والدكتورة 

هبة حمدي مدير عام هواة الطوابع بالهيئة.
من جهته قال الدكتور شريف فاروق إن تكريم الطلاب 
الفائزين في المسابقة الفنية لتصميم طوابع البريد التذكارية 
على مستوى كليات الفنون يأتي في إطار حرص الهيئة على 
تطوير تصميمات الطوابع التذكارية بالاعتماد على طلاب 
كليات الفنون مما يساهم في ابتكار تصميمات جديدة 
للطوابع التذكارية، إلى جانب تعريف الشباب من طلبة 
الجامعات بإصدارات الطوابع وهواية جمعها ودورها الثقافي 
والاجتماعي في توثيق الأحداث المحلية والدولية؛ حيث تعد 
الطوابع التذكارية أداة لتسجيل المناسبات وتوثيق الأحداث 

التاريخية على مر العصور.
 وشهدت المسابقة مشاركة واسعة من طلاب الكليات 
الفنية المختلفة؛ حيث تقدم المشاركون بتصميماتهم 
إلى لجنة التحكيم بالهيئة التي تضم خبرات متخصصة 
في مجال الطوابع، وبعد تقييم جميع التصميمات 
المقدمة وتحليلها قامت لجنة التحكيم بتحديد الفائزين 
في المسابقة، حيث فازت الطالبة مروة عباس “كلية 
فنون تطبيقية” جامعة حلوان بتصميم طابع “عيد 
الشرطة المصرية” وتسلمت عنها الجائزة الدكتورة 
ميسون قطب ـ عميد كلية فنون تطبيقية جامعة حلوان، 
كما فازت الطالبة زينة عصام عمر كلية الفنون الرقمية 
والتصميم  جامعة مصر للمعلوماتية بتصميم طابع “ 
اليوم العالمي لمكافحة الاتجار بالبشر “، وفازت الطالبة 
مي محمد “كلية التصميم والفنون الإبداعية” جامعة 
الأهــرام الكندية بطابع “اليوبيل الذهبي “لانتصارات 
أكتوبر” وتسلم الطلاب الفائزون شهادات تقدير وجوائز 
مالية؛ تقديراً لجهودهم وإبداعهم المتميز في تصميم 

تلك الطوابع التذكارية.

كتبت : نهلة مقلد - سارة نور الدين 
نظم مركز المعلومات ودعم اتخاذ القرار بمجلس الوزراء، بالتعاون مع شركة الشرق 
الأوسط لخدمات تكنولوجيا المعلومات »MCS« الموزع والشريك الاستشاري الإقليمي 
لحلول ومنتجات الأمن السيبراني في مصر والقارة الأفريقية، فعاليات الدورة التدريبية 
الثانية، تحت عنوان: »الوعي الأمني لكل موظف«، وبمشاركة شركة »ماندينت« العالمية 
التابعة لشركة »جوجل كلاود«، وذلك بهدف رفع الوعي لدى الكادر الحكومي ضد مخاطر 
الأمن السيبراني ودعم الاستخدام الآمن لأدوات تكنولوجيا المعلومات خلال تعزيز مفاهيم 
التحول الرقمي. جاء اللقاء بحضور المهندس أسامة الفيومي ـ رئيس قطاع التكنولوجيا بمركز 
المعلومات ودعم اتخاذ القرار، والدكتور ياسر درويش، مدير إدارة العلاقات العامة بالمركز، 
والمهندس  محمد حسام ـ مدير قنوات التوزيع الإقليمي بشركة »MCS”، وجميل أبو عقل، 
المدير الإقليمي لمهندسي الأنظمة بالشرق الأوسط وإفريقيا بشركة “ماندينت” العالمية، 

وفاتح قرنقاوي، المدير الإقليمي للمبيعات بمصر والسعودية والبحرين بالشركة.
من جهته أكد أسامة الجوهري ـ مساعد رئيس مجلس الوزراء، ورئيس مركز المعلومات 
ودعم اتخاذ القرار، حرص المركز على تطوير أدوات العمل خاصة على الصعيد الرقمي 
وتعزيز مفاهيم التحول الرقمي لدى مختلف العاملين بالمركز، مشيراً إلى أن عقد شراكات 
كبرى في ذلك الإطار بالتعاون مع كبرى الشركات التكنولوجية، يسهم في تحقيق مستهدفات 
المركز وخططه نحو صياغة خارطة طريق للتحول الرقمي بشأن كل أنشطته ومهامه كمركز 

فكر حكومي رائد. 
ومن ناحيته أعرب المهندس طارق شبكة ـ رئيس مجلس إدارة شركة الشرق الأوسط 
لخدمات تكنولوجيا المعلومات  بشركة »MCS”، عن سعادته بالتعاون المشترك مع مركز 
المعلومات  ودعم اتخاذ القرار بمجلس الوزراء بشأن تطوير مهارات الكادر الحكومي اتجاه 

المخاطر الرقمية والتحديات المرتبطة بالأمن السيبراني .
موضحًا أن الدورة التدريبية التي تضمنت مشاركة متميزة من محافظات جنوب سيناء 
وأسوان والشرقية، تعكس إيماناً كاملاً بأهمية دور القطاع الخاص في نقل المستجدات 
التقنية وآليات الحماية للكادر الحكومي في مختلف أرجاء الجمهورية لتعزيز مسيرة التحول 

الرقمي وتحقيق أهداف التنمية المستدامة.

كتب: مصطفى ابراهيم  – 
غادة حلمي

حصلت ڤــودافــون مصر على الجائزة 
الذهبية للتميز في التنوع والشمولية خلال 
 2023SHRM مشاركتها في مؤتمر ومعرض
MENA(، الذي نظمته جمعية إدارة الموارد 
البشرية في الشرق الأوسط وشمال أفريقيا. 
تقديراً لجهودها في مجال دمج الشباب 
والمرأة في مجالات العمل. وقد تم تكريم 
فريق الموارد البشرية في الشركة تقديراً 
لتميزه في عدة مجالات، بما في ذلك الابتكار 
المستمر، وإدارة الأزمات بفعّالية، بالإضافة 

تطبيق عوامل ومبادئ التميز الإداري.
يأتي حصول ڤودافون مصر على هذه 
الجائزة تقديراً لتميزها في توفير تكافؤ 
الفرص والمساواة لجميع الفئات، خاصة 
الشباب والسيدات وذوي الاحتياجات 
الخاصة، وتعتبر أول شركة في مصر تحصل 
على هذه الجائزة، بفضل التزامها بتوفير 
بيئة عمل لتوطيد المساواة ، وقد شاركت 
السيدة/ ياسمين الدسوقي، مدير أول 
إدارة المواهب وتطوير القيادة DE&I في 
ڤودافون مصر، في جلسة بعنوان »المرأة 
في الأدوار القيادية: وعي يلتقي بالطموح«، 
ضمن فعاليات مؤتمر SHRM 2023، حيث 

ألقت الضوء خلال مشاركتها على رؤية 
ڤودافون مصر حول دور المرأة في القيادة 
وكيف يلعب التنوع وثقافة الشمولية دوراً 
حيوياً في تحقيق النجاح لأي مؤسسة، 
خاصة مع اكتشاف العوامل الضرورية 
لتهيئة ظروف مثالية في مكان العمل تتيح 
للقيادات النسائية تحقيق التفوق وأفضل 

استغلال لقدراتهن.
من جهتها قالت نجلاء قناوي ـ رئيس 
قطاع الموارد البشرية في ڤودافون مصر عن 
سعادتها بحصول الشركة على هذه الجائزة، 
التي تعكس التزامها القوي بترسيخ ثقافة 
بيئة عمل متجانسة، وأكدت أن هذا الإنجاز 
يأتي تأكيدًا على جهود الشركة المتواصلة 
لتطبيق أفضل الممارسات لإدارة الموارد 
البشرية، كما أشارت إلى أهمية دعم المرأة 
في جميع المجالات وتنمية مبادئ المساواة 
بين الجنسين، وبناء بيئة عمل تحترم جميع 

العاملين، وعبرت عن شكرها لجميع أعضاء 
فريق العمل على جهودهم المستمرة 

وإسهاماتهم في تحقيق هذا الإنجاز.
تتبنى ڤودافون مصر استراتيجية فاعلة 
لخلق بيئة  تعتمد علي أساس مبادئ العدالة 
والتوازن بين الجنسين، وتعتبر الشركة 
القيادات النسائية جزءًا أساسياً من رؤيتها 
وتعزز تولي السيدات  للمناصب القيادية 
وتمكين المرأة وتطوير مهاراتها لدعم دورها 
في التقدم الاقتصادي والاجتماعي، حيث 
بلغت نسبة السيدات في المناصب القيادية 
داخــل ڤودافون مصر %40، وتستهدف 
الوصول إلى %50 بحلول عام 2025،  كما 
تحرص الشركة على توفير فرص عمل تناسب 
السيدات بشكل خاص دعمًا للباحثات عن 
فرصة مناسبة للعمل تتوافق مع متطلباتهم 
الحياتية والمهنية، ومن أهم برامج فودافون 
برنامج “ RETURNSHIP” الذي يهدف 
إلى تدريب السيدات اللواتي خرجن من 
سوق العمل لمدة طويلة تصل إلى3 و5 
سنوات وإعادتهن إلــى بيئة العمل من 
جديد، بالإضافة إلى إطلاق فودافون لمنصة 
» فكرتك« التي تهدف إلى دعم النساء 
لتحقيق أحلامهن وأفكارهن عن طريق 
تذليل الصعوبات التي تواجه المرأة في 

الخطوة الأولى لتحقيق أفكارها وأهدافها.
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افتتاح مكتب بريد »مغاغة الرئيسي« 
التاريخي بعد ترميمه وتطويره لتقديم 

جميع الخدمات الحكومية والبريدية 



كتب : غادة حلمي ـ وائل الجعفري 
أكد الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس تحرير جريدة » عالم رقمي 
» العقول البشرية المؤهلة ، على مستوى عالمي ، في مجال تكنولوجيا 
المعلومات والإلكترونيات تمثل النواة الاستراتيجية التي ستمكن مصر من 
اللحاق بموكب الثورة الصناعية الرابعة القائمة على تعظيم الاستفادة من 
المعلومات وبصفة خاصة تقنيات الذكاء الاصطناعي ، لاسيما مع إطلاق 
الاستراتيجية الوطنية للذكاء الاصطناعي ومبادرة تدريب وتأهيل الكوادر 
البشرية في هذا التخصص بالتعاون مع العديد من الشركات العالمية، 
لذا من المهم إعادة النظر في كل المناهج التعليمية في جميع الكليات 
والجامعات المصرية بما يتاسب مع هذا التغير النوعي الكبير في مستقبل 

البشرية. 
أضاف الفترة الحالية تعد بمثابة العصر الذهبي لتشجيع وتحفيز رواد 
الأعمال وتدعم شركات التكنولوجيا الناشئة داعيا طلاب الجامعات بضرورة 
تأهيل وتنمية مهاراتهم الرقمية للاستفادة من الفرص التمويلية المتاحة 
من صناديق رأس المال الجريء والمستثمرين الملائكيين أمام أصحاب 
الأفكار الابتكارية ، المفيدة للمجتمع والقابلة للتنفيذ ولها جدوى اقتصادية ، 
مشيرا أن مصر تشغل المركز الأول في عدد الصفقات واستثمارات صناديق 
الاستثمار الجريء » VC “ في الشركات الناشئة في الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا، في ضوء تضاعف حجم الاستثمارات في الشركات الناشئة في مصر 
والذي بلغ اكثر من 680 مليون دولار في الفترة من يونيو 2022 حتى يونيو 

. 2023
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة الإبداع.. طريقك 
للنجاح »  2023CWS  “ ، والتي تنظمها جريدة« عالم رقمي » للعام 
الثامن عشر علي التوالي بالجامعات ، وأدارها الكاتب الصحفي خالد 
حسن ـ رئيس تحرير » عالم رقمي » ومشاركة  كل من الدكتور عادل زين 
الدين ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر، والدكتور حمودة دردير 

ـ عميد كلية تكنولوجيا الصناع والطاقة بالجامعة، المهندس أحمد ضاحي 
ـ رئيس مركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال فرع أسيوط ، والمهندس 
 MCS  « التابعة لشركة »XPAND CS « عمرو العربي ـ مدير أكاديمية
“ لحلول أمن المعلومات ومحمد رجب ـ مدير التسويق بشركة خدماتي 

للدفع الإلكتروني.
أضاف .. حدد رئيس تحرير« عالم رقمي » مجموعة من المجالات التي 
تعتبر مجالات عمل مهمة داخل أسواق التكنولوجيا على مستوى العالم 
وسوف يتزايد الطلب عليه في المستقبل القريب ، كوظائف المستقل 
،  وأولها تقنيات الذكاء الاصطناعي »AI، والتي ستكون مكونا أساسيا في 
أي جهاز إلكتروني في المستقبل القريب، علاوة على الروبوتات والذىي 
سيتكامل مع البشر في كل المجالات وسيغير هيكل الطب في سوق 
العمل بجانب مجال« الحوسبة السحابية » ، التي تعتبر بيئة افتراضية 
تمتلك إمكانيات الشركات الكبيرة من خلال السحابة ، مقابل اشتراك 
شهري يدفعه المستفيد وإلغاء مفهوم البنية التحتية واتاحة كل التطبيقات 
والبرامج أون لاين  وكذلك مجال » تقنيات انترنت الأشياء« و« تحليل 

البيانات الكبيرة » .
أضاف من المجالات التقنية الجديدة ، التي يمكن ان يتخصص فيها 
طلاب الجامعات ، مجال تطبيقات المحمول ، التي تمكنت خلال فترة قليلة 
من تحقيق أعلى عائدات مالية في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
تتجاوز المليارات، غلى غرار تطبيق اوبر وكريم مثلا، والتي أصبح عليها 
احتياج شديد من جانب المستخدم وزيادة الطلب عليها بصورة كبيرة ، فضلاً 
عن مجال أمن المعلومات الذي ما زال يعاني من قلة أعداد المتخصصين 
في هذا المجال ، بالاضافة إلى  مجال مراكز الاتصالات »الكول سنتر » 
ومراكز تقديم خدمات » التعهيد » و« تعلم الآله » والذي يشهد نموا كبيرا 
في ظل تغلغل الاعتماد على التكنولوجيا سواء في مؤسسات الأعمال أو 

الأفراد .
اشار رئيس تحرير »عالم رقمي » مصر يعمل بها نحو 20 صندوق 

رأسمال مخاطر » VENTURE CAPITAL »، وصناديق التمويل 
التأسيسي ، والمستثمرين الأفراد الذين يستثمرون بنشاط في مجال 
الشركات الناشئة المحلية المتخصصة في مجال تكنولوجيا المعلومات 
حيث يتراوح التمويل الذي تقدمه هذه الصناديق بين 100 ألف 
ــدولارات لكل شركة وفقا لتقييم الشركة ومدى  دولار إلى ملايين ال
احتياجاتها للتمويل ومن أهم هذه الصناديق صواري فينتشرز وأرزان 
EFG- ،فينتشر، ومشاركة كل من خوارزمي فينتشرز، ايجيب فينتشزر

 GLOBAL FOUNDERS عن طريق ، EV،  CAIRO ANGELS
CAPITAL، GLOBAL VENTURES، FJ LABS، نواة كابيتال ، 

شركة الصندوق السعودي الأردني للاستثمار.
أوضح حسن أن الإبداع هو »جواز المرور« لسوق العمل ، وبالتالي لابد 
من أن يبحث كل طالب جامعي عما بداخله من إبداع وابتكار حتى يتمكن 
من المنافسة داخل هذا المجال ، محدداً تعريف الإبداع ، وهو مجموعة 
من الأفكار يمكن الاستعانة بها لحل ومواجهة مشكلات المجتمع ، بشرط 
أن تكون تلك الأفكار قابلة للتطبيق موضحا أن الإبداع يعتمد على جناحين 
أساسيين أولهما هو توافر الأفكار الابتكارية الجديدة القادرة على تقديم 
حلول ابداعية لمشاكلنا المجتمعية والجناح الثانى هو توفير التمويل الميسر 
لخروج هذه الأفكار للنور، بدلا من أن تظل حبيسة الأدراج، لتصبح منتجات 

ملموسة.
أضاف الأفكار الجديدة القادرة على تقديم حلول ابتكارية للمشاكل 
والتحدبدات المجتمعية التي نواجهها باتت تشكل المحفز والنواة الأساسية 
لما بات يعرف بالاقتصاد الرقمي والقائم على توظيف المعلومات والبيانات 

بصورة مثالية بما يحسن مستوى للخدمات المقدمة للمستخدم النهائي .
أشار دعم الأفكار الابتكارية وتعزيز الإبداع الرقمي يعد أحد أهم 
المحاور التي تركز عليها استراتيجية التحول الرقمي للدولة المصرية في 
الوقت الحالي ، والتي تتبناها وتنفذها وزارة الاتصالات ، من أجل تطوير 
وإتاحة حلول تكنولوجية جديدة قادرة على مواجهة المشاكل المجتمعية 
وتحقيق دفعة قوية لعملية التنمية الاقتصادية الشاملة والمستدامة 
والتحول إلى الاقتصاد الرقمي القائم على تشجيع الصناعات المعرفية 
بما ينعكس ايجابا على تحسين مستوي الحياة للمواطن موضحا أن مركز 
الإبداع التكنولوجيا وريادة الأعمال يقدم 6 برامج لدعم رواد الأعمال 
أولها » برنامج النفاذ إلى المهارات » هو سلسلة من التحديات التقنية 
التي ينظمها المركز لتسهيل وصول الشركات لذوي المهارات والمواهب 
بكفاءة وفعالية أما البرنامج الثاني فهو » برنامج هواوي سبارك » حيث 

قامت هيئة » ايتيدا »، بالشراكة مع »هواوي«، بإطلاقه لتمكين الشركات 
التكنولوجية الناشئة من النفاذ إلى أسواق جديدة والتوسع في نشاطها 
وزيادة حجم قاعدة عملائها والابتكار وتسهيل وصول الشركات الناشئة 
الواعدة المتخصصة في مجالات الذكاء الاصطناعي وإدارة البيانات 
والألعاب الرقمية والتجارة الإلكترونية، لخدمات السحابة التي تقدمها 
»هواوي« اما البرنامج الثالث » خدمة الاستشارات » ويقدم المركز خدمة 
الجلسات الفردية الاستشارية للشركات الناشئة في العديد من المجالات 
التجارية والتقنية المختلفة، منها الإدارة المالية والتسويق الإلكتروني 

والمبيعات وتطوير الأعمال والملكية الفكرية والشئون القانونية.
أضاف رئيس تحرير » عالم رقمي » أن البرنامج الرابع هو »مساحات 
عمل مشتركة » يقدم المركز مساحات عمل مشتركة لرواد الأعمال في مجال 
الاتصالات والتكنولوجيا ، والمستثمرين والتقنيين، للعمل والتعلمّ وعقد 
اللقاءات اما البرنامج الخامس فهو » بناء قدرات الإبداع لدى الشركات »ويعد 
نسخة مطوَرة من برنامج INNOVEGYPT INDUSTRY وتم تصميمه 
لنشر ثقافة الابتكار وتعزيزها داخل الشركات المصرية الصغيرة والمتناهية 
الصغر وبناء قدراتها في كيفية توليد الأفكار المبتكرة وتنفيذها من أجل بناء 
مستقبل أفضل لها اما البرنامج السادس فهو مراكز ابداع مصر الرقمية والتي 
يصل عددها حاليا الى 25 مركزا على مستوى المحافظات باستثمارات تصل 

إلى 8.5 مليار جنيه .
أشار تعد » منصة إبداع مصر »وهي منصة إلكترونية للابتكار، توفر 
مصدراً للإلهام والتعليم والتواصل للمبتكرين ورواد الأعمال. وتقدم المنصة 
محتوى تعليمي ملهم وأدوات عملية ونماذج وفرصة للدخول إلى شبكات 
من محاور ومراكز الابتكار حول العالم. وتهدف المنصة لتسليط الضوء 
على المبتكرين المصريين محليًا وعالميًا، وخلق نقاط التقاء فيما بينهم، 
وبناء مجتمعات تعاونية بين ممثلي بيئة الابتكار وريادة الأعمال المصرية، 
بالإضافة إلى تعليم المبتكرين والشركات الناشئة ورواد الأعمال عن 

التكنولوجيا وإدارة الابتكار.

كتب : محمد العطار – غادة حلمي
أكد المهندس احمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع التكنولوجي وريادة 
الأعمال » TIEC “ فرع جامعة أسيوط أن المركز ، التابع لهيئة تنمية 
صناعة تكنولوجيا المعلومات بوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 
، نجح منذ تأسيسه في عام 2010 في دعم وتأهيل نحو 14,5 ألف 
شركة ورائد أعمال ، منهم نحو 2107 شركات متخصصة في مجال 
التكنولوجيا كما تم تدريب 12.5 ألف رائد أعمال ، بجانب بناء قدرات 
نحو 501 ألف متدرب مع توليد نحو 7 آلاف فكرة ابتكارية وإتاحة 62 
ألف فرصة عمل والمساعدة في إنشاء 404 شركات ناشئة بالإضافة إلى 
دعم 251 شركة صغيرة ومتوسطة علاوة على إتاحة تمويل بقيمة 46 

مليون دولار  .
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة »الإبداع.. 
طريقك للنجاح »  2023CWS  “ ، والتي نظمتها جريدة« عالم رقمي 
» للعام الثامن عشر على التوالي بالجامعات ، وأدارها الكاتب الصحفي 
خالد حسن ـ رئيس تحرير » عالم رقمي » ومشاركة  كل من الدكتور 
عادل زين الدين ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر  ، والدكتور 
حمودة درديــر ـ عميد كلية تكنولوجيا الصناعة والطاقة بالجامعة 
، والمهندس عمرو العربي ـ مدير أكاديمية » XPAND CS« التابعة 
لشركة »  MCS “ لحلول أمن المعلومات ومحمد رجب مدير التسويق 

بشركة خدماتي للدفع الإلكتروني .
ــادة الأعمال » نجح في  ــداع التكنولوجي وري أوضــح مركز« الإب

مساعدة المئات من شركات التكنولوجيا الناشئة في الاستفادة من 
صناديق رأس المال المخاطر والحصول على تمويل وكان اخرها منصة 
» مكسب » للتجارة الإلكترونية والتي حصلت على تمويل بقيمة 40 
مليون دولار وكذلك منصة » تريلا« ، للنقل ، والتي حصلت أيضا على 
40 مليون دولار وكذلك شركة » سويفل » والتي أصبحت أول شركة 
مصرية للتكنولوجيا يتم تداول أسهمها في التماسك وتجاوز قيمتها 
حاليا 1.5 مليار دولار وهى إحدى شركات التكنولوجيا الناشئة من برامج 

مركز الابداع التكنولوجي .
أضاف وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات أطلقت مبادرة » 
مستقبلنا رقمي » وأن هذه المبادرة مهمة جدا للشباب لبناء المهارات 
الرقمية الأساسية ، والتي تعد المحور الثاني لاستراتيجة وزارة الاتصالات 
في تطبيق التحول الرقمي  موضحا أن المركز يتيح مجموعة من اليرامج 
التدريبية والمبادرات التمويلية لنشر ثقافة ريادة الأعمال والشركات 
الناشئة عبر 5 مراحل أولها تطوير » المهارات الرقمية » يليها مرحلة 
»أدعم فكرتك » ثم المرحلة الثالثة » ابدأ شركتك » أما المرحلة الرابعة 

فهي » طور شركتك » أما المرحلة الخامسة » شارك مجتمع الإبداع » . 
أشار ضاحي أن المرحلة الأولى » تطوير المهارات » تضم برنامجين 
الأول برنامج بناء قدرات الطلاب والخريجين في مجال الإبداع وريادة 
الأعمال إنفو إيجيبت » INNOVEGYPT« وهو برنامج فريد لبناء 
القدرات في مجال الإبــداع وريــادة الأعمال. ويعتبر البرنامج فرصة 
تدريبية لطلاب الجامعات والخريجين في تخصصات تكنولوجيا 
المعلومات والاتصالات. ويستهدف البرنامج الشباب الراغبين في أن 

يصبحوا رواد أعمال في المستقبل، إما عن طريق إنشاء شركات ناشئة 
أو من خلال اكتساب مهارات ريادة الأعمال، وفقًا لمتطلبات الشركات 
المحلية والعالمية ويتضمن البرنامج 3 وحدات رئيسية » إدارة الابتكار 
والتكنولوجيا« و« تصميم الأفكار » وريادة  الأعمال« اما البرنامج الثاني 
فهو برنامج » سفير مركز الإبداع التكنولوجي« حيث يهدف لتعزيز 
ثقافة الابتكار وريادة الأعمال ونشرها بين طلاب الجامعات والخريجين.

أوضح المرحلة الثانية »أدعم الافكار« فهي تضم  3برامج أولها 

برنامج » ما قبل الاحنضان » ويهدف لدعم الشركات الناشئة في 
مراحلها الأولى ومساعدتها لتحقيق النمو من خلال التعليم والإرشاد 
ويقدم البرنامج عملية تعليم مكثف وسريع للمساهمة في تسريع 
دورة حياة الشركات المبتكرة، إذ يوفر ما يعادل سنوات من التعلمّ 
بالممارسة في بضعة أشهر فقط وينُظمَ البرنامج بالكامل عبر 
الإنترنت، ويستهدف رواد الأعمال من أصحاب الأفكار المبتكرة 
والكفاءة التكنولوجية في جميع محافظات الجمهورية أما البرنامج 
الثاني فهو » برنامج هي رائدة  » وهو برنامج صممه مركز الإبداع 
التكنولوجي وريادة الأعمال بهدف دعم رائدات الأعمال المبتدئات 
في قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، من صاحبات المنتجات 
التكنولوجية أو اللواتي يستخدمن تكنولوجيا المعلومات في عملية 
تسويق منتجاتهن ومن خلال البرنامج، يتم تدريب رائدات الأعمال في 
جميع محافظات مصر على منهجيات الشركات الناشئة والمشروعات 
الصغيرة ومفاهيمها على حين ان البرنامج الثالث فهو » هاكاثون ابتكار 
ميتافيرس بمراكز إبداع مصر الرقمية« عبارة عن سلسلة من المسابقات 
التفاعلية التي يتم تنفيذها من خلال فعاليات عبر الإنترنت في جميع 
أنحاء الجمهورية بهدف تعزيز استخدام التقنيات المختلفة التي 
تساهم في بناء عالم »ميتافيرس« وتطويره، بما يدعم إنشاء العديد 
من التطبيقات والحلول بشكلٍ مباشرٍ، مثل GAMEFI وSOCIALFI و
NFT وDAO وDAC وGPT، أو بشكلٍ غير مباشرٍ )أي منتج أو خدمة 
تعتمد على التقنيات الناشئة، مع الاستخدام المباشر في تعزيز تجربة 

الميتافيرس(.

أوضح المهندس أحمد ضاحي ألمرحلة الثالثة » ابدأ شركتك » 
تضم 3 أولها » منصة إطلاق الشركات الناشئة حيث تقدم هيئة ايتيدا، 
بالتعاون مع حاضنة أعمال الجامعة الأمريكية بالقاهرة، برنامج »منصة 
إطلاق الشركات الناشئة« بهدف تحفيز بيئة الابتكار التكنولوجي في 
مصر من خلال بناء قدرات رواد الأعمال وأصحاب المشروعات الناشئة 
في مجالات التكنولوجيا، ومساعدتهم لإطلاق مشروعاتهم ويمتد 
البرنامج على مدار ثمانية أسابيع ويوفر شهادة معتمدة من الهيئة 
وحاضنة الأعمال باجتياز مراحل البرنامج بنجاح والتخصص في مجال 
 START IT ريادة الأعمال اما البرنامج الثانى فهو » برنامج الحاضنات
» حيث ينظم المركز برنامج الحاضنات التكنولوجية بهدف دعم رواد 
الأعمال الشباب، أصحاب الشركات الناشئة الحديثة أو من يرغبون في 
تحويل أفكارهم إلى شركات ناجحة ويتكون البرنامج من عدة مراحل 
ويتضمن تقديم دعم مادي وخدمات عينية، بالإضافة لتوفير مرشدين 
والبرامج والأجهزة اللازمة خلال فترة الاحتضان ومدتها عام وتشمل 
باقة الاحتضان دعم بقيمة 180 ألف جنيه مصري بنسبة ٪0 من حقوق 
الملكية، موجّه لخدمات التسويق والموارد البشرية والخدمات القانونية 
والفنية ، النفاذ إلى المعارض المحلية والعالمية علاوة على توفير 
استشارات فنية وموضوعية وتجارية وتوجيه اما البرامج الثالث فهو » 
إفطار مع مستثمر » والتي ينظمها المركز بصفة شهرية بهدف ربط 
الشركات المحتضنة وخريجي برامج الاحتضان بمستثمرين على مستوى 
عالمي بجانب مساعدة المستثمرين في اختيار الشركات الناشئة 

لتقديم الدعم .

حسن : 
مبادرات التمويل والتدريب لوزارة الاتصالات تمثل فرصة ذهبية لدعم رواد الأعمال والشركات الناشئة

ضاحي رئيس«TIEC”أسيوط: تدريب 501 ألف وتأسيس 405 شركات للتكنولوحيا لبناء جيل من المبتكرين

جامعة طيبة للتكنولوجيا بالأقصر تســــــــــــــــــــــتضيف المحطة 
السادسة لمبادرة عالم رقمي »الإبداع..طـــــــــــــــــريقك للنجاح« 

رجب : »خدماتي« تدعم الطلاب من أصحاب الأفكار الابتكارية 
« FINTECH« ومطوري التطبيقات

 :XPAND CS  عمرو مدير أكاديمية
برنامج تدريبي لتوفر فرص عمل حقيقية بمجال الامن السيبراني

عادل زين الدين : جامعة طيبة تهدف لإعداد طالب يمتلك أدواته 
الرقمية لتطوير حلول مجتمعية ابتكارية

دردير عميد كلية تكنولوحيا الصناعة: تأهيل كوادرنا
على أحدث التقنيات عبر برامج تدريب عملية 

كتب : وائل الجعفري – وائل الحسيني
أكد محمد رجب ـ مدير التسويق بشركة » خدماتي«  للمدفوعات 
الالكترونية ، والمتخصصة في تقديم إلكترونية للمدفوعات مثل شحن الرصيد أو 

تقديم الخدمات الإلكترونية مثل دفع الفواتير أو المرافق 
العامة ، أن الشركة تهدف إلى مساعدة ودعم الطلاب 
من اصحاب الافكار الابتكارية أو الذين لديهم خبرة أو 
نجحوا في تطوير تطبيقات تتعلق بالتكنولوجيا المالية »  
FINTECH » لاسيما مع تزايد أهمية هذه التطبيقات 
في تسهيل عملية الدفع سواء للتسوق الإلكتروني أو 
لدفع الفواتير أو للتعامل مع الجهات الحكومية وسداد 

المدفوعات بصورة إلكترونية .
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة 
ــداع.. طريقك للنجاح »  2023CWS  “ ، والتي  »الإب
تنظمتها جريدة » عالم رقمي » للعام الثامن عشر علي 
التوالي بالجامعات ، وأدارهــا الكاتب الصحفي خالد 
حسن ـ رئيس تحرير » عالم رقمي » ومشاركة  كل من 
الدكتور عادل زين الدين ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية 

بالأقصر ، الدكتور حمودة دردير ـ عميد كلية تكنولوجيا الصناع والطاقة بالجامعة 
، المهندس احمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال فرع 
اسيوط ، والمهندس عمرو العربي ـ مدير اكاديمية » XPAND CS« التابعة 

لشركة »  MCS “ لحلول أمن المعلومات .

اشار التحول الرقمي لكل مؤسسات الأعمال والجهات الحكومية أصبح ضرورة 
لا اختيار حيث أن قطاع الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات كان أكبر داعم للدولة 
فى مواجهة أزمة فيروس كوفيد – 19   موضحا ان أزمة كورونا ساهمت فى تغيير 

نمط المجتمع وكانت دافعا اكبر للمواطن للتعامل مع التكنولوجيا.
أضـــاف مــديــر التسويق بشركة » خدماتي«  
للمدفوعات الإلكترونية  انــه قيام البنك المركزي 
المصري بإصدار التشريعات المنصة للدفع الالكترونى 
وهذا سيساعد الدولة فى الرقابة والتنظيم والحوكمة 
والمتابعة بما يحقق ضبط الأسواق موضحا أن الوعى 
يعد أكبر تحدى يواجه شركات الدفع الإلكتروني ولابد 
من توعية الشباب والمواطن بأهمية ذلك وضرورة دفع 
العملاء وتوعيتهم باستخدام وسائل الدفع الإلكتروني 
بشكل أفضل . أهمية التعاون لإعداد الطلاب للعمل في 

الاقتصاد الرقمي الذي تسعى الدولة لبنائه.
أشار رجب توجد تطبيقات عبر المحمول لسداد كل 
الفواتير والمدفوعات الحكومية دون الحاجة للذهاب 
لهذه المؤسسات أو التزاحم .. وسوف نستخدمها ايضا 
في التجارة الإلكترونية والتعليم عن بعد  وشهدت 
المحافظ الإلكترونية نموا كبيرا فى الفترة الاخيرة ومن المتوقع ان تتجاوز 100 
مليون محفظة الفترة المقبلة وكل المواطنين سيكون لهم محافظ يتعاملون من 
خلالها مع الجهات الحكومية سواء سداد الفواتير أو المصروفات وغيرها من 

خدمات الدفع الإلكتروني.

كتب : أمير طه – مصطفى 
ابراهيم 

أكد المهندس عمرو العربي ـ مدير أكاديمية 
 “ MCS  « التابعة لشركة »XPAND CS «
لحلول أمــن المعلومات ، أهمية الشهادات 
الدراسية التي يحصل عليها الطالب بعد تخرجه ، 
ولكن تأتي الدورات التدريبية والتخصص الدقيق 
في المجالات التكنولوجية المختلفة بنفس 
الأهمية ، معتبراً أن توطين ثقافة الإبداع المحلي 

لابد أن تأخذ مكانها داخل الجامعات المصرية.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة 
  2023CWS  « لمبادرة »الإبداع.. طريقك للنجاح
“ ، والتي تنظمتها جريدة« عالم رقمي » للعام 
الثامن عشر علي التوالي بالجامعات ، وأدارها 
الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس تحرير » 
عالم رقمي » ومشاركة  كل من الدكتور عادل 
زين الدين ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية 
بالأقصر ، والدكتور حمودة دردير عميد كلية 
تكنولوجيا الصناع والطاقة بالجامعة ، المهندس 
احمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع التكنولوجي 

ــرع أســيــوط ،  ومحمد  ــال ف ــم ــادة الأع ــ وري
رجب مدير التسويق بسركة خدماتى للدفع 

الإلكتروني .
أضـــاف تستهدف  
 XPAND « أكاديمية
CS« تأهيل وإعــداد 
ــرة من  ــي ــب قـــاعـــدة ك
الـــكـــوادر الــبــشــريــة 
المتخصصة في مجال 
أمــن المعلومات من 
خــلال تنظيم دورات 
تدريبية على أحدث 
5 توجهات في الامن 
السيبراني بما يتناسب 
مع متطلبات وظائف 
المستقبل واحتياجات 

سوق العمل .
اشار تأتي مشاركتنا 
ضمن مجهوداتنا في 

أكاديمية » XPAND-CS » التي تعتمد 
على تصميم وتنفيذ برامج تعليمية متكاملة 

تتوافق مع المتغيرات العالمية في مجال 
تطوير وتأهيل الكوادر البشرية لصناعة الأمن 
السيبراني ، وتزويد المتخصصين بالمستجدات 
التقنية والــمــهــارات 
الفنية اللازمة لضمان 
مــزيــد مــن الحماية 
ــي العالم  ــدول ف ــل ل
المتصل ، موضحاً 
إنــنــا نلتزم بتمكين 
ــوادر  ــك ــن ال جــيــل م
الــقــادرة على توفير 
سبل الحماية الرقمية 
اللازمة لمجتمعاتهم 
ــهــم ضد  ومــؤســســات
التهديدات السيبرانية 

المتلاحقة”
ــذه  أوضـــــــح.. ه
الندوة تأتي في اطار 
حديثنا عن التحول 
إلى الجيل الرابع للجامعات من خلال تبني 
أحدث حلول تكنولوجيا المعلومات لتطوير دورة 

العمل بها وتطوير العملية التعليمية بصورة عامة 
والإسراع بمعدلات التحول نحو الرقمنة بشكل 
يضع جامعاتنا في صدارة الجامعات العالمية 
الأكثر تطورا وقدرةً على التعاطي مع متطلبات 
عصر المعلومات وبما يتواكب مع التطورات 
العالمية في مختلف التخصصات إذ تتم مراجعة 
المناهج وإعادة تقيمها وفقا لاحتياجات سوق 

العمل العالمية من الكوادر البشرية المتخصصة.
وقال الشركة تهدف لتشجع وتدعم الطلاب 
علي تطوير أفكارهم الخاصة بتوفير برامج 
وحلول لأمن المعلومات وتطبيقات جديدة 
للمستخدمين الأجهزة والهواتف المحمولة كما 
أنها تقدم باقات متكاملة لحماية بيانات مختلف 
مؤسسات الأعمال بالإضافة إلى قيام الشركة 
يتقديم منح تدريبية للطلاق والخريجين للتدرب 
على مهارات تطوير حلول امن المعلومات 
حيث إن السوق المحلي والعالمي يحتاج إلى 
مئات الآلاف من المتخصصين في مجال أمن 
المعلومات لتزايد دورهم الحالي والمستقبلي 
مع مضاعفة جهود التوجه الحكومي ومؤسسات 

الأعمال نحو الرقمنة والتحول الرقمي  .

كتب : مصطفى أبراهيم – سارة نور 
الدين 

أكد الدكتور عادل زين الدين محمد موسي ـ رئيس 
جامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر أن الجامعة تدعم كل 
المبادرات التي من شأنها تعزيز خبرات ومهارات الطلاب 
لاسيما تلك التي تتعلق بريادة الأعمال في ظل اهتمام 
الدولة بالتحول الرقمي وخلق وإعداد الكوادر البشرية في 
المجالات التكنولوجية المختلفة، بما يساهم في إتاحة 
فرص عمل جديدة وتمكين الطلاب بمهارات ومتطلبات 

المستقبل.
أضاف كلية تكنولوجيا الصناعة والطاقة تعتبر من 
الكليات المميزة في إدارتها وأعضاء هيئة التدريس بها، 
وذلك ينعكس على طلابها وخريجيها وتحرص الكلية على 
تأهيل وإعداد الخريجين من خلال تنظيم دورات تدريبية 
في مجالات الحاسب الآلي ونظم المعلومات داعيا الطلاب 

إلى استثمار تلك الفرصة. 
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة 
الإبداع.. طريقك للنجاح »  2023CWS  “ ، والتي نظمتها 
جريدة« عالم رقمي » للعام الثامن عشر علي التوالي 
بالجامعات ، وأدارها الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس 
تحرير » عالم رقمي » ومشاركة كل من الدكتور حمودة 

دردير ـ عميد كلية تكنولوجيا الصناعة الطاقة بالجامعة ، 
المهندس أحمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع التكنولوجي 
وريادة الأعمال فرع أسيوط ، والمهندس عمرو العربي ـ 
 “ MCS « التابعة لشركة »XPAND CS « مدير أكاديمية
لحلول أمن المعلومات ومحمد رجب مدير التسويق بشركة 

خدماتي للدفع الإلكتروني .

أوضح نسعى من خلال هذه الفعاليات لتأهيل طلاب 
الجامعة لسوق العمل وربط الطلاب بسوق العمل من 
خلال دعوة كبرى الشركات التي تعمل في مجالات علوم 
الحاسب ونظم المعلومات المختلفة لإلقاء محاضرات عن 
إحتياجاتهم من مهارات وأدوات يجب توافرها في الخريج 

لسهولة حصوله على فرصة عمل .
أكد الدكتور عادل زين الدين ـ رئيس الجامعة، سعادته 
بعقد تلك الندوة المهمة حول ريادة الأعمال، التي تهدف 
إلى تعريف الطلاب بالمنح والمبادرات التي تقدمها الوزارة 
لدعم وتأهيل الطلاب ورواد الأعمال، والتي تساهم في نشر 
الوعي الابتكاري في مجال التكنولوجيا وتوطين ثقافة 
ريادة الأعمال كأحد أهم أدوارها ضمن مفهوم المسئولية 

المجتمعية، لاسيما بين الطلبة والتجمعات الطلابية.
موجه الشكر لجريدة » عالم رقمي » على جهودها 
بالتعاون مع شركائها من شركات تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات على التواصل بصفة مستمرة مع طلاب كلية 
الحاسبات والمعلومات والتعريف بالبرامج التدريبية 
والمبادرات الحكومية والمجتمعية التي تستهدف تنمية 
المهارات الرقمية للطلاب وكذلك نشر ثقافة ريادة الأعمال 
ومساعدة أصحاب الأفكار الابتكارية على تأسيس شركات 

تكنولوجية ناشئة .

كتب : نهلة مقلد – أمين قدري
أكد الدكتور حمودة دردير ـ عميد كلية تكنولوجيا 
الصناعة الطاقة بجامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر أن 
الكلية تسعى لتعزيز الشراكة مع مجتمع الصناعات ، 
سواء الموجودة بالأقصر أو بمنطقة إقليم الصعيد ، من 
خلال التعرف على احيتاجات المنشات الصناعية من 
الكفاءات البشرية والتي تتولى الكلية إعدادهم عبر 
برامج تدريبية ومقرارت دراسية لتدريب وزيادة مهارات 
الطلاب على أحدث التخصصات باستخدام التكنولوجيا 
الحديثة مشيرا أنه تم بالفعل تنظيم برامج تدريبية 
في المصانع حيث إن الدراسة العملية في الجامعة 

التكنولوجية تتجاوز نحو 60% .
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة 
»الإبـــداع.. طريقك للنجاح »  2023CWS  “ ، والتي 
تنظمها جريدة« عالم رقمي » للعام الثامن عشر علي 
التوالي بالجامعات ، وأدارها الكاتب الصحفي خالد حسن 
ـ رئيس تحرير » عالم رقمي » ومشاركة  كل من الدكتور 
عادل زين الدين موسى ـ رئيس جامعة طيبة التكنولوجية 
بالأقصر، المهندس أحمد ضاحي ـ رئيس مركز الإبداع 
التكنولوجي وريــادة الأعمال فرع أسيوط ، والمهندس 

عمرو العربي ـ مدير أكاديمية » XPAND CS« التابعة 
لشركة » MCS “ لحلول أمن المعلومات ومحمد رجب ـ 

مدير التسويق بشركة خدماتي للدفع الإلكتروني.
أضاف تهتم بالتعليم عن طريق الجدارات وليس 
التعليم الأكاديمية العادي، بحيث يكون الخريج قادراً 

على تنفيذ المهام الموكولة إليه وهو قادر على تحقيق 
أكبر استفادة أم لا، وهذا ما يميز الجامعات التكنولوجية، 
وهذا ما دفع إلى كثافة الإقبال علي الجامعات التكنولوجية 

هذا العام.
أوضح نتطلع لعرض الكثير من أفكار ومشروعات 
الطلاب على كل الشركات المشاركة بالمبادرة بهدف 
توفير الدعم لتلك المشروعات أو تبنيها من إحدي 
تلك الشركات مما يساهم في توفير فــرص عمل 
للطلاب وكذلك تنمية الشركات بأفكار جديدة مما 
يساهم في تنمية المجتمع وإيجاذ حلول ابتكارية 

للكثير من المشاكل المجتمعية.
أضــاف عميد كلية تكنولوحيا الصناعة الطاقة 
بجامعة طيبة التكنولوجية بالأقصر أن مشاركتنا في 
مبادرة جريدة عالم رقمي » الإبداع ..طريقك للنجاح  
» تأني انطلاقا من إيماننا بــدور الجامعة خدمة 
المجتمع وتنمية البيئة من خلال توفير البيئة التعلمية 
المناسبة للطلاب لتأهيلهم تكنولوحيا وتعزيز مفهوم 
ريادة الأعمال والتي تتبنى دورا مهما في إعداد رواد 
الأعمال للمشاركة بقوة في تنفيذ رؤية مصر2030  
وفي تطوير العملية التعليمية بالجامعات المصرية 

وكجزء من المسئولية المجتمعية .
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من منا لا يرى أن واقع البحث العلمى والتطوير فى مصر والوطن العربى بصورة 

عامة لايتناسب مع الإمكانات البشرية والمادية الكبيرة المتوافرة وهو ما يستدعى 

ضرورة ازالة الصعوبات التى تقف حائلا دون الانخراط الفعال فى البحث العلمى 

والتطوير المستمر فى هيئات ومؤسسات المجتمع وضرورة تحقيق ثقافة البحث 

العلمى من خلال تكريس الفكر والتأمل والإبداع وايجاد المناخ المناسب للبحث 

العلمى واقامة جسور من التواصل بين الطلبة والجامعات ومؤسسات الأعمال.



كتبت : غادة حلمي – سارة نور 
الدين

أكد الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس تحرير 
جريدة » عالم رقمي » أن الكوادر الشابة المدربة تعد 
من أبرز المزايا التنافسية التي تحظى بها مصر في مجال 
صناعة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والإلكترونيات، 
وأحد أهم المقومات الجاذبة للشركات العالمية لإقامة 
مراكز لها في مصر لتصدير خدمات في كل مجالات 
الذكاء الاصطناعي والحوسبة السحابية وأمن المعلومات 
والبرمجيات المدمجة أو التصميم الإلكتروني وغيرها من 

التخصصات عالية القيمة.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة لمبادرة 
ــداع.. طريقك للنجاح » CWS 2023 “ والتي  »  الإب
نظمتها جريدة« عالم رقمي » بكلية الهندسة بجامعة 
أسوان وأدارهــا الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس 
تحرير “عالم رقمي » برعاية وحضور الدكتور السيد عبد 
الحميد ـ  عميد كلية الهندسة بجامعة أسوان ، الدكتور 
محمد محمود ـ وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم 
، والدكتور ممدوح عبد الآخر ـ وكيل الكلية للدراسات 
العليا والبحوث ، وفاتن الخولي ـ المدير التنفيذي 
للمبادرة ، المهندس عبدالرحمن عبد الحي  ـ ممثل 
 TIEC« الإبداع بمركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال
 XPAND« والمهندس عمرو العربي ـ مدير اكاديمية ،“
CS« التابعة لشركة » MCS “ لحلول أمن المعلومات 
ومحمد رجب ـ مدير التسويق بشركة خدماتي للدفع 

الإلكتروني.
إن صناعة توطين تكنولوجيا المعلومات تتطلب 
استثمارات ضخمة وإمكانيات علمية ومهارية، مشيراً 
إلى حرص هيئة تنمية صناعة تكنولوجيا المعلومات  
ايتيدا » ITIDA  »، التابعة لوزارة الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات ، على تأهيل الشباب لسوق العمل بهذه 
الصناعة فى إطار مبادرة اطلاق عدد من المبادرات منها 
» ايتاك » والتى تتضن 6 محاور احدها أن تمنح 30 ألف 
جنيه لمساعدة الطلاب بكليات الهندسة والحاسبات 

والمعلومات  في تطوير وتنفيذ مشروعات التخرج 
الخاصة بهم بجانب دعمهم لبرامج التدريب الصيفية 
 NTI « للطلاب بالتعاون مع المعهد القومي للاتصالات
“ وأيضا عدد من شركات التكنولجيا العالمية مثل سيسكو 

وهواوي  .
ــوزارة الاتصالات  أضــاف قامت الجهات التابعة ل
بإطلاق مبادرة »وظيف تيك » بالتعاون مع بنك ناصر 
الاجتماعي ومبادرة » مهارة تيك » كأول منصة إلكترونية 
لتقديم فيديوهات تدريبية باللغة العربية على أحدث 
التخصصات التكنولوجية ومنها الذكاء الاصطناعي والأمن 
السيبراني ويتم منح الطلاب شهادات معتمدة من 
معهد تكنولوجيا المعلومات » ITI “ علاوة على إطلاق 
مبادرة »مصر تصنع الإلكترونيات » عبر مركز الإبداع 
التكنولوجي وريادة الأعمال » TIEC “ من خلال صقل 
الطلاب بمصفوفة من المهارات التقنية والملكات 
الشخصية لتعزيز قدراتهم التنافسية في أسواق العمل 
الإقليمية والدولية، مضيفا أن هناك اهتماما بالتركيز على 
إعداد المهارات المتخصصة في البرمجيات المدمجة 
بمجال السيارات ذاتية القيادة حيث يشهد هذا التخصص 

اهتماما وطلباً متزايداً في سوق العمل العالمي.
اهتمام كل أجهزة الدولة بداية من رئيس الجمهورية 
مرورا بعدد من الــوزارات على رأسها وزارة الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات ووزارة التعليم العالي والبحث 
العلمي ووزارة الاستثمار وكذلك وزارة الصناعة بالإضافة 
إلى وزارة التخطيط من خلال إطلاق عدد متنوع من 
المبادرات والمشروعات والتى تستهدف توفير الدعم 
الكامل للمبدعين في مجال تكنولوجيا المعلومات 

والاتصالات.
أضاف الإبداع يعتمد على جناحين أساسيين أولهما 
هو توافر الأفكار الابتكارية الجديدة القادرة على تقديم 
حلول إبداعية لمشاكلنا المجتمعية والجناح الثاني هو 
توفير التمويل الميسر لخروج هذه الأفكار للنور، بدلا من 

أن تظل حبيسة الإدراج، لتصبح منتجات ملموسة.
أضاف هناك العديد من الجهات حكومية وغير 
حكومية ” التي تتجاوز نحو 20 جهة ،  لديها حاليا برامج 

لتمويل ودعم الأفكار الإبداعية لطلبة الجامعات ومنها 
WWW.“ هيئة تنمية صناعة تكنولوجيا المعلومات
ITIDA.GOV.EG “، بوزارة الاتصالات ،عبر مبادرات 
إنشاء 24 مركزا مصريا للإبداع الرقمي باستثمارات 
تجاوزت 8.5 مليار جنيه ، حيث تستهدف المبادرة 
دعم وتأهيل الشركة الناشئة وأصحاب الأفكار في مجال 
تكنولوجيا المعلومات ضمن خطة متكاملة لإنشاء مركز 

في كل محافظة باستثمارات تتجاوز 5 مليارات جنيه .
أشار يقوم مركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال 
بهيئة »ايتيدا«WWW.TIEC.GOV.EG   ، بتنظيم 
مسابقات دورية لاكتشاف المبدعين ورواد الأعمال، 
ودعم تطوير نماذج المنتجات الأولية وإتاحة التمويل، 
واحتضان الشركات الناشئة، والإرشاد، وتوفير مساحات 
العمل المشترك، ومحفزات ريادة الأعمال، والتوعية 
والتواصل.عبر برنامج لدعم الإبداع وللحضانات وللتدريب 

وريادة الأعمال .
أوضح رئيس تحرير ” عالم رقمي ” أن هناك أيضا 
 WWW.ASRT.SCI.EG « أكاديمية البحث العلمي
» ، من خلال برامج مكتب دعم الابتكار ونقل وتسويق 
التكنولوجيا ” TICO ”  ومجموعة من البرامج لجهاز 
تنمية الإبــداع والابتكار ومسابقة »القاهرة تبتكر » 
كذلك هناك صندوق العلوم وتطوير التكنولوجيا التابع 
WWW1.STDF. ” للمجلس الأعلى للعلوم والتكنولوجيا
ORG.EG ”  عبر تمويل عدد من المشروعات البحثية 
وكذلك دور صناديق الاستثمار في شركات التكنولوجيا 
حديثة المنشأ والصغيرة والمتوسطة بالإضافة إلى دور 
منظمات العمل المدني والمشاركة في المسابقات التي 
تنظمها شركات تكنولوجيا المعلومات وبعض المؤسسات 
والهيئات المحلية والدولية لاكتساب خبرات الاحتكاك 
وتبادل المعلومات اللازمة لإدارة وإنجاح أفكارنا وتحويلها 
لمشروعات” وهو ما يعرف بريادة الأعمال ، وتعلم كيفية 
عرض أفكارنا بطريقة جيدة ..ناهيك عن الاستفادة بقيمة 

الجوائز المالية لترجمة أفكارنا إلى منتجات ملموسة .
أكد أحد مصادر التمويل المناسبة هي منصات 
  CROWD FUNDING “ « التمويل الجماعي
 VENTURE « بجانب صناديق رأس المال المخاطر
CAPITAL “ لدعم الأفكار الابتكارية والتي تستطيع 
تقديم خدمات جديدة للمستخدم النهائي، وتم إنشاؤها 
منذ نحو 15 عاما تقريبا ، ومن خلالها نجح الآلاف من 
الأفكار في جمع مئات الملايين من الدولارات لتتمكن 
من التحول إلى منتجات ملموسة  موضحا أن هناك 
الكثير من منصات التمويل الجماعي ، ومن أشهرها 
 KICKSTARTER  ،  « على المستوى العالمي
HTTP:// “ وعربيا موقع ذو مال  ، INDIEGOGO
AR.ZOOMAAL.COM/ “ اذ تستهدف هذه 
المنصات دعم رواد الأعمال في الحصول على التمويل 

اللازم لتتحول أفكارهم إلى منتجات .
دعي رئيس تحرير »عالم رقمي » الطلاب إلى 
الاستفادة من المسابقات الدورية السنوية التي تنظمها 
كل من منظمات العمل المدني وكذلك المشاركة فى  

المسابقات التي تنظمها شركات تكنولوجيا المعلومات 
العالمية وبعض المؤسسات والهيئات المحلية والدولية 
لاكتساب خبرات الاحتكاك وتبادل المعلومات اللازمة 
لإدارة وإنجاح أفكارنا وتحويلها لمشروعات” وهو ما 
يعرف بريادة الأعمال ، وتعلم كيفية عرض أفكارنا 
بطريقة جيدة ..ناهيك عن الاستفادة بقيمة الجوائز 

المالية لترجمة أفكارنا إلى منتجات ملموسة  .
أكد رئيس تحرير جريدة” عالم رقمي ”  ان صندوق 
 ،“ VENTURE CAPITAL “ راسمال المخاطر
وصناديق التمويل التأسيسيّ ، يمثلون احد مصادر 
التمويل للشركات التكنولوجية الناشئة حيث يعمل في 
مصر نحو 25 صندوق » VC “ حيث يتراوح التمويل 
الذي تقدمه هذه الصناديق بين مئات الآلاف إلى مئات 
ملايين الدولارات لكل شركة وفقا لتقييم الشركة ومدى 

احتياجاتها للتمويل .
ــاف نجح عــدد مــن الشركات التكنولوجية  أض
الناشئة على تمويل من هذه الصناديق منها منصة 
تريلا “ “  المصرية ، المتخصصة في تقديم خدمات 
النقل باستخدام سيارات النقل ، حيث حصلت على 
التمويلات في النصف الأول من 2021 بقيمة 42 
مليون دولار كما حصلت هذا الشهر على 6 ملايين 
دولار  كما حصلت الشركة المصرية الناشئة المتخصصة 
في التجارة الإلكترونية، مكسب ، عن إغلاقها جولة 
استثمارية  )SERIES A( بقيمة 40 مليون دولار 
ومؤخرا حصلت شركة »حالا – ام ان تى » على 130 
مليون دولار ليصل إجمالي ما التمويل الذي حصلت 

عليه في عام 2023 إلى نحو 400 مليون دولار.
أشار الكاتب الصحفي خالد حسن أن من أهم آليات 
التمويل المتاحة للمبتكرين هم المستثمرون الملائكيون 
، سواء في صورة أفراد أو شركات  ، والذين يستثمرون 
بنشاط في مجال الشركات الناشئة المحلية المتخصصة 
في مجال تكنولوجيا من خلال تقديم تمويل غير قابل 
للرد نظير الحصول على عائد ثابت من الشركات الناشئة 
التى يتم تمويلها أو الحصول على المنتجات أو الخدمات 

التي تقدمها .

: » حسن رئيس تحرير »

الكوادر البشرية أهم مزايا توطين صناعة التكنولوجيا وجذب الاستثمارات
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من منا لا يرى أن واقع البحث العلمى والتطوير فى مصر والوطن العربى بصورة 

عامة لايتناسب مع الإمكانات البشرية والمادية الكبيرة المتوافرة وهو ما يستدعى 

ضرورة ازالة الصعوبات التى تقف حائلا دون الانخراط الفعال فى البحث العلمى 

والتطوير المستمر فى هيئات ومؤسسات المجتمع وضرورة تحقيق ثقافة البحث 

العلمى من خلال تكريس الفكر والتأمل والإبداع وايجاد المناخ المناسب للبحث 

العلمى واقامة جسور من التواصل بين الطلبة والجامعات ومؤسسات الأعمال.

كتب : أمير طه – مصطفى 
إبراهيم

أكد المهندس عمرو العربي ـ مدير 
اكاديمية » XPAND CS« التابعة لشركة 
»  MCS “ لحلول أمن المعلومات ، أهمية 
الشهادات الدراسية التي يحصل عليها 
الطالب بعد تخرجه ، ولكن تأتي الدورات 
التدريبية والتخصص الدقيق في المجالات 
التكنولوجية المختلفة بنفس الأهمية ، 
معتبراً أن توطين ثقافة الإبداع المحلي لابد 

أن تأخذ مكانها داخل الجامعات المصرية.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة 
عشرة لمبادرة«  الإبداع.. طريقك للنجاح 
» CWS 2023 “ والتي نظمتها جريدة« 
عالم رقمي » بكلية الهندسة بجامعة 
ــوان وأدارهـــا الكاتب الصحفي خالد  أس
حسن ـ رئيس تحرير “عالم رقمي » برعاية 
وحضور الدكتور السيد عبد الحميد ـ عميد 
كلية الهندسة بجامعة أســوان ، الدكتور 
محمد محمود ـ وكيل الكلية لشئون 
الطلاب والتعليم ، والدكتور ممدوح عبد 
الآخــر ـ وكيل الكلية للدراسات العليا 
والبحوث ، وفاتن الخولي ـ المدير التنفيذي 
للمبادرة ، المهندس عبدالرحمن عبد الحي  
ـ ممثل الإبداع بمركز الإبداع التكنولوجي 
وريادة الأعمال »TIEC “، ومحمد رجب 
ـ مدير التسويق بشركة خدماتي للدفع 

الإلكتروني
 XPAND « أضاف تستهدف اكاديمية
CS« تأهيل وإعـــداد قاعدة كبيرة من 
الكوادر البشرية المتخصصة في مجال 

أمن المعلومات من خلال تنظيم دورات 
تدريبية على أحدث 5 توجهات في الأمن 
السيبراني بما يتناسب مــع متطلبات 
وظــائــف المستقبل واحتياجات سوق 

العمل .
أشار تأتي مشاركتنا ضمن مجهوداتنا في 
أكاديمية » XPAND-CS » التي تعتمد 
على تصميم وتنفيذ برامج تعليمية متكاملة 
تتوافق مع المتغيرات العالمية في مجال 
تطوير وتأهيل الكوادر البشرية لصناعة 
الأمــن السيبراني ، وتزويد المتخصصين 
بالمستجدات التقنية والمهارات الفنية 
اللازمة لضمان مزيد من الحماية للدول في 
العالم المتصل ، موضحاً إننا نلتزم بتمكين 
جيل من الكوادر القادرة على توفير سبل 

الحماية الرقمية الــلازمــة لمجتمعاتهم 
ومؤسساتهم ضد التهديدات السيبرانية 

المتلاحقة”
أوضــح هــذه الندوة تأتي في اطار 
حديثنا عن التحول إلى الجيل الرابع 
للجامعات من خلال تبني أحدث حلول 
تكنولوجيا المعلومات لتطوير دورة 
العمل بها وتطوير العملية التعليمية 
بصورة عامة والإسراع بمعدلات التحول 
نحو الرقمنة بشكل يضع جامعاتنا في 
صدارة الجامعات العالمية الأكثر تطورا 
وقدرةً على التعاطي مع متطلبات عصر 
المعلومات وبما يتواكب مع التطورات 
العالمية في مختلف التخصصات إذ تتم 
مراجعة المناهج وإعــادة تقيمها وفقا 
لاحتياجات سوق العمل العالمية من 

الكوادر البشرية المتخصصة.
وقــال الشركة تهدف لتشجع وتدعم 
الطلاب علي تطوير أفكارهم الخاصة 
بتوفير برامج وحلول لأمــن المعلومات 
وتطبيقات جديدة لمستخدمي الأجهزة 
والهواتف المحمولة كما أنها تقدم باقات 
متكاملة لحماية بيانات مختلف مؤسسات 
الأعمال بالإضافة إلى قيام الشركة يتقديم 
منح تدريبية للطلاب والخريجين للتدرب 
على مهارات تطوير حلول امن المعلومات 
حيث إن السوق المحلي والعالمي يحتاج 
إلــى مئات الآلاف من المتخصصين في 
مجال أمن المعلومات لتزايد دورهم الحالى 
والمستقبلي مع مضاعفة جهود التوجه 
الحكومي ومؤسسات الأعمال نحو الرقمنة 

والتحول الرقمي  .

كتب : مصطفى إبراهيم – 
وائل الجعفري

أكد الدكتور السيد عبد الحميد ـ  عميد 
كلية الهندسة بجامعة أسوان أن الكلية ، منذ 
إنشائها في عام 1995  ،  تعمل على تخريج 
الكوادر الهندسية والفنية وتوفيرها لسوق 
العمل، وتشجيع الابتكار والإبداع في مختلف 
المجالات البحثية والعملية، والعمل على إيجاد 
حلول لقضايا المجتمع والبيئة المحيطة، وربط 
الكليات العملية والبحثية بالبيئة المحيطة 
لتنفيذ مشروعات تخدم الهيئات وتساعد على 
التطوير في مختلف المجالات البحثية، وربطها 
بمجالات البيئة والطاقة والبرمجيات والذكاء 

الاصطناعي.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة 
عشرة لمبادرة«  الإبــداع.. طريقك للنجاح » 
CWS 2023 “ والتي نظمتها جريدة« عالم 
رقمي » بكلية الهندسة بجامعة أسوان وأدارها 
الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس تحرير » 
عالم رقمي » بحضور الدكتور محمد محمود 
وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم ، والدكتور 
ممدوح عبد الاخر وكيل الكلية للدراسات العليا 
والبحوث ، وفاتن الخولي ـ المدير التنفيذي 
للمبادرة ، المهندس عبدالرحمن عبد الحي  ـ 

ممثل الإبداع بمركز الإبداع التكنولوجي وريادة 
الأعمال »TIEC “ ، والمهندس عمرو العربي ـ 
مدير اكاديمية »XPAND CS« التابعة لشركة 
» MCS “ لحلول أمن المعلومات ومحمد 
رجب مدير التسويق بشركة خدماتي للدفع 

الإلكتروني .
أضاف الإبداع والابتكار وريادة الأعمال 
على غــرار موضوع مبادرة جريدة عالم 

رقمي« الإبداع ..طريقك للنجاح » ، أصبحت 
محركًا رئيسيًا لتنمية اقتصادية متطورة 
ومستدامة، مشيراً إلى حرص الجامعة على 
تطوير ثقافة ومهارات التفكير الخاصة 
بريادة الأعمال، فضلاً عن تعزيز القدرات 
التنافسية لطلابها بما يتوافق مع متطلبات 
واحتياجات سوق العمل موضحا ان الجامعة 
تتبنى أحدث التكنولوجيات لتطوير العملية 
التعليمية وتحقيق التميز والنجاح ، والسعي 
للمنافسة العالمية، وتسعى إلى توفير 

المزيد من الفرص التدريبية لطلابها.
أوضــح الجامعة تهتم كثيراً بتطوير 
مستوى طلابها حيث نسعى دائماً لفتح 
مجال الاتصال بالجهات المعنية بالطلاب 
حتى نوفر لهم الأدوات والمعدات التي 
تساعدهم على تنفيذ أفكارهم بطريقة 
عملية تفيد الطلاب من ناحية وسوق 
العمل من ناحية أخرى مشيرا أن مشروعات 
التخرج في كلية الهندسة تأتي نتيجة 
سنوات الدراسة وتهدف لتنمية قدرات 
الطلاب وتصميم مشروعات في مجالات 
مختلفة وتطبيقاتها في الحياة العملية، 
وتمنح الخريجين القدرة على استخدام 
التكنولوجيا الحديثة وتوفير حلول لقضايا 

المجتمع والبيئة المحيطة.

كتب : رشا حسين – محمد 
العطار

أكــد الدكتور محمد محمود ـ وكيل 
الكلية لشئون الطلاب والتعليم بكلية هندسة 
أســوان ، أن المبادرة تهدف لتأهيل طلاب 
كلية الحاسبات لسوق العمل وربط الطلاب 
بسوق العمل من خلال دعوة كبري الشركات 
التي تعمل في مجالات علوم الحاسب 
ونظم المعلومات المختلفة لإلقاء محاضرات 
عن احتياجاتهم من مهارات وأدوات يجب 
توافرها في الخريج لسهولة حصوله على 

فرصة عمل.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة 
ــداع.. طريقك للنجاح  عشرة لمبادرة«  الإب
» CWS 2023 “ والتي نظمتها جريدة« 
عالم رقمي » بكلية الهندسة بجامعة أسوان 
وأدارها الكاتب الصحفي خالد حسن ـ رئيس 
تحرير “عالم رقمي » برعاية وحضور الدكتور 
السيد عبد الحميد  ـ عميد كلية الهندسة 
بجامعة أســوان ، الدكتور محمد محمود ـ 
وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم بكلية 
هندسة أسوان ، والدكتور ممدوح عبد الاخر 
ـ وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث ، 
وفاتن الخولي ـ المدير التنفيذي للمبادرة 

، المهندس عبدالرحمن عبد الحي  ـ ممثل 
الإبداع بمركز الإبــداع التكنولوجي وريادة 
الأعمال »TIEC “، والمهندس عمرو العربي 
ـ مدير أكاديمية »XPAND CS« التابعة 
لشركة » MCS “ لحلول أمن المعلومات 
ومحمد رجــب ـ مدير التسويق بشركة 

خدماتي للدفع الإلكتروني
مشيرا لــحــرص الكلية على تأهيل 

واعـــداد طلابها وخريجيها على أحدث 
التخصصات التكنولوجية ، وفقا للمتغيرات 
في سوق العمل ، من خلال تنظيم دورات 
تدريبية في مجالات الحاسب الآلي ونظم 
المعلومات وملتقيات التأهيل لسوق العمل 
داعيا الطلاب لاستثمار فــرص الحصول 
ــداع ..طريقك  بفعاليات مــبــادرة » الإبـ
للنجاج » ، التى تنظمها جريدة عالم رقمي 
مع الكلية ، موضحا أن هدفنا هو ربط 
الجامعة بسوق العمل وخلق فرص عمل 
لائقة لشباب الخريجين بالإضافة إلى دعوة 
خريجي الكلية والحاصلين علي فرص 
عمل بأكبر شركات الاتصالات وتكنولوجيا 
المعلومات لتبادل خبراتهم مع زملائهم 

من الطلاب.
قال وكيل كلية هندسة أســوان تساعد 
المبادرة طلاب الكلية على أن يكون لهم 
رؤية ومعرفة مستقبلية باحتياجات سوق 
العمل وأن يكون لهم قــدوة حسنة من 
زملائهم السابقين وينمي روابط اجتماعية 
جيدة بين طلاب الكلية ويساهم في روابط 
وعلاقات الطلاب مما يسهل علي الطلاب 
الحصول على فرص العمل، مشيرا لدعوة 
الملتقى للشركات المشاركة لتوفير العديد 

من فرص العمل للخريجين.

كتب : وائل الجعفري – وائل الحسيني
ــر الــتــســويــق بــشــركــة »  ــدي ــب ـ م ــد مــحــمــد رجـ أكـ
خــدمــاتــي« للمدفوعات الإلكترونية ،المتخصصة في 
تقديم خدمات إلكترونية للمدفوعات مثل شحن الرصيد او 
تقديم الخدمات الإلكترونية مثل دفع الفواتير أو المرافق العامة 
، أن الشركة تهدف الى مساعدة ودعم الطلاب من اصحاب 

الأفكار الابتكارية أو الذين لديهم خبرة 
أو نجحوا في تطوير تطبيقات تتعلق 
 « FINTECH  « بالتكنولوجيا المالية
لاسيما مع تزايد أهمية هذه التطبيقات 
في تسهيل عملية الدفع ســواء للتسوق 
الإلكتروني أو لدفع الفواتير أو للتعامل 
مع الجهات الحكومية وسداد المدفوعات 

بصورة  إلكترونية.
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة 
عشرة لمبادرة«  الإبــداع.. طريقك للنجاح 
» CWS 2023 “ والتي نظمتها جريدة« 
عالم رقمي » بكلية الهندسة جامعة أسوان 
ــا الكاتب الصحفي خالد حسن ـ  وأداره
رئيس تحرير “عالم رقمي » برعاية وحضور 
الدكتور السيد عبد الحميد  ـ عميد كلية 
الهندسة بجامعة أسوان ، الدكتور محمد 

محمود ـ وكيل الكلية لشئون الطلاب والتعليم ، والدكتور ممدوح 
عبد الآخر ـ وكيل الكلية للدراسات العليا والبحوث ، وفاتن 
الخولي ـ المدير التنفيذي للمبادرة ، المهندس عبدالرحمن عبد 
الحي  ـ ممثل الإبداع بمركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال 
 XPAND« والمهندس عمرو العربي ـ مدير اكاديمية ،“ TIEC«

CS« التابعة لشركة » MCS “ لحلول أمن المعلومات .

اشــار التحول الرقمي لكل مؤسسات الأعمال والجهات 
الحكومية أصبح ضرورة لا اختيارا حيث إن قطاع الاتصالات 
وتكنولوجيا المعلومات كان أكبر داعم للدولة في مواجهة أزمة 
فيروس كوفيد – 19   موضحا ان أزمة كورونا ساهمت في 
تغيير نمط المجتمع وكانت دافعا أكبر للمواطن للتعامل مع 

التكنولوجيا.
أضــاف مدير التسويق بشركة » خدماتي« للمدفوعات 
الإلكترونية  أنــه قيام البنك المركزي 
المصري بإصدار تشريعات المنصة للدفع 
الالكترونى وهــذا سيساعد الدولة في 
الرقابة والتنظيم والحوكمة والمتابعة بما 
يحقق ضبط الأسواق موضحا أن الوعي يعد 
أكبر تحد يواجه شركات الدفع الإلكتروني 
ولابد من توعية الشباب والمواطن بأهمية 
ذلــك وضـــرورة دفــع العملاء وتوعيتهم 
باستخدام وسائل الدفع الإلكتروني بشكل 

أفضل . 
أهمية التعاون لإعداد الطلاب للعمل 
في الاقتصاد الرقمي الذي تسعى الدولة 

لبنائه.
ــار رجــب تــوجــد تطبيقات عبر  أشـ
المحمول لسداد كل الفواتير والمدفوعات 
الحكومية دون الحاجة للذهاب لهذه 
المؤسسات أو التزاحم .. وسوف نستخدمها أيضا في التجارة 
الإلكترونية والتعليم عن بعد  وشهدت المحافظ الإلكترونية 
نموا كبيرا في الفترة الأخيرة ومن المتوقع أن تتجاوز 100 مليون 
محفظة الفترة القادمة وكل المواطنين سيكون لهم محافظ 
يتعاملون من خلالها مع الجهات الحكومية سواء سداد الفواتير 

او المصروفات وغيرها من خدمات الدفع الالكتروني .

:»XPAND CS « عمرو مدير أكاديمية

دورات تدريبية للطلاب على 
أحدث 5 توجهات للأمن السيبراني

عبد الحميد ـ عميد هندسة أسوان:

هدفنا تعزيز القدرات التنافسية 
لطلابنا وتطوير ثقافة ريادة الأعمال

وكيل شئون الطلاب بهندسة أسوان:

هدفنا مد جسور التعاون مع شركات التكنولوجيا 
لتطوير المهارات الرقمية لطلابنا

رجب :

 »خدماتي« ندعم التحول الرقمي والشمول المالي 
لكل مؤسسات الأعمال الحكومية لتطوير خدماتها

عبد الرحمن: 16 برنامج لمركز TIEC  تبدأ بتطوير المهارات التكنولوجية وصولا لتمويل الشركات الناشئة
كتب : أمين قدري – أمير طه

أكد المهندس عبد الرحمن عبد الحي ـ  ممثل 
 TIEC “ مركز الإبداع التكنولوجي وريادة الأعمال
“ ، ان المركز الذى تم تأسيسه في عام 2010 وهو 
تابع لهيئة تنمية صناعة تكتولوجيا المعلومات بوزارة 
الاتصالات ، ويتيح مجموعة من اليرامج التدريبية 
والمبادرات التمويلية لنشر ثقافة ريادة الاعمال 
والشركات الناشئه عبر 5 مراحل أولها تطوير » 
المهارات الرقمية » يليها مرحلة »أدعم فكرتك » ثم 
المرحلة الثالثة » ابدا شركتك » أما المرحلة الرابعة 
فهى » طور شركتك » أما المرحلة الخامسة » شارك 

مجتمع الإبداع« . 
جاء ذلك خلال فعاليات الدورة الثامنة عشرة 
 “ CWS 2023 « لمبادرة«  الإبداع.. طريقك للنجاح
والتي نظمتها جريدة« عالم رقمي » بكلية الهندسة 
بجامعة أسوان وأدارها الكاتب الصحفي خالد حسن 
رئيس تحرير “عالم رقمي » برعاية وحضور الدكتور 
السيد عبد الحميد عميد كلية الهندسة بجامعة 
أسوان ، الدكتور محمد محمود وكيل الكلية لشئون 
الطلاب والتعليم ، والدكتور ممدوح عبد الاخر وكيل 
الكلية للدراسات العليا والبحوث ، وفاتن الخولى 
المدير التنفيذي للمبادرة ، والمهندس عمرو العربى 
مدير اكاديمية »XPAND CS« التابعة لشركة » 

MCS “ لحلول أمن المعلومات ومحمد رجب مدير 
التسويق بسركة خدماتى للدفع الإلكتروني .

أضاف تضم المرحلة الأولى » تطوير المهارات 
» برنامجين الأول برنامج بناء قــدرات الطلاب 
والخريجين في مجال الإبداع وريادة الأعمال إنفو 
ايجيبت » INNOVEGYPT« وهو برنامج فريد 
لبناء القدرات في مجال الإبداع وريادة الأعمال. 
ويعتبر البرنامج فرصة تدريبية لطلاب الجامعات 
والخريجين في تخصصات تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات. ويستهدف البرنامج الشباب الراغبين في 
أن يصبحوا رواد أعمال في المستقبل، إما عن طريق 
إنشاء شركات ناشئة أو من خلال اكتساب مهارات 
ريادة الأعمال، وفقًا لمتطلبات الشركات المحلية 
والعالمية ويتضمن البرنامج 3 وحدات رئيسية  » 
إدارة الابتكار والتكنولوجيا« و« تصميم الأفكار » 
و ريادة  الأعمال« اما البرنامج الثاني فهو برنامج 
» سفير مركز الإبــداع التكنولوجي« حيث يهدف 
برنامج سفير مركز الإبداع التكنولوجي إلى تعزيز 
ثقافة الابتكار وريادة الأعمال ونشرها بين طلاب 

الجامعات والخريجين.
أوضح المرحلة الثانية »أدعــم الأفكار« فهي 
تضم  3برامج أولها برنامج » ما قبل الاحتضان 
» ويهدف لدعم الشركات الناشئة في مراحلها 
الأولى ومساعدتها لتحقيق النمو من خلال التعليم 

والإرشاد ويقدم البرنامج عملية تعليم مكثف وسريع 
للمساهمة في تسريع دورة حياة الشركات المبتكرة، 
إذ يوفر ما يعادل سنوات من التعلمّ بالممارسة 
في بضعة أشهر فقط وينُظمَ البرنامج بالكامل عبر 
الإنترنت، ويستهدف رواد الأعمال من أصحاب 
الأفكار المبتكرة والكفاءة التكنولوجية في جميع 
محافظات الجمهورية أما البرنامج الثانى فهو » 
برنامج هي رائدة  » وهو برنامج صممه مركز الإبداع 
التكنولوجي وريادة الأعمال بهدف دعم رائدات 
الأعمال المبتدئات في قطاع تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات، من صاحبات المنتجات التكنولوجية 
أو اللواتي يستخدمن تكنولوجيا المعلومات في 
عملية تسويق منتجاتهن ومن خلال البرنامج، يتم 
تدريب رائدات الأعمال في جميع محافظات مصر 
على منهجيات الشركات الناشئة والمشروعات 
الصغيرة ومفاهيمها في حين ان البرنامج الثالث 
فهو » هاكاثون ابتكار ميتافيرس بمراكز إبداع مصر 
الرقمية« عبارة عن سلسلة من المسابقات التفاعلية 
التي يتم تنفيذها من خلال فاعليات عبر الإنترنت 
في جميع أنحاء الجمهورية بهدف تعزيز استخدام 
التقنيات المختلفة التي تساهم في بناء عالم 
»ميتافيرس« وتطويره، بما يدعم إنشاء العديد من 
 GAMEFI التطبيقات والحلول بشكلٍ مباشرٍ، مثل
وSOCIALFI وNFT وDAO وDAC وGPT، أو 

بشكلٍ غير مباشرٍ )أي منتج أو خدمة تعتمد على 
التقنيات الناشئة، مع الاستخدام المباشر في تعزيز 

تجربة الميتافيرس(.
أوضح المرحلة الثالثة » ابدأ شركتك » تضم 
3 أولها » منصة إطلاق الشركات الناشئة حيث 
تقدم هيئة ايتيدا، بالتعاون مع حاضنة أعمال 
الجامعة الأمريكية بالقاهرة، برنامج »منصة إطلاق 
الشركات الناشئة« بهدف تحفيز بيئة الابتكار 

التكنولوجي في مصر من خلال بناء قدرات رواد 
الأعمال وأصحاب المشروعات الناشئة في مجالات 
التكنولوجيا، ومساعدتهم لإطــلاق مشروعاتهم 
ويمتد البرنامج على مدار ثمانية أسابيع ويوفر 
شهادة معتمدة من الهيئة وحاضنة الأعمال باجتياز 
مراحل البرنامج بنجاح والتخصص في مجال 
ريادة الأعمال اما البرنامج الثانى فهو » برنامج 
الحاضنات START IT » حيث ينظم المركز 
برنامج الحاضنات التكنولوجية بهدف دعم رواد 
الأعمال الشباب، أصحاب الشركات الناشئة الحديثة 
أو من يرغبون في تحويل أفكارهم إلى شركات 
ناجحة ويتكون البرنامج من عدة مراحل ويتضمن 
تقديم دعم مادي وخدمات عينية، بالإضافة لتوفير 
مرشدين والبرامج والأجهزة اللازمة خلال فترة 
الاحتضان ومدتها عام وتشمل باقة الاحتضان دعم 
بقيمة 180 ألــف جنيه مصري بنسبة ٪0 من 
حقوق الملكية، موجّه لخدمات التسويق والموارد 
البشرية والخدمات القانونية والفنية ، النفاذ إلى 
المعارض المحلية والعالمية علاوة على توفير 
استشارات فنية وموضوعية وتجارية وتوجيه اما 
البرامج الثالث فهو » إفطار مع مستثمر » والتي 
ينظمها المركز بصفة شهرية بهدف ربط الشركات 
المحتضنة وخريجي برامج الاحتضان بمستثمرين 
على مستوى عالمي بجانب مساعدة المستثمرين 

في اختيار الشركات الناشئة لتقديم الدعم .
أشــار المرحلة الرابعة » طــور شركتك » 
فهى تضم 6 برامج أولها : » برنامج النفاذ إلى 
المهارات » هو سلسلة من التحديات التقنية 
التي ينظمها المركز لتسهيل وصول الشركات 
لذوي المهارات والمواهب بكفاءة وفعالية أما 
البرنامج الثاني: فهو » برنامج هــواوي سبارك 
» حيث قامت هيئة » ايتيدا »، بالشراكة مع 
»هواوي«، بإطلاقه لتمكين الشركات التكنولوجية 
الناشئة من النفاذ إلى أسواق جديدة والتوسع 
في نشاطها وزيادة حجم قاعدة عملائها والابتكار 
وتسهيل وصــول الشركات الناشئة الواعدة 
المتخصصة في مجالات الذكاء الاصطناعي وإدارة 
البيانات والألعاب الرقمية والتجارة الإلكترونية، 
لخدمات السحابة التي تقدمها »هــواوي« أما 
البرنامج الثالث »: خدمة الاستشارات » ويقدم 
المركز خدمة الجلسات الفردية الاستشارية 
للشركات الناشئة في العديد من المجالات 
التجارية والتقنية المختلفة، منها الإدارة المالية 
والتسويق الإلكتروني والمبيعات وتطوير الأعمال 

والملكية الفكرية والشؤون القانونية.
أضاف البرنامج الرابع: هو » مساحات عمل 
مشتركة » يقدم المركز مساحات عمل مشتركة 
لرواد الأعمال في مجال الاتصالات والتكنولوجيا 

، والمستثمرين والتقنيين، للعمل والتعلمّ وعقد 
اللقاءات اما البرنامج الخامس: فهو » بناء قدرات 
الإبداع لدى الشركات »ويعد نسخة مطوَرة من 
برنامج INNOVEGYPT INDUSTRY. وتم 
تصميمه لنشر ثقافة الابتكار وتعزيزها داخل 
الشركات المصرية الصغيرة والمتناهية الصغر 
وبناء قدراتها في كيفية توليد الأفكار المبتكرة 
وتنفيذها من أجل بناء مستقبل أفضل لها اما 
البرنامج السادس: فهو مراكز ابداع مصر الرقمية 
والتى يضصل عددها حاليا الى 25 مركز على 

مستوى المحافظات.
أشار عبد الحي  ان المرحلة الخامسة » شارك 
مجتمع الابداع  تتضمل فى » منصة إبداع مصر 
»وهي منصة إلكترونية للابتكار، توفر مصدرًا 
للإلهام والتعليم والتواصل للمبتكرين ورواد 
الأعمال. وتقدم المنصة محتوى تعليمي ملهم 
وأدوات عملية ونماذج وفرصة للدخول إلى 
شبكات من محاور ومراكز الابتكار حول العالم. 
وتهدف المنصة لتسليط الضوء على المبتكرين 
المصريين محلياً وعالميًا، وخلق نقاط التقاء 
فيما بينهم، وبناء مجتمعات تعاونية بين ممثلي 
بيئة الابتكار وريادة الأعمال المصرية، بالإضافة 
إلى تعليم المبتكرين والشركات الناشئة ورواد 

الأعمال عن التكنولوجيا وإدارة الابتكار.



8

  IMMENSA  20 مليون دولار استثمارات بمنصة
للتصنيع باستخدام AI  للتوسع العالمية

 FLOW48  25 مليون دولار تمويل لـ
للنكنولوجيا المالية ودعم الشركات الصغيرة

THE SURPLUSS  تفوز بمبادرة 
SCALEUP 2023 في الإمارات

جنوب أفريقيا تنتج أول سيارة كهربائية بحلول 2026

فاروق : الهيئة القومية للبريد تحقق 4.3 مليار جنيه فائض ميزانية عن العام المالي 2022 - 2023

3.5 مليون دولار تمول جديد لمنصة كيتشينوميكس لتكنولوجيا المطاعم والتوسيع الإقليمي

كتب : مصطفى ابراهيم – وائل الجعفري
كشفت شركة »  IMMENSA« ، المتخصصة في مجال التصنيع الإضافي في منطقة الشرق 
 GLOBAL الأوسط وشمال أفريقيا، عن جولة تمويل بقيمة 20 مليون دولار قادها شركة

VENTURES، الشركة الرائدة لرأس المال الاستثماري في المنطقة.
شارك في الجولة عدد من المستثمرين الجدد والحاليين مثل صندوق إنديفور كاتاليست 
و EDGO ، وإنرجي كابيتال جروب، وشروق بارتنرز، وجرين كوست إنفستمنتس وتعد هذه 
الجولة أول جهود الشركة لجمع الأموال منذ جولة السلسلة A التي جمعت فيها 7 ملايين دولار 

في عام 2021.
ستساهم الأموال الجديدة في تسريع خطط IMMENSA للتوسع العالمي، حيث تعتزم 
الشركة تحويل نفسها من لاعب إقليمي إلى مزود حلول عالمي، بناءً على أكبر مستودع رقمي 

في قطاع الطاقة عبر تقنياتها الحصرية.
ستستثمر الشركة أيضًا في تطوير برنامجها الحصري، منصة التكنولوجيا DIS RT، وتعزيز 
أدوات الذكاء الاصطناعي التي تمتلكها وتعتزم الشركة الاستمرار في الاستثمار وتوسيع عملياتها 
الحالية في المملكة العربية السعودية والإمارات، وتتوقع دخول سوقين إقليميين على الأقل في 

الأشهر الستة المقبلة، من بينها على الأرجح عمان.
تعمل IMMENSA في سوق قطع غيار الطاقة العالمية، وهو قطاع يبلغ قيمته 91 مليار 
دولار ولا يزال في مراحله الأولى من ناحية التصنيع الإضافي، وتشكل الشركة الوحيدة التي 
تمتلك وتتحكم في كامل سلسلة الإمداد الرقمية، وتقدم حلولاً شاملة تغطي التقييم، والرقمنة، 

والإنتاج حسب الطلب، وكل ذلك في واجهة مستخدم سهلة الاستخدام.

كتبت: نهلة مقلد - رشا 
حسين

كشفت »  FLOW48«، الاماراتية 
الشركة الناشئة في مجال التكنولوجيا المالية  
، عن جمع 25 مليون دولار في الجولة 
الأولى للتمويل قبل سلسلة A، والتي تضم 
مجموعة من المستثمرين المعروفين مثل 
SPEEDINVEST و DAPHNI و 212 و 
 BLOCKCHAIN FOUNDERS FUND
و UNPOPULAR VENTURES و 
 ،TLG و ENDEAVOR CATALYST

بالإضافة لعدد من المستثمرين الملائكيين .
تأسست FLOW48 بواسطة إدريس 
الرفاعي لمواجهة التحديات التي تواجه 
الشركات الصغيرة والمتوسطة في الحصول 
على تمويل رأس المال العامل وتعمل الشركة 
على تطوير منصة متقدمة تتميز بالوظائف 
الفعلية في الوقت الحقيقي، وتتكامل 
بسلاسة مع مزودي ERP الرئيسيين وبوابات 
الدفع والمنصات التجارية الإلكترونية كما 

تلتزم FLOW48 بمبادئ ESG، وتركز على 
تمكين الفئات غير الممثلة بشكل كاف في 

قطاع الشركات الصغيرة والمتوسطة .
وأولــت الشركة اهتمامًا خاصًا بتمويل 
الشركات التي يملكها الأقليات والنساء. وفي 
اتجاهها الأوسع، كما تتعامل FLOW48 مع 
الشركات الصغيرة والمتوسطة التي تحقق 
 FLOW48 تأثيراً بيئياً إيجابياً وتخطط
للتوسع في جنوب أفريقيا، معتبرة أن السوق 
هناك قوي في مجال القروض للشركات 
الصغيرة والمتوسطة، وتتمتع بنظام متقدم 

للتكنولوجيا المالية.
وتؤكد نجاحاتها المستجدة في التمويل 
وخطط التوسع على التزامها بإعادة تعريف 
مجال القروض بين الشركات )B2B(، مع 
التركيز على مبادئ ESG. ومع استمرارها في 
الابتكار والنمو، تتمتع FLOW48 بموقف 
جيد لاستغلال الفرص الناشئة في ساحة 
الخدمات المالية الدولية، محركة التغيير ذي 
التأثير للشركات الصغيرة والمتوسطة في 

جميع أنحاء العالم.

كتب : أمير طه – أمين قدري
فازت شركة “THE SURPLUSS” الناشئة في مبادرة “SCALEUP 2023” التي نظمتها 
ماستركارد وأرامكس، بهدف دعم المؤسسات الناشئة والصغيرة والمتوسطة وتم تطوير هذه 
المبادرة بالشراكة مع وزارة الاقتصاد الإماراتية، وتقدم فرصة رائعة للشركات الناشئة والصغيرة 
والمتوسطة في البلاد لعرض أفكارها الابتكارية. تم الإعلان خلال حفل خاص للاحتفال بـ 
“SCALEUP 2023” في دبي، حيث شهد الحدث محاضرات ملهمة من تنفيذيي ماستركارد 
وأرامكس وRAKBANK، قدموا فيها نصائح وإرشادات للشركات الصغيرة والمتوسطة في 
رحلات نموها وتعُد “THE SURPLUSS” أول منصة B2B في العالم لمشاركة الموارد 
الزائدة، وتساعد الشركات في تقليل النفايات وتوفير التكاليف من خلال تحديد الموارد غير 

المستخدمة.
 ،”THE SURPLUSS“ ستحصل رنا هاجيراسولي، مؤسسة ،SCALEUP 2023 وكفائزة في
على منحة بقيمة 250,000 درهم إماراتي، بالإضافة إلى الحصول على عرض تسويقي 
وتوجيه أعمال وأسعار مفضلة للخدمات اللوجستية من أرامكس وشهدت المسابقة مشاركة 
قوية من المجتمع الريادي في الإمارات، حيث تلقت أكثر من 300 مشاركة تتناول مواضيع 
متكررة مثل الاستدامة وادارة النفا والتعليم والخدمات المالية. جاء في المركز الثاني كل من 
 NADEERA مزود البرمجيات الذكية لأتمتة الأعمال في قطاع اللوجستيات، و ،FERO AI
TECHNOLOGIES، وهي مؤسسة اجتماعية متخصصة في الحلول الرقمية المبتكرة لإدارة 
النفايات الصلبة. وكلا الفريقين الفائزين أيضاً حصلا على دعوة لحضور غداء المستثمرين 

الملائكيين الحصري.
تتوافق منصة “SCALEUP” مع طموحات الإمــارات لتكون الوطن لـ 20 شركة ناشئة 
“يونيكورن” بحلول عام 2031 حيث تمثل الشركات الصغيرة والمتوسطة بالفعل %94 من 
الشركات العاملة في البلاد وتساهم بأكثر من %50 في الناتج المحلي الإجمالي ووفقًا 

للتوقعات.

كتب: محمد العطار – على 
الديب

أعلن وزير التجارة في جنوب أفريقيا ، أن 
قطاع صناعة السيارات في البلاد سينتج على 
الأرجح أول سيارة كهربائية في عام 2026، 
ضمن مساعي البلاد للتحول إلى وسائل 

النقل الخضراء التي تحافظ على البيئة.
وستتطلب خطة التحول في مجال الطاقة 
استثمارا في قطاع النقل قدره 6.84 مليارات 
دولار من عام 2023 إلى 2027 للمساهمة 
بصورة فعالة في التزامات جنوب أفريقيا 
بتخفيض انبعاثات الكربون، ويمثل استخدام 
وسائل نقل تعمل بالكهرباء من الركائز 
الأساسية التي تقوم عليها خطة التحول في 
مجال الطاقة في البلد الأفريقي من أجل 
اقتصاد منخفض الكربون وقادر على مواجهة 

التغيرات المناخية.

وتتصدر جنوب إفريقيا القارة في توليد 
الكهرباء من الطاقة الشمسية بسعة مركبة تبلغ 
6326 ميجاوات، لتأتي في الترتيب 21 عالمياً 
في عام 2022، وفقًا للوكالة الدولية للطاقة 
المتجددة )IRENA(، كما تحل مصر في 
المركز الثاني أفريقياً و39 عالمياً، بسعة مركبة 
من الطاقة الشمسية تبلغ 1724 ميجاواط، 
على الرغم من انقطاعات التيار الكهربائي هذا 
الصيف في كل من البلدين وتتمتع معظم 
المناطق في جنوب إفريقيا بمتوسط أكثر من 
2500 ساعة من ضوء الشمس سنوياً، ويتراوح 
متوسط مستويات الإشعاع الشمسي بين 4.5 
و6.5 كيلوواط ساعة لكل متر مربع في اليوم 
الواحد، وفقًا لوزارة الموارد المعدنية والطاقة 
في جنوب إفريقيا، ومع ذلك، يعد الفحم حالياً 
المصدر الرئيسَ للطاقة في جنوب إفريقيا، 
حيث يمثل ما يقارب %70 من سعة توليد 

الطاقة المركبة.

كتب : وائل الحسينى – 
غادة حلمي

أكد الدكتور شريف فاروق، رئيس مجلس 
إدارة الهيئة القومية للبريد، بأن مجلس إدارة 
الهيئة اعتمد ميزانية الهيئة للعام المالي 
2022 / 2023 بصافي فائض بلغ 4 مليارات 
422 مليون جنيه حيث نجحت خلال الأعوام 
الثلاثة الماضية في تحقيق العديد من 
الإنجازات على كافة المستويات حيث تم 
تطبيق الشمول المالي والتحول الرقمي على 
كافة الإجــراءات والمعاملات بما ساهم في 
تحسين جودة الخدمات وتنوعها، بالإضافة 
إلى تطوير مكاتب البريد الحالية وإنشاء 
مكاتب بريد جديدة إلى جانب سيارات البريد 

المتنقلة والأكشاك البريدية؛ بما ساهم بشكل 
كبير في تسهيل حصول المواطنين على 
الخدمات، وذلك بعد تنفيذ خطة إستراتيجية 

شاملة بهدف إحــداث نقلة 
نوعية بجميع القطاعات 
والخدمات، بدعم مستمر من 
الدكتور عمرو طلعت، وزير 

الاتصالات.
ــاز  ــج ــذا الإن ــاف هـ ــ أض
الاستثنائي الذي تم تحقيقه 
يعد طفرة حقيقية في أداء 
البريد ومــؤشــراتــه؛ حيث 
إن الهيئة حققت  صافي 

أرباح بمعدل نمو لصافي الربح وصل إلى 
ــرادات للخدمات يصل  ٪21 بإجمالي إيـ

إلــى 5 مليارات جنيه بمعدل نمو 21٪ 
وبلغت إيــداعــات صندوق التوفير 266 
مليار 379 مليون جنيه. أشار فاروق أن ما 
حققته الهيئة مــن نجاح 
خــلال الفترة الماضية يعد 
إنجازاً كبيراً وطفرة حقيقية 
رغم كافة التحديات حيث 
إن الاســتــثــمــارات الكبيرة 
في تطوير مكاتب البريد 
وتحويلها إلى منافذ مميكنة 
بالكامل وتزويدها بأحدث 
الأنظمة؛ كان له الأثر البالغ 
في توفير البيئة المناسبة 
للعملاء وتقليل التكاليف التشغيلية، مما 
أدى إلى تعظيم الإيرادات، موضحاً أن النقلة 

النوعية التي حدثت بالهيئة بكافة المحاور 
كان لها الأثر الإيجابي الكبير في استعادة 
الهيئة لدورها الإستراتيجي الذي تستحقه 
لما تمتلكه من إمكانات هائلة، مشيراً أن 
ما تم من إنجازات جاء وفق تنفيذ خطة 
الهيئة الإستراتيجية الشاملة لتطوير مختلف 
القطاعات والتي بدأت منذ ثلاثة أعوام. أضاف 
رئيس الهيئة القومية للبريد أن تنفيذ خطط 
التطوير والعمل الجاد والاستثمار الأمثل 
لأصول الهيئة إلى جانب الاستثمار في العنصر 
البشري عن طريق التدريب المستمر ورفع 
كفاءة العاملين، كل ذلك كان له الأثر الكبير 
في زيادة فرص الهيئة في السوق المصرية 
وتعزيز قدراتها على المنافسة واسترداد ثقة 
العملاء والحصة السوقية التي تستحقها الهيئة.

كتب: وائل الجعفري - 
مصطفى ابراهيم 

أعلنت “كيتشينوميكس”، واحــدة من 
أسرع شركات تكنولوجيا الطعام نموًا في 
السلطنة عمان ، عن جمعها لما مجموعه 3.5 
مليون دولار في الاستثمارات الأولية وقبل 
الفئة A لتمويل خططها للتوسع الإقليمي 
وتعتزم الشركة استهداف السعودية كأول 
سوق لها، مع خطط للبدء في مطلع العام 

.2024
أضافت الجولة الأخيرة من التمويل التي 

بلغت 1.8 مليون دولار، والتي جاءت من 
مستثمرين عُمانيين بارزين وآخرين من 
المنطقة، إلى إجمالي التمويل الذي تم جمعه 

حتى الآن والذي بلغ 3.5 مليون دولار.
ومن المتوقع أن يمكن هذا 

الدعم الشركة من تحقيق ثورة 
فــي ســوق توصيل الطعام 
حسب الطلب باستخدام 
تقنيات مبتكرة. وقد أظهر 
ســوق توصيل الطعام في 

عمان نموًا سنوياً بنسبة 22%، 
ومن المتوقع أن يصل إلى 1.8 مليار 

دولار بحلول عام 2025.

تأسست الشركة في العام 2022 على 
يد أنكوش باتيا وأجو صموئيل وشريكانت 
شينوي، وتدير الشركة حاليًا أكبر منشأة 
للمطابخ السحابية في السلطنة، حيث 
تبلغ مساحتها 3000 متر مربع 
في مركز عمان للمؤتمرات 
والمعارض وفي فترة قصيرة 
من الزمن، أنشأت الشركة 
مجموعة مــن 12 علامة 
تــجــاريــة متنوعة للطعام 
حصلت على تقييم 4 نجوم 
وأكثر في التطبيقات الرئيسية 

لتوصيل الطعام.

وأشار أنكوش باتيا، المؤسس والرئيس 
التنفيذي للشركة، إلى أن كيتشينوميكس 
شهدت نموًا هائلاً منذ تأسيسها في العام 
2022 حيث يتركز نموذج أعمالنا الأساسي 
على ثلاثة جوانب: إنشاء علاماتنا التجارية 
الخاصة، وتــرويــج العلامات التجارية 
المعروفة، وتمكين العلامات التجارية 
المحلية. ونحن متحمسون لتوسيع هذه 
الاستراتيجية عبر الحدود، بدءًا من السوق 
السعودية وتعاونت كيتشينوميكس مع 
المطاعم المحلية ورجال الأعمال في مجال 
الطعام لمساعدتهم في التوسع مع تقليل 

التكلفة العامة لإدارة المطاعم الفعلية.

التكنولوجيا وتحفيز استخدام الطاقة المتجددة ووضع السياسات التحفيزية أهم عناصر جذب المستثمرين 
كتب : غادة حلمي -  ساره نور الدين

أصدر مركز المعلومات ودعم اتخاذ القرار بمجلس 
الــوزراء، عددًا جديدًا من »القاعدة القومية للدراسات«، 
وهــي نشرة شهرية تمثل ثمرة رصــد وتجميع وتوثيق 
الدراسات التي تتناول موضوعات وبحوثاً تتعلق بمجالات 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية في مصر، سواءً صدرت عن 
هيئات أو مؤسسات أو مراكز بحوث مصرية أو إقليمية 
ن  أو دولية أو مؤسسات ومراكز إعلامية، حيث تضمَّ
العدد الجديد 25 بيان دراسة باللغة العربية في موضوع 
»الاقتصاد الأخضر« والمتاحة على قاعدة بيانات الدراسات 

عن مصر خلال الفترة من عام 2018 حتى 2023.
أوضح العدد أن الكثير من الدول والمنظمات الدولية 

اهتمت باقتصادات التنمية وجوانبها الاجتماعية والبيئية، 
فمعدلات النمو السكاني المطردة وما يصاحبها من زيادة 
في معدلات الطلب على الغذاء والطاقة والمياه، إضافة 
للتغيرات المناخية نتيجة للتدهور البيئي، دفعت الجميع 
إلى البحث عن آليات جديدة لتحقيق التنمية المستدامة، 
وظهر »الاقتصاد الأخضر« استجابة لتلك الأزمات المتعددة، 
بهدف تحقيق تنمية اقتصادية بمشروعات صديقة للبيئة 
واستخدام تكنولوجيات جديدة للطاقات المتجددة 

والنظيفة.
تضمن العدد خلاصة توصيات الــدراســات المتعلقة 
بموضوع »الاقتصاد الأخضر« التي صدرت عن مجموعة 
من المؤسسات والمراكز البحثية والأكاديمية والإعلامية 
المختلفة، ومن أبرز تلك التوصيات، ضرورة مشاركة جميع 

المستويات الإدارية للدولة في توجيه سياساتها نحو التحول 
للاقتصاد الأخضر مع ضرورة تبني سياسات الاقتصاد الأخضر 
لتحقيق التنمية الشاملة، ومراجعة أساسية وإعادة رسم 
للسياسات العامة بالمجتمع من أجل إيجاد تحولات في 
أنماط الإنتاج والاستهلاك والاستثمار مع ضرورة إحداث 
تغييرات في ممارسة الأعمال بدعم ومشاركة من القطاع 
الخاص، وتعزيز الابتكار في مجال التقنية الخضراء من 
خلال برامج التعليم والتدريب والبحث والتطوير ووضع 
استراتيجيات منخفضة الكربون للتنمية الصناعية، واستمرار 
شركات الأدويــة بتبني مفهوم التسويق الأخضر، وتوفير 
المناخ الاستثماري وتقديم المزيد من الحوافز لاستخدام 
الطاقة المتجددة ووضــع السياسات التحفيزية لجذب 
المستثمرين في هذا المجال، ودراسة المزيج الأمثل لتوليد 

الكهرباء من المصادر المختلفة.
ومــن التوصيات التي تضمنها العدد أيضًا، أهمية 
الالتزام باستراتيجية 2030 للتحول بالاقتصاد المصري من 
اقتصاد مستنزف للموارد إلى الاقتصاد الأخضر الذي يحقق 
التنمية المستدامة، والتوسع في إصدار السندات الخضراء 
للمساعدة في تمويل مشروعات البنية التحتية التي تغطي 
قطاعات مختلفة، وضرورة عقد الندوات والمؤتمرات التي 
تحمل في طياتها موضوعات الحفاظ على البيئة وإيصال 
مقترحاتها ونتائجها إلى الجهات المعنية من أجل تطبيقها، 

مما يعزز الثقافة الخضراء الصديقة للبيئة.
ــود شركة  كذلك، تبني جامعة الــدول العربية وج
دولية عربية للتأمين الزراعي تكون بمثابة شركة إعادة 
تأمين لتفعيل الاتفاقيات المعتمدة من قبل والخاصة 

بالتنمية الزراعية المستدامة، والعمل على حل المشكلات 
الاقتصادية ذات البعد الاجتماعي مثل الفقر والبطالة 
وارتفاع معدلات الأمية ومشكلة التحيز ضد المرأة والتي 
تشكل عائقًا حقيقيًا في الدول النامية أمام التحول نحو 
الاقتصاد الأخضر، والاهتمام بأبعاد التسويق الأخضر 
باعتبارها مدخلًا حديثاً في تحسين جودة بيئة العمل 
في المؤسسة، وأن تسعى المؤسسة أكثر إلى مواجهة أية 
صعوبات في مجال تفعيل أبعاد هذا التسويق وتفعيل 
أهــداف التنمية المستدامة، واختيار وتمويل وتحسين 
التقنيات الصناعية في مجال توظيف الموارد الطبيعية، 

وكذلك الاهتمام بمفهوم التلوث والنفايات.
ــات  ــدراس ــا فــي ال ــضً ــواردة أي ــ ــن الــتــوصــيــات ال وم
المختلفة تحفيز المباني الخضراء من خلال وضع بعض 

الاشتراطات كاستخدام الألواح الشمسية على واجهات 
وأسطح المباني، واستخدام المياه المعالجة من الصرف 
الصحي في أعمال البناء والتشييد بدلًا من استخدام 
المياه النظيفة في هذه الأعمال، وإنشاء أقسام مستقلة 
للعمارة الخضراء في الجامعات المصرية، وخاصة 
الجامعات الأهلية، كما حدث في الجامعة اليابانية في 
مصر، وإقرار تدريس البيئة وقضايا التنمية المستدامة 
كمادة أساسية في التعليم، مثل:كينيا وأوغندا، وإقرار 
سياسات الحوافز سواء في عمليات التمويل بالنسبة 
لوسائل النقل أو لقطاع الإنتاج، والتي تستخدم موارد 
متجددة وتحافظ على الاستدامة البيئية، والاهتمام 
بــالــدراســات الــخــاصــة بالاقتصاد البيئي بمفهومه 

الأيكولوجي.
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كتبت: غادة حلمي -  سارة نور الدين
عززت الدولة المصرية من توجهها الاستراتيجي نحو دعم 
المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر على مدار 
9 سنوات، حيث حرصت على تنمية دور وقــدرات الشباب 
واستثمار طاقاتهم اقتصادياً واجتماعياً، وتوفير آليات مرنة 
لتيسير التمويل لرواد الأعمال،  فضلاً عن سن التشريعات اللازمة 
لتذليل العقبات من أجل توفير التسهيلات لإقامة المشروعات 
لاسيما المتعلقة بالمجال الصناعي والزراعي، بما يسهم في 
بناء قاعدة من المشروعات التي تنعكس بدورها على تعميق 
التصنيع المحلي، وتلبية احتياجات السوق داخلياً، وزيادة 
حجم الصادرات، وذلك إدراكاً من الدولة المصرية بأهمية ودور 
المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر في دعم 
مسيرة التنمية الاقتصادية والاجتماعية، والاستغلال الأمثل لرأس 
المال البشري، والنجاح في نشر ثقافة ريادة الأعمال ضمن 

أهداف ورؤية مصر للتنمية المستدامة 2030. 
وفي هذا الصدد نشر المركز الإعلامي لمجلس الوزراء تقريراً 
تضمن إنفوجرافات تسلط الضوء على الطفرة النوعية في 
معدلات نمو وانتشار ونجاح المشروعات المتوسطة والصغيرة 
ومتناهية الصغر على مدار 9 سنوات من تقديم الدولة للدعم 
الفني والخدمات التمويلية والاستشارية واستعرض التقرير 
الرؤية الدولية التي تعكس جهود الدولة في دعم المشروعات 
المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر، حيث ذكر برنامج الأمم 
المتحدة الإنمائي عام 2023، أن جهاز تنمية المشروعات 
المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر تمكن في إطار الشراكة 
مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي، من تعزيز المشروعات 
الصغيرة ومتناهية الصغر، وتخفيف حدة الفقر في مصر، 
بالإضافة إلى صياغة مسار للتمكين والقدرة على الصمود 

وتعزيز التنمية والابتكار.
وفي ذات السياق، أشار البنك الدولي عام 2023 إلى أن 
تحفيز ريادة الأعمال من قبل جهاز تنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة ومتناهية الصغر يهدف إلى خلق فرص عمل 
وتحسين الفرص الاقتصادية للمستفيدين، بالإضافة إلى دعم 
جهود تنمية القطاع الخاص من خلال حزمة شاملة من البرامج 

المالية والدعم غير المالي لجميع رواد الأعمال.
أشاد تقرير التنمية البشرية الصادر عن الأمم المتحدة لعام 
2021، بما توليه الدولة المصرية من اهتمام بالمشروعات 
الصغيرة والمتوسطة لما لها من أهمية في توفير فرص عمل 
للمرأة وذلك ضمن جهودها في تعزيز التمكين الاقتصادي 

للمرأة المصرية في الأثناء، أكد السفير كريستيان بيرجر ـ رئيس 
وفد الاتحاد الأوروبــي في مصر عام 2021، أن المشروعات 
المنفذة بالتعاون مع جهاز تنمية المشروعات في إطار برنامج 

تنمية المجتمع تعزز رفاهية المجتمعات وسبل عيشها. 
من جهته أكد ألفريدو أباد ـ الممثل الإقليمي لبنك الاستثمار 
الأوروبي عام 2021، أن مشروعات التنمية والبرامج والاتفاقيات 
المنفذة بالتعاون مع جهاز تنمية المشروعات من شأنها تحقيق 
التنمية الاقتصادية والاجتماعية وتهيئة البيئة المواتية لريادة 

الأعمال في مصر.  
ورصد التقرير الحوافز الضريبية غير المسبوقة للممولين 
التي يقدمها قانون تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة 
ومتناهية الصغر رقم 152 لسنة 2020 ولائحته التنفيذية، 
حيث أقر القانون معاملة ضريبية مبسطة، لتصل قيمة الضريبة 
السنوية إلى 1000 جنيه على حجم أعمال المشروع الأقل من 
250 ألف جنيه، و2500 جنيه على أعمال المشروع التي تتراوح 
ما بين 250 لـ 500 ألف جنيه، و5 آلاف جنيه بالنسبة للمشروع 

الذي تتراوح أعماله ما بين 500 ألف لمليون جنيه. 
ولفت التقرير إلى أن الضريبة السنوية من حجم الأعمال 
للمشروعات التي تتراوح ما بين مليون لـ 2 مليون جنيه تبلغ 
%0.5، ومن حجم الأعمال للمشروعات التي تتراوح ما بين 2 
مليون لـ 3 ملايين جنيه %0.75، ومن حجم الأعمال التي تتراوح 
ما بين 3 ملايين جنيه إلى 10 ملايين جنيه %1. كما أقر القانون 
إعفاءات وتيسيرات تتضمن وفقاً للتقرير، إعفاء من ضريبة 
الدمغة ورسوم التوثيق والشهر بالنسبة لعقود تأسيس الشركات 
والمنشآت وعقود التسهيلات الائتمانية والرهن وعقود تسجيل 
الأراضي، وكذلك الإعفاء من الضريبة المستحقة على الأرباح 
الرأسمالية الناشئة عن التصرف في الأصول أو معدات الإنتاج 
إذا تم استخدام حصيلة البيع في شراء أصول أو معدات إنتاج 
جديدة خلال سنة من تاريخ التصرف، فضلاً عن إعفاء جزئي 
أو كلي من الضريبة على العقارات المبنى عليها المشروعات 
الصغيرة ومتناهية الصغر لمدة أو مدد يقررها مجلس الإدارة أو 
مجلس الوزراء، علاوة على  بلوغ الرسوم الجمركية على الآلات 

والمعدات اللازمة للإنشاء %2 عدا سيارات الركوب.
هذا استعرض التقرير الحوافز غير الضريبية التي يكفلها 
قانون تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية 
الصغر رقم 152 لسنة 2020 ولائحته التنفيذية، حيث تشمل 
منح المشروعات آجالاً لسداد قيمة توصيل المرافق للأراضي 
المخصصة للمشروع بما في ذلك الإعفاء الكلي أو الجزئي من 
فوائد التأخير، ورد قيمة توصيل المرافق إلى الأراضي المخصصة 

للمشروع أو جزء منها، وذلك بعد تشغيل المشروع، بجانب 
تحمل الدولة جزءاً من التدريب الفني للعاملين في المشروع، 

وتخصيص أراض بالمجان أو بمقابل رمزي.
وبالإضافة تتضمن الحوافز غير الضريبية كذلك رد ما لا 
يجاوز نصف قيمة الأرض المخصصة للمشروع، والإعفاء من 
تقديم الضمانات اللازمة لحين بدء النشاط عند تخصيص 
العقارات اللازمة للمشروع، أو تخفيض قيمة هذه الضمانات، 
بالإضافة إلى رد قيمة الاشتراك في المعارض أو تحمله كلياً 
أو جزئياً، ووضع برامج حوافز نقدية لرفع القدرات التنافسية 
للمشروعات في حدود ما يخصص سنوياً من الموازنة العامة 
للدولة بحد أدنى 1.5 مليار جنيه سنوياً، علاوة على إعفاء 
مشروعات ريادة الأعمال من رسوم تسجيل براءات الاختراع 
ونماذج المنفعة ومخططات التصميمات للدوائر المتكاملة، 

وتقديم المساعدة الفنية اللازمة لتسجيل براءات الاختراع.
وتناول التقرير الحديث عن إطلاق أول مؤشر مرجعي 
للتسعير المسئول لتمويل المشروعات المتوسطة والصغيرة 
ومتناهية الصغر، حيث يتضمن المؤشر المرجعي الجديد، حصراً 

شاملاً لمختلف أسعار التمويل المقدم للمشروعات المتوسطة 
والصغيرة ومتناهية الصغر من كل الجهات المرخصة من قبل 
الهيئة العامة للرقابة المالية، وإفصاحاً وشفافية للعملاء بما 
يمكنهم من التعرف على إجمالي تكلفة التمويل على المنتجات 
التمويلية المختلفة بسهولة لتيسير عملية المقارنة واختيار 

الأنسب للعميل.
أشار التقرير للمزايا العديدة التي يحققها المؤشر المرجعي، 
فيشمل وفقاً للتقرير رفع مستويات وعي العملاء بشكل شفاف 
بمستويات أسعار منتجات التمويل المختلفة القائمة في 
السوق، ومن ثم حرية اختيار الأنسب لهم من حيث حجم 
التكلفة، وكذلك تيقن العملاء من صحة تكلفة التمويل التي تم 
التعاقد معهم بشأنها من خلال المقارنة بين معدلات التكلفة 
المنشورة عن جهة التمويل في قاعدة البيانات على موقع 
الهيئة، ومعدلات التكلفة الموضحة له ببيان نموذج الإفصاح 

لدى جهة التمويل قبل صرف التمويل. 
ويشمل المؤشر أيضاً تمكين العميل من اقتناص فرص 
التمويل الأقل تكلفة، دون الوقوع في مخاطر الأسعار المختلفة 

التي تزيد من الأعباء المالية في توفير التمويل لتلك الشرائح من 
العملاء، كما يميز المؤشر سعر المنتج التمويلي وفق مستويات 
المخاطر المختلفة للعملاء، أي أن العملاء ذوي المخاطر 
المنخفضة يحصلون على ميزة سعرية أفضل من العملاء 

متوسطي ومرتفعي المخاطر. 
وإلى جانب ما سبق، تشمل المزايا أيضاً، تطبيق معايير 
التسعير المسئول لمنتجات التمويل للمشروعات بما يحقق 
قدراً كبيراً من التوازن بين اعتبارات حماية المنافسة ومتطلبات 
كفاءة الأسواق وألمح التقرير إلى وجود جهات مختلفة تقدم 
الدعم للمشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر، ففيما 
يتعلق بدعم البنك المركزي للمشروعات المتوسطة والصغيرة 
ومتناهية الصغر، فقد بلغ حجم محفظة تمويلات المشروعات 
بالبنوك 438 مليار جنيه في الفترة من ديسمبر 2015 حتى 
يونيو2023. يأتي هذا فيما تشمل المجمعات الصناعية 
للمشروعات الصغيرة والمتوسطة، أكثر من 5000 وحدة 
صناعية، توفر 48 ألف فرصة عمل مباشرة، علاوة على إتاحة 
جهاز تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر 
قروضاً بقيمة 48.3 مليار جنيه، لتمويل 1.9 مليون مشروع 
صغير ومتناهي الصغر ساهم في توفير 3 ملايين فرصة عمل 

حتى أكتوبر 2023.
وإلى جانب ما سبق، فقد قدم المشروع القومي للتنمية 
المجتمعية والبشرية والمحلية »مشروعك«، قروضاً بقيمة 27.4 
مليار جنيه حتى نوفمبر 2023، لتمويل 208.9 ألف مشروع 
صغير ومتناهي الصغر أسهم في توفير 1.7 مليون فرصة عمل، 
كما قدم صندوق التنمية المحلية قروضاً بقيمة 217.5 مليون 
جنيه حتى نوفمبر 2023، لتمويل 29 ألف مشروع صغير 

ومتناهي الصغر.
وفيما يتعلق بحدود التمويل من خلال الإقراض المباشر من 
الجهاز، يبلغ الحد الأقصى 15 مليون جنيه لتمويل المشروع 
الصغير، في حين يصل الحد الأقصى لتمويل المشروع المتوسط 
30 مليون جنيه، وتصل حدود التمويل للمشروعات متناهية 
الصغر للعملاء النهائيين إلى 220 ألف جنيه كحد أقصى 
للتمويل من قبل المؤسسات والجمعيات والمؤسسات المالية 
غير المصرفية، ويتم تحديد قيمة القرض للعملاء النهائيين من 

قبل البنوك وفقا لآليات التمويل المتبعة بالبنوك. 
أشار التقرير إلى الأوراق والشروط المطلوبة للحصول 
على قرض المشروعات المتوسطة والصغيرة من جهاز تنمية 
المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر، حيث 
تشمل الأوراق المطلوبة للمشروعات المتوسطة والصغيرة 

ترخيص المشروع أو ترخيص توفيق الأوضاع في حالة تمويل 
المشروعات التي تستلزم استيفاء رخصة المشروعات، والسجل 
التجاري - البطاقة الضريبية، فضلاً عن مركز مالي افتتاحي 
معتمد من المحاسب القانوني للمشروعات الجديدة والقوائم 
المالية الخاصة بالمشروع عن آخر عام أو عامين أو ثلاثة أعوام 

طبقاً لتاريخ بداية المشروع.
وتتضمن الأوراق المطلوبة أيضاً، دراسة جدوى علماً بأنه لا 
يشترط أن تكون من أي جهة متخصصة للمشروعات الصناعية 
الجديدة فقط ولمبالغ القروض التي تبدأ من مليون جنيه 
فأكثر، وفي حالة المشروعات المتوسطة يتم اعتماد دراسة 
الجدوى من مكتب استشاري معتمد من البنك المركزي، فضلاً 
عن عقد الملكية أو الإيجار لمكان المشروع، وإيصال مرافق، 
وبطاقة الرقم القومي الخاصة بالمقترض والضامن وصحيفة 
الحالة الجنائية لصاحب المنشأة بالنسبة للمشروعات الفردية 
وللشركاء بالنسبة للشركات.  وبالنسبة لشروط الحصول على 
قرض المشروعات المتوسطة والصغيرة، فتتضمن الأهلية 
القانونية، وإجادة القراءة والكتابة وأن يكون حسن السمعة، 
والتفرغ لإدارة المشروع، بالإضافة إلى مطابقة المشروع 
للالتزامات البيئية، وإقامة المشروع بالمحافظة التابع لها العميل 
أو بمحافظة مجاورة، علاوة على تأدية الخدمة العسكرية أو 

الإعفاء منها أو تأجيلها لفترة تغطي مدة التمويل. 
أشار التقرير الدعم الفني للمتقدمين للحصول على قرض 
تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية الصغر 
من جهاز تنمية المشروعات المتوسطة والصغيرة ومتناهية 
الصغر، حيث تم إصدار 109.4 ألف رخصة نهائية للمشروعات 
الجديدة، و109.8 ألف رقم قومي للمنشاة، فضلاً عن 19.9 ألف 
سجل تجاري، و62.4 ألف بطاقة ضريبية، علاوة على 32.6 ألف 
ملف للتأمينات الاجتماعية وذلك من خلال نظام الشباك الواحد 

حتى أكتوبر 2023.
أضاف التقرير أن الدعم الفني يتضمن كذلك تدريب 65.4 
ألف متدرب على ريادة الأعمال، و2550 مشروعاً على مهارات 
التسويق والتصدير، بجانب تحقيق28.4 ألف عارض مبيعات 
وتعاقدات بقيمة مليار جنيه في 1237معرضاً داخلياً وخارجياً 
تم تنظيمها، وذلك حتى أكتوبر 2023 وتشمل الخدمات ذاتها 
أيضاً إبرام 2069 صفقة تكامل بين المشروعات بقيمة 186.9 
مليون جنيه، وقيد 23.5 ألف عميل بسجل الموردين بالجهات 
الحكومية بقيمة مناقصات 1.3 مليار جنيه، وترشيح 702 
مشروع للحصول على فرص تصديرية من خلال نقطة التجارة 

الدولية، وذلك حتى أكتوبر 2023.

على مدار 9 سنوات :

مصر تشهد طفرة نوعية لريادة الأعمال وتعزيز الابتكار وارتفاع معدلات نمو وانتشار المشروعات الصغيرة 
الحوافز الضريبية غير المسبوقة إعفاء من ضريبة الدمغة ورسوم التوثيق للمشروعات الصغيرة أهم أليات تشجيعها   438 مليار جنيه دعما من البنك المركزى للمشروعات الصغيرة من ديسمبر 2015 حتى يونيو2023

كتب : ساره نور الدين – سماح 
سعيد

مشاركة “الوفرة الثانية” ضمن قائمة المستثمرين 
البارزين، أعلنت شركة YABI عن إتمام جولة التمويل 
البذرية البالغة 8 مليون دولار، والتي تركز على تطوير المنتج 
 YABI وتعزيز النمو في الأسواق الإقليمية. وقد أطُلقت
التابعة لـ سوق المال في السعودية في نوفمبر هذا العام، 

وهي منصة مُحلية للرفاهية المالية الشخصية.
مدفوعة بإيمانها الثابت في أهمية التخصيص المحلي 

لخلق القيمة الحقيقية عندما يتعلق الأمر بالمالية الشخصية، 
أطلقت YABI منصتها باللغتين الإنجليزية والعربية في 
المملكة، حيث تقُدم دورتين جديدتين كل شهر، يقُدمها 
خبراء السوق السعودي. وها هي YABI الآن تعمل بكامل 

طاقتها في سوقين: الإمارات والسعودية.
يتجاوز التزام YABI بالسوق السعودية المحتوى 
المُخصص فقط، حيث تتواجد الشركة الناشئة على أرض 
الواقع، وتخُصص موارد مُكرسة لقيادة اختراق السوق والهدف 
هو زيادة الوعي المالي من خلال العلاقات بين الشركات، 
حيث تشجع الشركات على جعل الوعي المالي جزءًا من 

برنامج الرفاهية للموظفين. قالت أمبارين موسى، الرئيسة 
التنفيذية لـ YABI:رؤية السعودية 2030 مُلهمة، وتأثيرها 
سيتجاوز النمو المعتاد. YABI ورؤية السعودية 2030 
يشتركان في هدف مشترك: زيادة الوعي المالي ومستويات 
التوفير في جميع أنحاء المملكة الوعي المالي ومشاركة 
ــراد في الاقتصاد هما من أولويات القطاعين العام  الأف
والخاص. يعُتبر حوالي %30 من السعوديين مُلمين بالمالية 
اليوم )وفقًا لتقرير من SAMA( وكانت نسبة التوفير 1.6% 
من الدخل السنوي القابل للتصرف )2018(. هذه هي بعض 

الفجوات التي نرغب في سدّها.

»معلومات الوزراء« يرصد أهم توصيات 
دعم »الاقتصاد الأخضر« :

8 ملايين دولار استثمار ات جديدة في YABI للتقنية المالية في جولة بذرية
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كتب: غادة حلمي – أمين 
قدري

كــــشــــفــــت OOREDOO ش.م.ق.ع 
ــز تــداولــهــا  ــ )»OOREDOO«(، ورم
»ORDS«، ومجموعة زين )المُدرجة في 
بورصة الكويت تحت الرمز:ZAIN (؛ عن 
الــتــوقــيــع عــلــى اتــفــاقــيــات نهائية بين 
مجموعة OOREDOO ومجموعة زين 
 TASC”( TASC TOWERS”(وشركة
HOLDING لتأسيس أكبر شركة أبــراج 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
ومملوكة بحصص نقدية وأسهم بين الأطراف 

الثلاث. 
وستضم شركة الأبـــراج الموسعة نحو 
30,000 برج، وبقيمة تقديرية حالية مجمعة 
للمشروع تبلغ نحو 2.2 مليار دولار. 
OOREDOO وزين  وستمتلك 
حصصا متساوية تبلغ %49.3 لكل منهما في 
الشركة المعاد هيكلتها، وذلك عبر عملية 
معادلة للأصول والنقد. في حين سيحتفظ 
مؤسسوTASC  بالحصة المتبقية، من 
 DIGITAL INFRASTRUCTURE خلال
ASSET LLP، وسيقومون بــإدارة عمليات 

الشركة.
ومن المتوقع أن تحقق شركة الأبــراج 
المعاد هيكلتها إيرادات معدل التشغيل تصل 
إلى نحو 500 مليون دولار أمريكي سنوياً 

مــع أربــاح قبل اقتطاع الفائدة والضريبة 
والاستهلاك وإطفاء الدين بعد الإيجار تزيد 
على 200 مليون دولار أمريكي سنوياً، وذلك 
بعد استكمال متطلبات إغلاق الصفقة في 
جميع الدول ومنها قطر والكويت والأردن 
والعراق والجزائر وتونس. ويدعم هذا الوضع 
المالي الآفاق الواعدة والربحية لشركة الأبراج 

المعاد هيكلتها. 
ويعد توقيع هذه الصفقة إنجازاً كبيراً 
على طريق تحقيق الجوانب الرئيسية 
لاستراتيجيات OOREDOO و«زين« وتركزا 
على مواصلة التطوير لتصبحا من شركات 
الاتــصــالات الذكية، وإنشاء محفظة تركز 
ــد الصفقة  ــؤك ــمــة. كــمــا ت ــقــي ــى ال عــل
على التزام OOREDOO و«زين« و

TASC لتحقيق النمو والقيمة للمساهمين. 
 من جهته قال عزيز العثمان فخرو 
ـ العضو المنتدب والــرئــيــس التنفيذي 

لمجموعة OOREDOO؛ وبدر ناصر الخرافي 
ـ نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
ــاد مظهر ـ المؤسس  لمجموعة زيــن؛ وإي
 TASC TOWERS والرئيس التنفيذي لشركة
HOLDING: »تعد هذه الاتفاقية نقطة 
انطلاق مشتركة لمرحلة مميزة لعملياتنا، حيث 
ستسهم في تأسيس أكبر شركة أبراج مستقلة 
في المنطقة، كما أنها سترسخ موضع الشرق 
الأوســط وشمال أفريقيا على خارطة أبراج 
الاتصالات في العالم، وستجعل من المنطقة 

لاعباً أساسياً في قطاع الاتصالات العالمي«.
أوضحوا نتوقع تحقيق آثار إيجابية واسعة 
النطاق لأسواق المنطقة تشمل تعزيز خطط 
النمو الاقتصادي، وتسريع مشاريع تحديث 
قطاع الاتصالات وما يتعلق به من تطورات 
تقنية، والتي تــزداد أهميتها على الصعيد 

العالمي«.
 أضــافــوا: »ستسهم هــذه الاتفاقية 
الاستراتيجية فــي تحقيق قيمة كبيرة 
للمساهمين من خلال زيادة الأرباح وضمان 
كفاءة رأس المال وتحسين الميزانيات الختامية 
لشركاتنا وإتاحة فرص جديدة للمستثمرين، 
كما تجسد هذه الاتفاقية التزامنا المشترك 
بدعم خفض الأثر الكربوني في المنطقة، 
وتسهم في تحقيق رؤيتنا في إعــادة رسم 
معالم قطاع الاتصالات من خلال بناء منظومة 
أكثر استدامة لضمان مستقبل أكثر ترابطاً 

لمجتمعاتنا في المنطقة«.

كتب: وائل الجعفري - وائل الحسيني 
أكد الشيخ محمد بن زايد آل نهيان ـ رئيس الدولة أن دولة الإمارات ماضيةٌ في البناء 
على إرثها الراسخ في مجال الاستدامة، والذي أرسى ركائزه المغفور له الشيخ زايد بن 
سلطان آل نهيان »طيّب الله ثراه« مشيراً إلى الدور المهم لجائزة زايد للاستدامة في تعزيز 
جهود التقدم نحو التنمية المستدامة وخدمة البشرية، وتمكين المبتكرين ورواد الأعمال 

والشباب وتحفيزهم على المشاركة بهدف تسريع إحداث فارق إيجابي لصالح كوكبنا.
جاء ذلك خلال تكريم الفائزين بجائزة زايد للاستدامة، الجائزة العالمية الرائدة التي 
أطلقتها دولة الإمارات لتكريم حلول الاستدامة المبتكرة، وذلك خلال حفل توزيع الجوائز 
الذي أقيم ضمن فعاليات الدورة الثامنة والعشرين من مؤتمر الأطراف في اتفاقية الأمم 
المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ )COP28( الذي أستضافته دولة الإمارات في مدينة 

إكسبو دبي. 
وتم اختيار الفائزين الأحد عشر لدورة هذا العام في شهر سبتمبر بالإجماع من قبل 
أعضاء لجنة التحكيم بعد إجراء مراجعة دقيقة لجميع المرشحين لتقييم مساهماتهم 
والتزامهم بتقديم حلول تتسم بالابتكار والتأثير والأفكار الملهمة عبر فئات الجائزة الستة، 
والتي تشمل الصحة والغذاء والطاقة والمياه والعمل المناخي والمدارس الثانوية العالمية 
وفي إطار التزامها الراسخ بدعم التنمية المستدامة للشعوب والمساهمة في حماية كوكب 
الأرض، قامت الجائزة بزياة قيمتها من 3.6 مليون دولار إلى 5.9 مليون دولار ، وذلك بدءاً 

من دورة العام الحالي من الجائزة. 
من جهته قال الدكتور سلطان أحمد الجابر ـ وزير الصناعة والتكنولوجيا المتقدمة، رئيس 
مؤتمر الأطراف )COP28(، مدير عام جائزة زايد للاستدامة: »تماشياً مع رؤية وتوجيه القيادة، 
تعمل جائزة زايد للاستدامة منذ أكثر من 15 عاماً على المساهمة في تعزيز التنمية المستدامة 
الشاملة ودفع العمل المناخي، مرتكزة في جهودها على مواصلة الإرث الإنساني للشيخ زايد بن 
سلطان آل نهيان ـ طيّب الله ثراه ـ وترسيخ رؤيته على نطاق عالمي. واليوم، ومن خلال زيادة 
قيمة جائزة زايد للاستدامة عبر منح مليون دولار أمريكي لكل من الفائزين في مجالات الصحة 
والغذاء والمياه والطاقة والعمل المناخي، و150 ألف دولار أمريكي لكل من الفائزين في فئة 
المدارس الثانوية العالمية، تؤكد دولة الإمارات من جديد التزامها بتحفيز العمل الفعال للحد من 
تداعيات تغير المناخ، وتمكين المجتمعات الضعيفة، وإحداث تغيير إيجابي في العالم، خاصة في 

دول الجنوب العالمي«.

كتب: أمين قدري – سارة 
نور الدين

أصدرت أوليفر وايمان ـ شركة الاستشارات 
ــدى شركات مارش  الإداريـــة العالمية وإح
ماكلينان ورمــزهــا فــي بــورصــة نيويورك 
)MMC(، مؤشر جاهزية التنقل الحضري 
السنوي والذي يعد مبادرة شاملة تقيّم مدى 
استعداد 65 مدينة حول العالم لمواكبة 

توجهات النقل المستقبلي.
أعد الدراسة منتدى أوليفر وايمان، المركز 
ــة،  المتخصص لأبحاث الاستشارات الإداري
بالتعاون مع معهد بيركلي لدراسات النقل في 
جامعة كاليفورنيا. وتعد نسخة العام الجاري 
النسخة السنوية الخامسة للمؤشر الذي يقوم 
بتقييم 65 مدينة حول العالم بناءً على 56 
مؤشر أداء رئيسي تغطي الأثر الاجتماعي، 
والبنية التحتية، وجاذبية الأســواق، وكفاءة 
الأنظمة، والابتكار. ويزود المؤشر مخططي 
المدن والمواطنين والقطاع الخاص بأفكار 

قابلة للتطبيق تتعلق بمستقبل التنقل.
وبــرزت دبي في المؤشر كمدينة رائدة 
في المنطقة، حيث تمكنت من تحقيق تقدم 
ملموس في جاهزية التنقل، حيث حلت في 
المرتبة الـ 28 في عام 2023 لترتقي خمس 
مراتب عن ترتيبها في عــام 2021، وهي 
موجودة حالياً على المؤشر بين مدينة أتلانتا 
في الولايات المتحدة )في المرتبة الـ27( 
وملبورن في استراليا )في المرتبة الـ29( كما 
تحسن موقع مدينة أبوظبي على المؤشر إذ 
ارتفع ترتيبها مرتبة واحدة عن العام الماضي 

لتصل إلى المرتبة 38 في العام الجاري، في 
حين حافظت الدوحة على ترتيبها في المرتبة 
الـ41. وارتفع ترتيب مدينة الرياض بأربع 
مراتب لتصل إلى المرتبة الـ53. وشمل المؤشر 
أيضاً عدداً من المدن الرئيسية في المنطقة 
منها القاهرة التي جاءت في المرتبة الـ56 

والدار البيضاء في المرتبة الـ59.
وقال جيوم تيبولت ـ الشريك لدى أوليفر 
وايمان والمؤلف المشارك للمؤشر، وخبير 
النقل: »تعتبر المشاريع التحولية قيد التنفيذ 
حالياً في دول مجلس التعاون الخليجي، إلى 
جانب رغبة دول المنطقة بتبني التقنيات 
الحديثة، مؤشراً على أن مــدن المنطقة 
ستواصل تحسين ترتيبها على المؤشر. ويسرنا 
أن نرى تركيز الــدول على جوانب تحسين 
استدامة النقل العام، وتعزيز إمكانية السير 
على الأقــدام ومسارات الدراجات الهوائية 
وتحسين البنية التحتية اللازمة للسيارات 
الكهربائية. ومن المهم إعطاء الأولوية لهذه 
المسائل وأن نكون منفتحين على التغيير 
خاصة إذا ما نظرنا إلى حقيقة أن التنقل 
يشكل نحو %25 من الانبعاثات الغازية 

العالمية«.
ويشتمل مؤشر جاهزية التنقل الحضري 

على مؤشرين فرعيين يقيّمان أداء النقل 
العام والتنقل المستدام. واحتلت دبي موقع 
الصدارة بالمنطقة في المؤشر الفرعي للتنقل 
المستدام، فقد احتلت دبي موقع الصدارة في 
المنطقة حيث حلت في المرتبة الـ46 تلتها 
أبوظبي في المرتبة الـ48. كما كانت دبي في 
صدارة المنطقة في مجال التنقل العام حيث 
حلت في المرتبة الـ31 مسجلة نتائج تعادل 
المتوسط العالمي، فيما حلت الدوحة في 
المرتبة الـ45. وسلط المؤشر الضوء على أبرز 
التوجهات العالمية ومن ضمنها اتساع رقعة 
انتشار المركبات ذاتية القيادة، والتحديات 
المستمرة التي تواجه سوق النقل المشترك 
في تحقيق الربحية، وأثر التضخم على نماذج 

التنقل العام.
 كما تناول المؤشر أبرز التوجهات في 
ــط، ومن ضمنها التحسينات  الشرق الأوس
المستمرة في أداء التنقل العام، والتحديات 
التي يواجها التنقل النشط بسبب مناخ 
المنطقة والاعتماد الكبير على السيارات، كما 
أشار إلى المشاريع الرائدة التي يجري تنفيذها 
في المنطقة لتعزيز السير على الأقــدام 
واستخدام الدراجات الهوائية، ما يجسد الالتزام 

بتعزيز وسائل النقل المستدامة.

بقيمة 2.2 مليار دولار:

تأسيس أكبر شركة أبراج بالتحالف بين OOREDOO و»زين« 
  TASC TOWERS و

6 ملايين دولار

 تكريم 11 فائزاً في حفل توزيع جوائز 
جائزة زايد للاستدامة

وفقا لدراسة« وليفر وايمان«

 دبي تتصدّر المنطقة يليها الرياض والقاهرة في مؤشر جاهزية التنقل الحضري

كتبت : غادة حلمي – ساره 
نور الدين

استضافت المصرية للاتصالات، أول مشغل 
اتصالات متكامل في مصر وأحد أكبر مشغلي 
الكابلات البحرية في المنطقة، النسخة الأولى 
من المنتدى العالمي للكابلات البحرية في 
مصر ومنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا 
 EGYPT SUBOPTIC SYMPOSIUM
2023، بالتعاون مع الأكاديمية العربية للعلوم 
والتكنولوجيا والنقل البحري وذلــك بمقر 
الأكاديمية بالقرية الذكية. وشهد المنتدى إقبالاً 
كبيراً من طلاب وخريجي كليات النقل البحري 
وهندسة الاتصالات الذين أعربوا عن سعادتهم 
بحضور المنتدى والمعلومات الشيقة التي 
حصلوا عليها حول هذه الصناعة الثرية والواعدة 

بقيادة الشركة المصرية للاتصالات الرائدة في 
هذا المجال.

يستهدف المنتدى نقل الخبرات للشباب 
من الطلبة وحديثي التخرج لتأهيلهم للعمل 
في هــذا المجال الحيوي ســواء كــان ذلك 
في المصرية للاتصالات أو أي من الشركات 
العملاقة العاملة في مجال الكابلات البحرية. 
حيث ضم المنتدى خبراء دوليين جاءوا من 
جميع أنحاء العالم لنقل خبراتهم العملية 
كل في تخصصه. وتضمنت فعاليات المنتدى 
برنامجاً مكثفاً من المحاضرات التي ألقاها 
خبراء صناعة الكابلات البحرية من الشركات 
والمنظمات المتخصصة العالمية حول تاريخ 
الصناعة، وتقنياتها، وآليات إنشاء الكابلات 
البحرية وعمليات إصلاحها، والقوانين العالمية 
المنظمة للصناعة ودور الشركة المصرية 

للاتصالات المحوري في هذه الصناعة الواعدة. 
حيث يستهدف المنتدى كذلك جذب النشء 
الجديد لهذه الصناعة المهمة التي تحتاج إلى 

عقول مطلعة ترغب في مزيد من المعرفة.

واحتضنت المصرية الاتصالات على مدار 
السنين عدداً كبيراً من الشباب الواعد الذين 
أصبحوا من خبراء الكابلات البحرية وانطلقوا 
من الشركة إلى كبرى للشركات العالمية 

العاملة بهذا المجال. 
ولعل أبرزهم المهندس محمد نصر ـ 
العضو المنتدب والرئيس التنفيذي للشركة 
المصرية للاتصالات الــذي قال في كلمته 
أمــام المنتدى: »فخور برعاية المصرية 
للاتصالات لهذا المنتدى المهم الذي يعد 
فرصة عظيمة للشباب للتعرف على صناعة 
كبيرة بحجم صناعة الكابلات البحرية على 
أيدي خبراء الصناعة الذين حضروا من جميع 
أنحاء العالم لحضور المنتدى وسعيد بإقبال 
الشباب على المعرفة وتعلم المزيد حول 

هذا المجال«..

مضيفاً: »لقد بدأت حياتي المهنية في 
المصرية للاتصالات في مجال الكابلات 
البحريةـ والتي كان لها الفضل الأكبر في 
تنمية مهاراتي وخبراتي في هذا المجال، 
مما أهلني للانضمام لكبرى الشركات الدولية 
حتى تم اختياري لمنصب مساعد وزير 
الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات للبنية 
المعلوماتية الدولية وذلــك قبل أن أعود 
للمصرية للاتصالات من جديد رئيساً تنفيذياً« 
وأشــار نصر إلى أن »المنتدى يمثل كذلك 
فرصة للجميع للتعرف على الفرص الكبيرة 
التي تحفل بها صناعة الكابلات البحرية 
سواء في مجال النقل البحري أو في مجال 
الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات وأن اغتنام 
هذه الفرص يتطلب مواصلة التعلم وتحصيل 

المعرفة، وهذا ما يوفره المنتدى«.

عبر المنتدى العالمي للكابلات البحرية : 

المصرية للاتصالات تدعم تطوير كوادر جديدة في صناعة 
الكابلات البحرية وتنقل الخبرات العالمية للشباب والخريجين

السنة السابعة عشر - العدد 806
الأحد 10 ديسمبر 2023 - 26 جمادى الأولى 1445 هـ

كتب : مصطفى ابراهيم - محمد 
العطار

أعلنت الشركة المصرية للاتصالات انتظام خدمة الإنترنت 
بالكامل على مستوى الجمهورية، كما تؤكد الشركة أنه لا 
صحة لما تم تداوله على بعض مواقع التواصل الاجتماعي 
حول وجود قطع بـأحد الكابلات البحرية.. وتعرب الشركة 
عن اعتذارها للعملاء الكرام عن هذا العطل الطارئ وستقوم 
الشركة بتعويض العملاء المتضررين وأيضا غير المتضررين بـ 

10 جيجا بايت إضافية على جميع الباقات..

كتب: غادة حلمي - أمين قدري
في إطار التعاون مع اتحاد الصناعات المصرية وجهت غرفة صناعة 
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات - راعي الصناعة الرقمية - الدعوة 
للشركات الأعضاء الراغبة في المشاركة في مناقصة ميكنة النظم ورقمنة 
خدمات اتحاد الصناعات المصرية بالتقدم والتسجيل في الاتحاد للدخول 
في المناقصة  ويهدف المشروع إلى دعم عملية التحول الرقمي لاتحاد 
الصناعات المصرية شاملا 19 غرفة صناعية ، ويشمل ذلك تحسين أداء 
إدارة العضوية، وإدارة علاقات العملاء، وأتمتة كل الخدمات والأرشفة 
وإدارة الوثائق وتطوير الأعمال، إدارة الخدمات، رقمنة عملية التصويت في 
الجمعيات العادية وغير العادية والدفع الإلكتروني، وغيره من الأنشطة.  
لمزيد من التفاصيل عن المشروع وكيفية التسجيل والمستندات المطلوبة، 

يمكن زيارة الرابط التالي: 
HYPERLINK »HTTPS://USE.QSEND.IT/L/  
PRUUBN9763QHNOQGOE5VWWIQ/UDUUGQECOE
 UVZQPXKEIYXG/3DUK8TIXQTAGZA1ZRJXEGQ« \T
BLANK« WWW.FEI.ORG.EG/EOI.PDF_« علما بان آخر موعد 

للتقديم للاتحاد مباشرة يوم الاربعاء الموافق 20 ديسمبر 2023  .

مع تعويض جميع العملاء
 بـ 10 جيجابايت على جميع الباقات 

المصرية للاتصالات تؤكد انتظام خدمة 
الإنترنت بالكامل على مستوى الجمهورية

غرفة CIT للتسجيل في مناقصة ميكنة النظم 
ورقمنة خدمات اتحاد الصناعات المصرية

كتب: أمير طه – محمد العطار 
يستضيف البريد المصري الورشة الثانية للمشروع الإقليمي 
العربي لبناء قدرات المؤسسات البريدية في التجارة الإلكترونية 
وتحسين جودة الخدمات البريدية والعمليات التشغيلية ذات 
الصلة »ORE3«، والتي ينظمها المكتب الدولي للاتحاد البريدي 
العالمي، واللجنة العربية الدائمة؛ و يستضيفها البريد المصري 
بمقر المركز الإقليمي للتدريب البريدي بالقاهرة خلال الفترة 
من 3 إلى 7 ديسمبر الجاري، بمشاركة الخبير الدولي، السيد/ 
شكري الليلي، مدير برنامج تحسين الجودة بالاتحاد البريدي 

العالمي.
قال الدكتور شريف فاروق ـ رئيس مجلس إدارة البريد 
المصري: »إن هذا البرنامج التدريبي يأتي في إطار سعي البريد 
المصري الدائم نحو دعم تنفيذ إستراتيجية الاتحاد البريدي 
العالمي التي تهدف إلى بناء قدرات المؤسسات البريدية، 
وتأتي الورشة استكمالاً للبرامج التدريبية المقرر تنفيذها في 
إطار خطة التنمية الإقليمية للاتحاد البريدي العالمي الخاصة 
ببلدان المنطقة العربية للفترة 2022 - 2025، وفقا لإستراتيجية 
أبيدجان وخطة عملها التي اعتمدها مؤتمر الاتحاد البريدي 

العالمي رقم 27 في أبيدجان أغسطس 2021«.
أوضح الدكتور شريف فاروق ـ رئيس مجلس إدارة البريد 
المصري، أن المشروع الإقليمي العربي لبناء قدرات المؤسسات 
البريدية في مجال التجارة الإلكترونية، سيستمر خلال الدورة 
الحالية للاتحاد البريدي العالمي »2021 - 2025«، ويتضمن 
المشروع تنفيذ العديد من الأهداف التشغيلية مع القياس 
المستمر للتقدم المحقق خلال الــدورة من خلال مؤشرات 

أداء الامتثال للحد الأدنى من المتطلبات التشغيلية والتقنية 
والتنظيمية لخدمات الشحن البريدي، وتكامل سلاسل الإمداد 
ودقــة البيانات الإلكترونية المتبادلة بالإضافة إلى جودة 
وموثوقية الخدمة من البداية إلى النهاية »من المُرسِل إلى 

المرسَل إليه«.
 أضاف البريد يسعى من خلال هذه الورشة إلى دعم تنفيذ 
المشروع الإقليمي الذي أعده المكتب الدولي للاتحاد البريدي 

العالمي للنهوض بالفعالية التشغيلية وتنمية التجارة الإلكترونية 
»ORE3«، والذي يهدف إلى بناء القدرات للمؤسسات البريدية 
العربية لتحقيق الجاهزية التشغيلية للتجارة الإلكترونية 
وتحسين جودة أداء خدمات التوصيل على مستوى الشبكة 
البريدية من البداية إلى النهاية، وذلك لتلبية احتياجات عملاء 
التجارة الإلكترونية من الأفراد ومنصات التجارة الإلكترونية ـ 

وأيضا لتوفير خدمات الشحن بجودة عالية وبأسعار اقتصادية.
ومن جانبها أشارت نرمين حسن ـ رئيس قطاع التعاون 
الدولي بالبريد المصري، إلى أن الورشة الثانية للمشروع 
ــدرات المؤسسات البريدية،  الإقليمي العربي لبناء ق
ستتناول العديد من الموضوعات المهمة التي تخدم 
أهداف المشروع الإقليمي ومراحله؛ للاستعداد التشغيلي 
للتجارة الإلكترونية وتنفيذ خرائط الطريق وخطط أعمال 
المؤسسات البريدية، إلى جانب تقييم  مستوى جودة 
الخدمة لدى المؤسسات البريدية المشاركة، وتحديد 
المشاكل والمعوقات لتحسين جودة الخدمة، كما تناقش 
الورشة اشتراطات نظام الاعتماد في مجال إدارة الجودة 
الخاص بالاتحاد البريدي العالمي، ومنهجية الاعتماد في 

مجال جودة الخدمة للفترة من«2023 - 2025«.
هذا ويتضمن برنامج ورشة العمل إجراء زيارات ميدانية 
للمشاركين لعدد من مقار البريد المصري وهي »مركز التبادل 
والخدمات اللوجيستية بمطار القاهرة، ومركز البريد السريع 
بالعتبة، وإدارة الاستعلامات الدولية«؛ بهدف إتاحة الفرصة 
للمشاركين للإطلاع عملياً على ما توصل إليه البريد المصري 
من تطوير بما ساهم في رفع مستوى جودة الخدمة البريدية 

المقدمة للمواطنين.

البريد المصري يستضيف الورشة الثانية للمشروع الإقليمي 
العربي لبناء قدرات المؤسسات البريدية

كتبت: رشا حسين - سماح سعيد 
نجحت منصة »سينويا« ، التونسية الناشئة المتخصصة في إدارة المشاريع ، من 
جمع تمويل بقيمة 933,000 دولار من »216 كابيتال«، الشركة التونسية لرأسمال 
المغامر  ، وذلك بهدف توسيع نطاق عملها نحو الأسواق العالمية، وتعُد هذه 
الجولة التمويلية، التي قادتها »216 كابيتال« بدعم من »خدمات الخليج المتحدة 

ــي بــي أي  المالية« و »ب
فرانس«، معلمًا حاسمًا في 

رحلة سينويا.
تهدف هــذه التمويلات 
الاستراتيجية إلى تسهيل توسع 
سينويا نحو الأسواق العالمية، 
مع التركيز على دورهــا في 
تبسيط وتحسين التعاون 
داخــل الشركات من خلال 
منصتها الشاملة وتأسست 
المنصة كخدمة برمجيات 

كخدمة )SAAS( في عام 2022 على يدي نصر الدين الرياحي وأيوب الرابح. تدمج 
المنصة الدردشة ومؤتمرات الفيديو والبريد الإلكتروني والتقويم والوثائق وأدوات إدارة 
المشاريع. وتشُدد ذكرى خليفي ـ الشريكة في »216 كابيتال«، على المكانة الفريدة التي 

تحتلها سينويا في السوق العالمية وقدرتها على تحقيق نمو كبير.
مع أكثر من 3000 مستخدم في 9 دول، حققت سينويا العديد من الإنجازات 
المهمة. بينما يبُرز أيوب الرابح، المؤسس المشارك لـ سينويا، الالتزام بالابتكار 
والخطة المُرساة للتوسع الجغرافي من خلال الشراكات الاستراتيجية، مما يمثل 

لحظة محورية في مسار نمو الشركة.

كتب : نهلة مقلد - محمد حلمي
كشفت منصة » ريتيلو« ، المتخصصة في مجال التوزيع الرقمي بين الشركات في السعودية، 
عن جمعها 15 مليون دولار من المستثمرين الاستراتيجيين بهدف تعزيز عملياتها الحالية، 
والتوسع في قطاعات جديدة، وترسيخ بصمتها داخل المملكة، حسب بيان صادر عن الشركة 
تثير الطريقة الفريدة التي تسلكها ريتيلو في التوزيع الرقمي بين الشركات الكثير من الاهتمام 
وتجذب الاستثمارات. يتضمن التمويل مساهمات من المستثمرين الاستراتيجيين مثل مجموعة 
يوسف بن كانو من البحرين، والمجموعة التكنولوجية في دبي، ومجد الرقمية، بالإضافة إلى 
الشركاء الموجودين مثل مجموعة أوجان القابضة، وشركاء شروق، وأبركروس القابضة، وجرافين 
فينتشرز، وغيرها ويتيح هذا الاستثمار تعاونات 
قيمة، بما في ذلك شراكة في توزيع التكنولوجيا 
مع ”DTONIC”، المتخصصة في مجال حلول 

البيانات في كوريا الجنوبية.
مع رأس المال الجديد، تهدف ريتيلو إلى 
توسيع وجودها في السعودية، مع التركيز على 
توسيع شبكتها من العملاء والموردين بشكل كبير. 
ستستفيد التوسعة من منصة التوزيع الرقمية، 
وهي حل جاهز لتمكين الموردين من توزيع المنتجات في جميع أنحاء المملكة، والاستفادة 
من الشبكة الواسعة لـ RETAILO وقدراتها على التوزيع. تعد صناعة التجزئة  في السعودية 
قطاعًا ضخمًا بقيمة 100 مليار دولار، وتشمل أكثر من 100 ألف شركة تخدم سكان يتجاوز 
عددهم 35 مليون مستهلك وتتمثل مهمة ريتيلو في رقمنة وثورة سلسلة التوريد  التجارية مع 
الاستمرار في نموها في المملكة العربية السعودية. حاليا، تفتخر ريتيلو بشبكة تضم آلاف الشركاء 
التجاريين والمطاعم في السعودية، مع أكثر من 200 علامة تجارية محلية وإقليمية وعالمية 
تشارك في المنصة وخلال العام الماضي، شهدت ريتيلو اهتمامًا كبيراً في منصتها للتوزيع الجاهزة 
للاستخددام، وبشكل خاص من العلامات التجارية العالمية التي تسعى لدخول سهل وتوزيع 
شامل عبر المملكة في وقت سابق من هذا العام، أعلنت ريتيلو عن شراكة توزيع تكنولوجية 
مع ”DTONIC” خلال منتدى الاستثمار السعودي الكوري، معبرة عن التزامها بالكفاءة والقابلية 

للتوسع من خلال تكنولوجيا التجزئة الفريدة التي تعتمد على الذكاء الاصطناعي.

مليون دولار استثمارات بمنصة سينويا 
لحلول إدارة المشروعات

15 مليون دولار استثمارات بمنصة ريتيلو 
للتوزيع الرقمي لدعم توسّعها الإقليمي

كتب : مصطفى ابراهيم – وائل 
الحسيني

انطلاقاً من الدور التوعوي لجهاز حماية المستهلك، 
أطلق الجهاز حملات توعوية للمواطنين بالتنسيق مع 
مٌشغلي خدمات الاتصالات خلال نوفمبر الماضي، فيما 
يعُرف بفترة "موسم تخفيضات الجمعة البيضاء" عدة 
حملات توعوية للمواطنين من خلال الرسائل النصية عبر 
الهواتف المحمول، بواقع 44 مليون رسالة، وعبر وسائل 
التواصل الاجتماعي للجهاز، للتعريف بحقوقه والنصائح 
التي يجب العلم بها عن الشراء، وضــرورة التعامل مع 
المنصات الرسمية المعتمدة والابتعاد عن الشراء من 
المنصات المجهولة في حالة الشراء عبر وسائل التواصل 
الاجتماعي وأسهمت هذه الرسائل طوال الشهر الماضي 
في رفع نسبة الوعي لدى المواطنين، ومن ثم تخفيض 

الشكاوى الواردة في هذا الشأن مقارنة بمثيلتها في العام 
الماضي.

ــار، تلقي الجهاز عبر "مركز استقبال  وفي هذا الإط
وفحص البلاغات والشكاوى" من الطرق المختلفة للورود 
في الفترة من 1 نوفمبر إلى 3 ديسمبر 2023 عدد 2300 
شكوى بشأن "موسم تخفيضات الجمعة البيضاء"، وعقب 
الانتهاء من أعمال المراجعة والفحص للشكاوى والبلاغات 
تم تحويلها للإدارات المعنية بالجهاز للتحقيق فيها وإزالة 
أسبابها، فيما اختصت "إدارة الإعلانات المٌضللة" من 
الشكاوى الواردة بإجمالي " 1565 شكوى" وتم حل 717 
شكوى بنسبة إنجاز %48، وجاري إزالة الأسباب للشكاوى 

قيد التحقيق.
وصرح رئيس الجهاز أن حملات التوعية مُستمرة 
طــوال الــعــام وبشكل مكثف فــي فــتــرات المواسم 
والتخفيضات المختلفة، وأن دور الجهاز التوعوي 

بالتوازي مع الدور الرقابي هو محور اهتمام الجهاز في 
الفترة الحالية، موجهًا رسالة مهمة للمواطنين بضرورة 
التأكد من ترخيص المنتج قبل الشراء، خاصة المنتجات 
التي تؤثر على الصحة والسلامة، وعدم الانسياق وراء 
تلك الإعلانات المُضللة التي تقوم بالإعلان على خلاف 
الحقيقة، ويناشد المواطنين بالإبلاغ الفوري عن أي 
مخالفة من شأنها الإضــرار بحقوق المستهلك، وسيتم 

اتخاذ كل الإجراءات القانونية حيالها.
وأشار رئيس الجهاز إلى ضرورة توخي الحيطة والحذر 
من المواطنين عند التعامل مع مثل هذه العروض وعدم 
الانسياق وراء العروض الوهمية والإعــلانــات المضللة، 
موضحاً أن عقوبة الإعلان المضلل والسلوك الخادع تعُرض 
التاجر أو المورد لعقوبة تصل لـ ”مليوني جنيه"، مضيفًا أن 
الجهاز لن يدخر جهدًا في اتخاذ أية إجراءات رقابية وتوعية 
استباقية من شأنها حماية وصون حقوق المستهلكين، 

مؤكدًا على إحالة المخالفين للنيابة العامة.
وفي سياق متصل، عقد السيد ابراهيم السجيني "رئيس 
الجهاز " اجتماعًا مُوسعًا مع قيادات الجهاز ومأموري 
الضبط القضائي بالجهاز، وذلك لشرح ما تم في الاجتماع 
الأول للجنة العليا لضبط الأسواق والذي ترأسه دولة رئيس 
ــوزراء، مشيراً إلى أن هناك توجيهات واضحة  مجلس ال
ومحددة من رئيس مجلس الوزراء باستمرار تكثيف 
الحملات الرقابية والضرب بيد من حديد تجاه محتكري 
السلع ومنها، سلعة السكر، واتخاذ الإجــراءات القانونية 
حيال المخالفين، وأن الحكومة تتابع موقف أسعار السلع 
المختلفة في الأسواق وما يحدث من تقلبات في مستويات 
الأسعار والــزيــادات غير المبررة في أسعار السلع، مع 
التشديد علي ضرورة ضبط المخالفين من التجار خاصة 
من يقومون بتخزين وإخفاء السلع والتعامل معها بحسم 

وفقًا للقانون.

»حماية المستهلك« يطلق حملات توعية للمواطنين من خلال رسالة نصية عبر الهواتف
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 Mastercard and MDP forge strategic alliance to
revolutionize the payment ecosystem in the region

Nutanix and Raya Data Center Sign MoU to Drive Cloud Uptake Nutanix

 OLIVER WYMAN RELEASES ANNUAL URBAN MOBILITY INDEX:
 DUBAI EMERGES AS LEADING
CITY IN MIDDLE EAST By : Wael Elgafry  - Amir

Taha
 Mastercard and MDP, a
 modern payment processing
 powerhouse, have joined
 forces to revolutionize the
 payments ecosystem for banks
 and non-financial institutions
 (non-FIs) in the Middle
 East and Africa region. This
 collaboration will transform
MDP into an innovative one-
 stop-shop processing services
 hub, integrating Mastercard’s
 digital assets and white-label
 applications with the payment
processor’s products. 
 “By bundling Mastercard’s
 digital assets with our products,
 we are offering issuer banks the
ability to roll out new segment-
 focused solutions, like youth
 banking, family banking and
 digital lending. We are also
 empowering fintech, mobile
 network operators (MNOs)
 and the wider non-FIs segment
 companies to quickly get
 to the market by providing
 them with Mastercard’s
 unique propositions with the
 lightest touch from their side,”
said Ahmed Nafie, CEO, MDP.
 “In line with our commitment
 to fuelling a strong digital
 economy in the Middle East and
 Africa, we are keen to harness
 the power of technology and

 partnerships to build a robust,
 seamless and secure payment
 infrastructure. Our collaboration
 with MDP will equip businesses
 with innovative payment
 solutions that allow them to
 participate in digital commerce
 and drive financial inclusion,”
 said Gaurang Shah, Executive
 Vice President, Product and
 Engineering, Eastern Europe,
 Middle East and Africa,
Mastercard.
 This strategic alliance represents
 a transformative initiative,
 offering a wide range of benefits
 to various stakeholders. It
 empowers financial institutions
 to bring innovative products
 to the market swiftly and
 efficiently, with minimal
 involvement from their internal

 teams. It streamlines SME
lending and consumer lending/
 Buy Now Pay Later (BNPL),
 and provides accessible credit
 options via mobile apps, in
 addition to extending into more
 innovative areas, like AI health
and fitness and sustainability.
 Fintech companies stand to
 gain from a faster time to
market through Card-as-a-
 Service (CaaS) and sandbox
capabilities. Meanwhile, non-
 FIs and telecommunication
 companies can proficiently
 offer white-label apps to
 their subscribers overcoming
 associated hurdles such as
 BIN sponsorship, which will
 be available through the CaaS
 enablement program with
MDP.

 By : Mohamed Shawky –
Ghadah Halemy

 Nutanix and Raya Data Center Sign
 MoU to Drive Cloud Uptake Nutanix,
 Inc., a leader in hybrid multicloud
 computing and Raya Data Center, the
 leading data center service provider in
 Egypt, have signed a Memorandum
 of Understanding (MoU) to serve
 the Public and Enterprise sectors in
 the country with cloud solutions and
 capabilities. The signing was done at the
recent GITEX GLOBAL 2023 in Dubai.

 Raya Data Center has been established
 since 2012 to be the leading Data Center
 Service provider in the Egyptian market
 with a large portfolio of outsourcing
 services including co-location, cloud
 computing, electromechanical, data
 center security and managed services.
 Since its inception, Raya Data Center
 has enjoyed the trust of local and

 international clients from multiple
 sectors like banking, insurance,
 manufacturing, government, healthcare,
 education and oil & gas. With a data
 center facility that features highest
 standards of disaster recovery and
 secure network environment, Raya Data
 Center is committed to highest levels of
 compliance with international standards
and quality management certifications.
 Raya Data Center is considered as the
 first authorized PCI DSS for Cloud and
 Co-Location Service Provider along
 with multiple ISO certifications like
 business continuity, information security
 management, service management,
 GDPR and local governmental
  authorizations.
 Speaking about the partnership, Mogib
 Abdelrazek, Egypt Country Director
 at Nutanix said, “The adoption of
 cloud technologies is seen as priority

 by a majority of public and private
 organizations in Egypt, in line with the
 Government’s vision outlined in Egypt’s
 ICT 2030 Strategy and Digital Egypt.
 As a global leader in cloud software
 and a pioneer in hyperconverged
 infrastructure solutions, Nutanix is keen
 to play an important role in the country’s
 digital transformation through our
 technology solutions that make clouds
 ‘invisible’, freeing customers to focus
 on their business outcomes. As we build

 our team and footprint in Egypt, our
 intention is to collaborate with market
 leading vendors and partners to offer the
 market best-of-breed solutions. Joining
 hands with Raya Data Center is an
 expression of this intent and we believe
 that this partnership will help propel the
country’s digitization efforts forward.”
 With the signing of the MoU, Raya
 Data Center has joined Nutanix Elevate
 Program. Raya will build part of its
 public cloud offering on Nutanix Cloud
 Platform and will work with Nutanix
 to promote cloud hosting services, in
 addition to actively promoting Nutanix
 technology to existing and potential
 customers. In turn, Nutanix will assist
 Raya in developing its staff to be able
 to effectively identify, qualify, configure
 and propose Nutanix cloud solutions.
 The vendor will make available,
 in a timely and planned manner,

 commercially skilled resources to
 assist Raya in the execution of Nutanix
opportunities.
 “As Egypt-based company, Raya Data
 Center takes great pride in supporting
 the digital transformation ambitions of
 the Government and we always look to
 provide the latest cutting-edge services
 and products to organizations in the
 country. Nutanix’s rich heritage and
 history of innovation, combined with
 the company’s promise of simplifying
cloud complexity with an open, software-
 defined hybrid multicloud platform, is
 a proposition that Egyptian companies
 will no doubt find very attractive. This
 partnership strengthens our solution
 portfolio and will help us maintain
 our position as the premier data center
 provider in the market,” concluded
 Nashat Fouda, Managing Director, Raya
Data Center.

 By : Wael Elhosany –
 Ghada Halemy
 Oliver Wyman, a global
 management consulting firm
 and a business of Marsh
 McLennan (NYSE: MMC), has
 just released its annual Urban
 Mobility Readiness Index, a
 comprehensive initiative that
 assesses the preparedness of 65
 global cities for future mobility
trends.
 The Oliver Wyman Forum
 – the consultancy’s think
 tank – conducted the study in
 partnership with the Institute
 of Transportation Studies
 (ITS) at the University of
 California, Berkeley.  The
 annual Index, now in its fifth
 year, ranks 65 cities around
 the world based on 56 key
 performance indicators across
 social impact, infrastructure,
 market attractiveness, system
 efficiency, and innovation.
 The research provides cities
 planners, citizens, and the
 private sector actionable insights
on the future of mobility.
 Dubai emerged as the leading
 city in the region, displaying
 significant progress in its
 mobility readiness. The city
 reached 28th in 2023, climbing

 five slots since 2021. Dubai sits
 between Atlanta in the United
 States (27) and Melbourne in
Australia (29) on the Index.

 Abu Dhabi also improved,
 moving up one place from
 last year to 38th this year.
 Meanwhile, Doha maintained
 its position and is at 41st place.
 Riyadh also improved, climbing
 four slots since 2021 to 53rd.
 Other notable MENA region
 rankings include Cairo at 56th
and Casablanca at 59th.

 “The transformational projects
 currently underway across the
 GCC – as well as the region’s
 appetite for new technology
 – means cities across the Gulf
 are likely to continue to rise in
 the rankings,” said Guillaume

 Thibault, partner at Oliver
 Wyman and co-author of the
 Index. A mobility expert,
 he added: “It’s encouraging
 to see a focus on elements
 such as improving public
 transport utilization, boosting
 both walkability and cycling
 routes, and electric vehicle
 infrastructure. It’s crucial to
 prioritize these issues and be
 open to change, as mobility
 currently accounts for 25% of
global emissions.”

 The Urban Mobility Readiness
Index also includes two sub-

 indices assessing public
 transit and sustainable
 mobility performances. In the
Sustainable Mobility Sub-

 Index, Dubai took the regional
 lead at 46th, followed by Abu
 Dhabi at 48th. Dubai also led
 the region in public transit,
 ranking 31st with a score that is
 on par with the global average,
while Doha followed at 45th.

 The report highlights global
 trends, including the growing
 traction of autonomous vehicles,
 the ongoing challenges faced by
 the shared mobility market in
 achieving profitability, and the
 impact of inflation on public
transit models.

By : Mohamed Elattar -  Ghadah Halemy
  In the framework of cooperation with Industrial Modernisation
 Centre & GIZ and The Chamber of Information Technology &
 Telecommunications (CIT) Proudly invites you to attend Webinar
 about Partnering in Business with Germany Programme On
 Monday – December 18, 2023 From 03:00 to 04:30 pm On ZOOM
Application

 The Partnering in Business with Germany Programme Provides the
 participating managers with the possibility to become familiar with
 the German market. Supports to establish business relationships
with German companies and to build long-term partnerships.

 The tailored training sessions with German trainers strengthen
specific management competencies.

 Company visits and discussions with German managers will show
examples of good business practices.

 Direct business contacts and negotiations provide opportunities to
conclude business deals
Register Now: https://forms.gle/NbkCmJFVQzKVcfLfA
For more info. please visit the following link: https://forms.gle/

 NbkCmJFVQzKVcfLfA Programme phases – Partnering in
Business with Germany (managerprogramm.de)

 By : Rasha Hussein – Ghada
 Halemy
 The construction industry is on the brink
 of a profound shift with the integration of
 augmented and virtual reality (AR/VR)
 technologies. These advancements promise
 a radical redefinition of design, planning,
 and execution in construction projects. The
 collaborative potential of these technologies
 extends to project management, safety
 training, and customer issue resolution,
 showcasing a transformative trajectory for
 the industry, says GlobalData, a leading data
and analytics company.
 Saurabh Daga, Associate Project Manager
 of Disruptive Tech at GlobalData,
 comments: “The integration of AR/ VR
 in construction can transform design and
planning. Augmented reality enables real-
 time visualization and adjustments, reducing
 errors and revisions. Virtual reality immerses
 stakeholders in 3D project representations,
 promoting alignment before construction.
 These technologies can help streamline
 project management and collaboration

 by enabling real-time interaction from
 anywhere. Additionally, they enhance safety
 training by simulating on-site hazards in
 virtual environments, reducing the risk of
accidents.”

 AR/VR technologies are reshaping the real
 estate and construction industries, exemplified
 by the recent collaboration between the US
 startup Vizalogix and construction solutions
 provider Texada. This partnership combines
 Vizalogix’s AR-enhanced video call solution
 with Texada’s platform, facilitating improved
 communication between construction
 equipment dealers and technicians, thereby
 enabling the prompt resolution of customer

issues.    
 GlobalData’s Disruptor Intelligence Center
 cites significant AR/VR advancements
in the construction sector, including US-

 based Trimble’s AR app for construction
 workers, British construction tech startup
XYZ Reality’s AR headset for providing on-

 site building information modeling (BIM),
 and US-based construction equipment
 manufacturer ACECO’s extended reality
 (XR) and IoT infused equipment health
monitoring system.

 Daga concludes: “As the construction
 industry continues to embrace AR/VR, the
 potential for these technologies is immense.
 They are anticipated to become game
 changers in construction processes, driving
 further advancements in efficiency, safety,
 and quality. However, the industry faces
 challenges such as the need for significant
 initial investment, specialized training for
 the workforce, and integration with existing
 technological infrastructures. Addressing
 these challenges is crucial for fully realizing
AR/VR’s potential in construction.”

 By : Sarah NourEldeeb – Wael
Elgafary

 As climate change continues to be one
 of the most important challenges facing
 humankind, TikTok remains committed
 to raising sustainability awareness and
 increasing climate literacy among their global
 community.
 As part of this ongoing commitment and
 coinciding with the COP28 UN Climate
 Change Conference, TikTok launched the
 2023 #ClimateAction campaign with new
 initiatives and programming. Introduce
 a new $1M initiative to tackle climate
 misinformation in support of Verified for
 Climate, a joint program of the United
 Nations and Purpose. The initiative will bring
  together a team of Verified Champions*,
 including scientists and trusted experts from
 Brazil, the United Arab Emirates, and Spain
 who will support select TikTok creators in
 developing educational content to tackle
 climate misinformation and disinformation
 while driving climate action within the
TikTok community.

 “At TikTok, we are continuously finding
 ways to empower our community with

 authoritative information on topics that matter
 to them, including climate literacy. Through
 this new initiative, we’re looking forward to
 partnering with a team of experts to further
 inform and inspire our global community,
 bound by our shared goal of raising awareness
 around important climate topics and finding
 sustainable solutions,” said Helena Lersch,
 Vice President of Public Policy for Emerging
 Markets and Global Head of Corporate Social

 Responsibility, TikTok.
 Melissa Fleming, United Nations
 Under-Secretary-General for Global
 Communications, said: “We are excited to
 onboard a team of trusted messengers who
 will help spread factual, trustworthy climate
 content to TikTok’s large global audience.
 Given the scale and urgency of the climate
 crisis, the need for accurate, science-based
 information has never been greater. With
 creative content that focuses on solutions and
 inspires action, the Verified Champions will
 help turn the tide on denialism, doomism and
delay.”

 TikTok’s efforts to combat harmful
 misinformation while elevating authoritative
 information are year-round. The policies
 prohibit climate change misinformation
 that undermines well-established scientific
 consensus, such as content denying the
 existence of climate change or the factors that
 contribute to it. In April, TikTok also worked
 with the UN to launch a search feature that
empowers people who search for climate-

 related topics with authoritative information,
 which has been viewed over 17M times
globally since then.

 By ; Nahla Makled -
Ghadah  Halmey

 Dell Technologies
 and Hugging Face are
 collaborating to make it easy
for enterprises to create, fine-

 tune and implement their
 own open-source generative
 AI (GenAI) models with the
 Hugging Face community
 on industry-leading Dell
 infrastructure products and
services. 

 The companies will create
 a new Dell portal on the
 Hugging Face platform to
 offer simplified on-premises
 deployment of customized
 large language models
 (LLM) on the industry’s
 top selling infrastructure
 technology portfolio.
 Hugging Face’s Dell
 portal will include custom,
 dedicated containers and

 scripts to help users easily
and securely deploy open-

 source models available
 on Hugging Face with
 Dell servers and data
 storage systems. Over
 time, the portal will release
 updated containers with
 optimized models for Dell
 infrastructure, offering
 improvement in performance
 and support for new GenAI
use cases and models.      

 “Dell Technologies’ GenAI
 capabilities, combined with
 Hugging Face’s collection
 of datasets and libraries,
 offer users the freedom of
 open-source GenAI models
 with the peace of mind of
 on-premises data security
 and reliability,” said Jeff
 Boudreau, chief AI officer,
 Dell Technologies. “This
 collaboration translates

 into enterprises being able
 to modernize faster by
 more simply deploying
 customized GenAI models
 powered by trusted Dell
infrastructure.”
 “We are incredibly
 excited to partner with
 Dell Technologies to
 make open-source AI
 easy to use for enterprises
 within their on-premises
 infrastructure,” said Jeff
 Boudier, head of Product
 and Growth, Hugging Face.
 “This collaboration will
 empower companies to
 build their own AI systems
 leveraging the incredible
 innovations of the open
 source community,
 while benefiting from
 the security, compliance
 and performance of Dell
systems.”

 CIT Webinar about The Partnering in
Business with Germany Programme 

 GlobalData highlights transformative impact of AR/VR
technologies in construction industry

 TikTok Announces its Commitment to Sustainability and Climate Literacy At COP28

 Dell Technologies and Hugging Face to
Simplify Generative AI with On-Premises IT

 Ooredoo, Zain and TASC Towers Create
 the Largest Tower Company in the
MENA Region Valued at USD 2.2 Billion
By : Mostafa Ibrahim – Ameen Kadry
 Ooredoo Q.P.S.C. (“Ooredoo”) – Ticker: ORDS and Mobile
 Telecommunications Company K.S.P.C (“Zain Group”) -Ticker:
 Zain announce the signing of definitive agreements between
 Ooredoo Group, Zain Group and TASC Towers Holding (“TASC”)
 to create the largest tower company in the MENA region, in a cash
and share deal.
 The enlarged tower company, comprising approximately 30,000
 towers, has a combined estimated current enterprise value of USD
 2.2 billion. Ooredoo and Zain will equally retain a substantial stake
 of 49.3% each in the newly restructured entity, through an asset
 and cash equalisation process. The founders of TASC will retain
 the remaining shareholding, through Digital Infrastructure Assets
LLP, and will continue to manage the operations of the business.
 The tower entity is expected to achieve run-rate revenues close
 to USD 500 million annually, with an EBITDAaL (after leases)
 of more than USD 200 million annually upon the completion of
 closings in all individual countries – including Qatar, Kuwait,
 Jordan, Iraq, Algeria, and Tunisia. This financial position underpins
 the promising prospects and profitability of the newly restructured
tower company. 
 The signing of this landmark transaction constitutes a major
 milestone towards realising key aspects of both Ooredoo and Zain’s
strategies, focused on evolving into smart telcos and creating value-
 focused portfolio. It also reaffirms the commitment of Ooredoo,
Zain and TASC to drive growth and value for shareholders. 
 In a joint commentary, Aziz Aluthman Fakhroo, MD and Group
 CEO, Ooredoo; Bader Al-Kharafi, Zain Vice-Chairman & Group
 CEO; and Iyad Mazhar, Founder & CEO of TASC said: “This
 pioneering deal embarks us on an exciting journey together as it
 results in the establishment of the region’s largest independent
 Tower company, placing the MENA region on the world telecom
 tower map.  It also positions the region as an advanced player in the
 global telecoms landscape, and we anticipate wide-ranging positive
 implications for the region – from economic growth and upgraded
 connectivity to technological improvements and increased global
relevance.”
 “This strategic transaction will unlock significant shareholder
 value through higher earnings multiples, as well as ensure
 capital efficiency, optimising balance sheets for our respective
 companies and creating new possibilities for investors. The deal
 also demonstrates our joint dedication to supporting the reduction
 of the region’s carbon footprint, contributing to our vision of
 reshaping the telecommunications sector by building a more
 sustainable ecosystem and ensuring a better-connected future for
our communities across the region,” the CEOs concluded.  
 As an independent tower company, leveraging the combined assets
 of Ooredoo and Zain, TASC will offer Passive Infrastructure as a
 Service (PIaaS) in a partnership model. This creates unprecedented
opportunities for all mobile network operators, offering a capital-
 efficient alternative to building, owning and managing their own
 passive infrastructure in a cost-efficient and environmentally
 friendly manner. This partnership model is well-equipped to meet
 the needs of other mobile network operators seeking to reduce
 costs, lower carbon emissions, and address the increasing demand
 for sites driven by double digit growth in mobile data consumption
across the region.
 Both Ooredoo and Zain will retain their respective active
 infrastructure, including wireless communication antennas,
 intelligent software, and intellectual property with respect to
managing their telecom networks.

By ;  Mostafa Ibrahim - Amir Taha
 Dell Technologies (NYSE: DELL) announces
 financial results for its fiscal 2024 third quarter.
Revenue was $22.3 billion, down 10% year-over-
 year. The company generated operating income
 of $1.5 billion and non-GAAP operating income
 of $2 billion, down 16% and 17% year-over-year,
 respectively. Diluted earnings per share was $1.36,
 and non-GAAP diluted earnings per share was $1.88.
 Cash flow from operations for the third quarter
 was $2.2 billion, driven by profitability and strong
 working capital performance. The company has
 generated $9.9 billion of cash flow from operations
throughout the last 12 months.
 Dell ended the quarter with remaining performance
 obligations of $39 billion, recurring revenue of $5.6
 billion, up 4% year-over-year, and deferred revenue
 of $29.1 billion, up 7% year-over-year, primarily due
 to increases in software and hardware maintenance
 agreements. The company’s cash and investment
balance was $9.9 billion.
 “We have proven our ability to generate strong
 cash flow through profitability and working capital
 efficiency, including $9.9 billion of cash flow from
 operations over the last twelve months,” said Yvonne
 McGill, chief financial officer, Dell Technologies.
 “Our long-term financial framework and capital
 allocation plan continue to deliver results, with $1
 billion returned to shareholders in the third quarter
through share repurchases and dividends.”

Information about Dell Technologies’ use of non-
GAAP financial information is provided under “Non-
 GAAP Financial Measures” below. All comparisons
 in this press release are year-over-year unless
otherwise noted.
 Infrastructure Solutions Group delivered third quarter
 revenue of $8.5 billion, flat sequentially and down
 12% year-over-year. Servers and networking revenue
 was $4.7 billion, with 9% sequential growth driven
 by AI-optimized servers. Storage revenue was $3.8
 billion, down 8% sequentially with demand strength
 in unstructured data solutions and data protection.
Operating income was $1.1 billion.
 Client Solutions Group delivered third quarter
 revenue of $12.3 billion, down 11% year-over-year
 and 5% sequentially. Commercial client revenue was
 $9.8 billion, and Consumer revenue was $2.4 billion.
Operating income was $925 million.
 “Technology is everywhere, and we continue to focus
 on extending our leadership positions and turning
 new opportunities into incremental growth,” said Jeff
 Clarke, vice chairman and chief operating officer.
 “Our servers and networking business was up 9%
 sequentially fueled by customer interest in generative
 AI. And heading into FY25, we expect revenue
growth given the tailwinds to our business.”
 Dell continued to expand its broad portfolio to help
 customers meet their performance, cost and security
 requirements across clouds, on premises and at the
edge.

Third quarter revenue of $22.3 billion:
Dell Technologies Delivers Third Quarter Fiscal 2024 Financial Results
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During the inauguration of a number of technology projects in Minya:

 Minister of Communications: Providing stimulating information for entrepreneurs,
innovators, independent professionals, and trainees at Cretiva centers

Our digital exports exceeded $4.9 billion last year, and we aim to achieve $9 billion in 2026

 President of Akhbar Alyoum Academy honors
 Khaled Hassan, editor-in-chief of “Alam Rakamy”

During Vodafone Egypt’s honor at SHRM Mena 2023 :
Naglaa Qenawy: We are committed to achieving best practices in the field of human resources and promoting equality in the work environment

 The Information Center of the Council of Ministers, in cooperation with MCS:
A training course to raise awareness of cybersecurity risks for government staff

By: Ghada Helmy - Sarah Nour El-
Din

 Dr. Amr Talaat, Minister of Communications
 and Information Technology, and Major
 General Osama El-Kady, Governor of
 Minya, held an extensive meeting with a
 group of young entrepreneurs, independent
 professionals, trainees, and graduates
 of the Ministry’s programs to build
 capacity and support entrepreneurship
 at the Digital Egypt Creativity Center
 “Cretiva” in Minya, which was established
 by the Ministry of Communications
 and Technology. Information at Minya
 University to provide specialized training
 in the field of communications and
 information technology, and to create a
 supportive climate for digital innovation
 and entrepreneurship for university
 students, graduates, and youth in Minya
 Governorate. This was in the presence
 of Dr. Essam El-Din Farhat, President of
 Minya University, and a number of leaders
 from both the Ministry of Communications
 and Information Technology and Minya
Governorate.

 During the meeting; Talaat explained that
 the goal of Cretiva’s visit to Minya is to
 verify the impact achieved as a result of
 the programs implemented by the Ministry
 of Communications and Information
 Technology within the center to build the
 capabilities of the governorate’s youth so
 that they can compete in the labor market.
 Pointing out that the labor market in recent
 years has witnessed huge developments
 and has become open to all countries of
 the world, which requires young people
 to keep pace with these developments and
 develop their skills through training and
 gaining experience in order to be able to
compete in the global labor market.

 Building youth capabilities and job
opportunities

 He added that the Ministry of
 Communications is keen on building
 the capabilities of young people and
 qualifying them to obtain job opportunities
 that are not linked to geographical borders,
 and that training should be coupled with

 job opportunities. Pointing out that one of
 the goals of the Egypt Digital Creativity
 Centers is to build the capabilities of
 young people from all specializations
 and academic backgrounds to enable
 them to work in the communications and
 information technology sector or to support
 their abilities in adapting information
 technology to serve their field of work and
specialization.
 Dr. Amr Talaat pointed out that there is a
 gap in specialized skills in communications
 and information technology in the world,
 which provides tremendous opportunities
 for Egyptian youth to join the global labor
 market. Egypt has become the focus of
 world attention as a country exporting
 communications and information
 technology services, and ranked third
 among the most prominent global
 locations in the outsourcing industry. He
 explained that the sector achieved digital
 exports worth $4.9 billion last year and
 aims to achieve $9 billion in 2026. Noting
 that the Ministry is keen to develop the
 digital infrastructure throughout the
 Republic to enable young people to work
remotely.
Interactive digital society
 For her part, Engineer Ghada Labib,
 Deputy Minister of Communications and
 Information Technology for Institutional
 Development, reviewed the most
 prominent achievements and future plans
 in joint cooperation projects between
 the ministry and the governorate in the
 field of digital institutional development
 and supporting digital transformation
 efforts in the governorate. Noting that the
 Ministry has implemented a set of digital
 institutional development efforts in Minya
 Governorate to contribute to creating
 a new business model that ensures the
 sustainability of digital transformation
 work and enhances access to a safe,
 productive and sustainable interactive
 digital society. A package of programs
 for developing and building digital
 capabilities was implemented for (542)
 workers in the governorate, directorates,

 centers and affiliated villages, with (806)
 certificates, in addition to implementing
 a number of digital awareness, education
 and qualification programs for citizens for
 (9,738) citizens from all societal groups,
 with (13,495) certificates. ) A different
 path, and digital awareness was raised
 for (10,424) citizens in about 192 of the
 Decent Life villages in the governorate,
 and digital culture and skills were
 developed for (1,087) workers moving to
 government service complexes in those
 villages, in accordance with the latest
 standards and in partnership with national
 and international institutions.
Working in the field.
 The Ministry of Communications had
 signed a memorandum of understanding
 with the Minya Governorate in August
 2022 to cooperate in implementing digital
 institutional development projects in the
 governorate’s general office, affiliated

 agencies, and service directorates, and
 implementing digital awareness activities
 for the citizens of the governorate,
 especially in the villages targeted by
 the national project to develop villages
 in the Egyptian countryside, under the
 presidential initiative “A Decent Life”
 to spread the word. Digital culture and
 developing their digital capabilities, to
 empower them economically and provide
a decent life for them.
 Providing a stimulating climate for
innovation
 Engineer Ahmed Al-Zaher, CEO of
 the Information Technology Industry
 Development Authority (ITIDA),
 also explained that the Authority is
 working through the Authority’s Center
 for Technological Innovation and
 Entrepreneurship (TEC) to provide
 a stimulating climate for innovation
 and stimulate entrepreneurial and

 innovative work among young people
 in all governorates at the Egypt Digital
 Innovation Centers (Cretiva). ; He added
 that the Authority has trained more than
 310 independent professionals during
 the year 2023, with a total of more than
 700 independent professionals since the
 beginning of the operation of the Egypt
 Digital Creativity Center Cretiva in
 Minya in 2021, of which more than 113
 independent professionals succeeded
 in obtaining freelance work contracts,
 whether from inside or outside Egypt.
 In hard currency. The total number of
 trainees at the center reached 5,729, and
 about 138 startup companies and 729
 entrepreneurs were supported, indicating
 that the Authority implemented all these
 activities through the current operator of
 the center in Minya Governorate, which is
 “Athar” Company, within the framework
 of the Authority’s strategy to enhance
cooperation with the sector. private.
Training 10,000 young people
 For her part, Dr. Heba Saleh, Head of
 the Information Technology Institute,
 explained the plans and work of the
 Information Technology Institute at the
 Digital Egypt Creativity Center, Minya.
 Pointing to the most prominent indicators
 of the training programs provided by the
 institute within the center for young people
 from all parts of the governorate and the
 impact achieved, whether through creating
 job opportunities or empowering young
 people with the skills of the free labor
 market and remote work.
 She added that within a year and two
 months, the number of beneficiaries of
 the career path consultations and activities
 provided by the institute within the center
 increased from 4,800 beneficiaries to 9,600
 beneficiaries, i.e. by 100%. Graduates’
 revenues from self-employment also
 increased from $26,000 in August 2022
 to $68,500 in December 2023, i.e. by
 100%. 163%. The number of beneficiaries
 of technical and applied programs also
 increased from 2000 to 5000, or by
 150%. Noting that the institute provides

 training programs within the Digital Egypt
 Creativity Center in Minya in 6 technical
 specializations related to freelance
markets.
 The meeting witnessed a review of
 examples of young graduates of the
 Ministry’s programs and its affiliated
 entities at the Digital Egypt Creativity
 Center, Minya, about their experience
 in developing their skills by enrolling
 in training programs within the center.
 One of the young men explained how
 these programs qualified him to obtain
 distinguished job opportunities in one
 of the banks as well as in one. From
 specialized companies, while one of
 the young men reviewed his experience
 working as an independent professional
 from Egypt for one of the specialized
 companies in the United States. One of
 the independent professionals graduates
 of the center’s programs also praised the
 programs he obtained through the center,
 which qualified him to work in the global
 freelance market in a way that provided
 him with flexibility in choosing the time
and project he wished to implement.
Entrepreneurs
 Two models of female entrepreneurs who
 own emerging technology companies
 that were incubated at the Digital Egypt
 Creativity Center in Minya were also
 reviewed. The entrepreneur, owner of
 “Khalat Al-Ayyal” company, reviewed
 the services provided by the company,
 which specializes in providing services
 for child care and developing their skills.
 She praised the support the program
 provided her to develop her idea and grow
 her business. Pointing out that she was
 honored by the President of the Republic
during his visit to Minya Governorate.
 The entrepreneur who owns “Rockets
 Learning” also indicated the company’s
 plans to expand its business in Africa.
 Reviewing the services provided by
 the company through an educational
 application designed to teach the English
 language to kindergarten and first to third
grade students.

 By: Sarah Noue Eldeen
Rasha Hussein

 Dr. Maged El Kemary,
 President of Akhbar Al Youm
 Academy, honored journalist
Khaled Hassan, editor-in-

 chief of “Alam Digital”
 newspaper, for his continuous
 efforts in educating academy
 and university students about
 training opportunities and
 developing their digital skills
 through training programs
 and initiatives offered by
 many government agencies,
 especially the Ministry
 of Communications and
 Information Technology and
 other entities. Its affiliates, as
 well as information technology
 and communications
 companies, in addition
 to its role in highlighting
 how students start their
 professional careers, enter
 the field of entrepreneurship
 and emerging companies,
 benefit from the opportunities
 available to finance graduation
 projects, as well as transform
 their creative ideas into
 tangible innovations and
 new solutions to solve many
societal problems.

 This came during the activities
 of the eighteenth session
 of the “Creativity...Your

 Way to Success” initiative
 (CWS 2023), which was
 organized by the “Digital
 World” newspaper, Akhbar
 Al-Youm Academy, and was
 managed by journalist writer
Khaled Hassan, editor-in-
 chief of “Digital World”,
 sponsored by the “ITIDA”
 Authority at the Ministry
 of Communications, as it
 seeks to support... Qualifying
 students, enhancing the
 concept of entrepreneurship,
 developing the educational
 process, and the necessity of
 qualifying students to increase

 their competitiveness to obtain
 suitable job opportunities,
 under the supervision of Dr.
 Nashwa Al-Lawati, Head of
 the Journalism Department,
 and coordinating faculty
 members, Dr. Amira Naji,
 and Dr. Maha Mukhtar, in
 the presence of Dr. Hussein
 Omran, Head of the Computer
 Science Department, Faten
 Al-Khouly, Executive
 Director of the Initiative,
 Engineer Osama Mohamed -
 Innovation Representative at
 the Technological Innovation
 and Entrepreneurship Center

 “Tiec”, and Dr. Heba Adel,
 Supervisor of the Future
 Technology Pioneers
 Initiative at the Ministry of
 Communications, Ashraf
 Mukhtar, an official. Public
 Relations at Etisalat Misr,
 Engineer Amr El-Arabi,
 Director of the “XPAND
 CS” Academy, affiliated with
 “MCS” Information Security
 Solutions Company, and
 Mohamed Ragab, Marketing
 Director at Khadhamaty
 Company for Electronic
Payment.
 For his part, journalist Khaled
 Hassan, editor-in-chief of
 “Alam Digital” newspaper,
 confirmed that trained young
 cadres are one of the most
 prominent competitive
 advantages that Egypt enjoys
 in the field of information
 technology, communications
 and electronics industry,
 and one of the most
 important factors that attract
 international companies to
 establish their centers in
 Egypt to export services
 in all sectors. The fields of
 artificial intelligence, cloud
 computing, information
 security, embedded software,
 electronic design, and other
high-value specializations.

By: Ali Eldeeb  - Ghada Helmy
 Vodafone Egypt won the Gold Award
 for Excellence in Diversity and
 Inclusion during its participation in
 the 2023 SHRM Mena Conference
 and Exhibition, organized by the
 Society for Human Resource
 Management in the Middle East
 and North Africa. In recognition
 of her efforts in integrating youth
 and women into work fields. The
 company’s human resources team
 was honored in recognition of its
 excellence in several areas, including
 continuous innovation, effective
 crisis management, in addition to
 applying the factors and principles of

administrative excellence.
 Vodafone Egypt’s receipt of this
 award comes in recognition of
 its excellence in providing equal
 opportunities and equality for all
 groups, especially youth, women,
 and people with special needs. It
 is considered the first company in
 Egypt to receive this award, thanks to
 its commitment to providing a work
 environment to consolidate equality.
 Mrs. Yasmine El-Desouki, Director
 The first Talent Management and
 Leadership Development DE&I at
 Vodafone Egypt, in a session entitled
 “Women in Leadership Roles:
 Awareness Meets Ambition,” within

 the activities of the SHRM 2023
 Conference, where she shed light
 during her participation on Vodafone
 Egypt’s vision on the role of women
 in leadership and how diversity and
 a culture of inclusion play a role. It
 is vital in achieving success for any
 organization, especially with the
 discovery of the necessary factors
 to create ideal conditions in the
 workplace that allow women leaders
 to achieve excellence and best utilize
their abilities.
 For her part, Naglaa Qenawy, Head
 of the Human Resources Sector
 at Vodafone Egypt, said that she
 was happy for the company to

 receive this award, which reflects its
 strong commitment to establishing
 a culture of a harmonious work
 environment, and stressed that this
 achievement comes as confirmation
 of the company’s continuous efforts
 to implement the best practices for
 human resources management, as
 she pointed out. She stressed the
 importance of supporting women in
 all fields, developing the principles
 of gender equality, and building
 a work environment that respects
 all employees, and expressed her
 thanks to all members of the work
 team for their continuous efforts
 and contributions to achieving this

achievement.
 Vodafone Egypt adopts an effective
 strategy to create an environment
 based on the principles of justice
 and gender balance. The company
 considers women leaders an essential
 part of its vision and promotes women
 assuming leadership positions,
 empowering women and developing
 their skills to support their role in
 economic and social progress, as the
 percentage of women in leadership
 positions within Vodafone Egypt
 has reached 40%, and aims to reach
 50% by 2025. The company is also
 keen to provide job opportunities that
 suit women in particular, in support

 of those searching for a suitable
 work opportunity that matches their
 life and professional requirements.
 One of Vodafone’s most important
 programs is the “Returnship”
 program, which aims to train women
 who have graduated. From the labor
 market for a long period of up to
 3 and 5 years and returning them
 to the work environment again, in
 addition to Vodafone’s launch of the
 “Your Idea” platform, which aims
 to support women to achieve their
 dreams and ideas by overcoming the
 difficulties that women face in the
 first step to achieving their ideas and
goals .

By: Nahla Makled – Ameen Kadry
 The Information and Decision Support
 Center of the Council of Ministers,
 in cooperation with the Middle East
 Information Technology Services
 Company (MCS), the regional distributor
 and consulting partner for cybersecurity
 solutions and products in Egypt and the
 African continent, organized the activities
 of the second training course, under the title:
 “Security Awareness for Every Employee,”
 with the participation of the company
 Mandient, a global subsidiary of Google
 Cloud, aims to raise awareness among
 government staff against cybersecurity risks
 and support the safe use of information
 technology tools while promoting digital
transformation concepts.
 The meeting was attended by Engineer
 Osama Al-Fayoumi, Head of the
 Technology Sector at the Information
 and Decision Support Center, Dr. Yasser
 Darwish, Director of the Centre’s Public
 Relations Department, Engineer Mohamed
 Hossam, Director of Regional Distribution
 Channels at MCS, and Jamil Abu Akl,

 Regional Director of Systems Engineers in
 the Middle East and Africa. At Mandient
 International, and Fateh Garangawi, the
 company’s regional sales manager for
Egypt, Saudi Arabia and Bahrain.
 For his part, Osama Al-Gohary, Assistant
 to the Prime Minister and Head of the
 Information and Decision Support
 Center, stressed the Center’s keenness
 to develop work tools, especially at the
 digital level, and to enhance the concepts
 of digital transformation among the
 various employees of the Center, noting
 that concluding major partnerships in that
 framework in cooperation with major
 companies Technology contributes to
 achieving the center’s goals and plans
 towards formulating a roadmap for digital
 transformation regarding all its activities
 and tasks as a leading government think
tank.
 For his part, Engineer Tariq Shabaka,
 Chairman of the Board of Directors of
 the Middle East Information Technology
 Services Company (MCS), expressed his
 happiness in the joint cooperation with the

 Information and Decision Support Center
 of the Council of Ministers regarding
 developing the skills of government staff
 towards digital risks and challenges related
to cybersecurity.

 He explained that the training course, which
 included distinguished participation from
 the governorates of South Sinai, Aswan,
 and Sharqia, reflects a complete belief in the
 importance of the role of the private sector
 in transferring technical developments and
 protection mechanisms to government staff
 in various parts of the republic to enhance
 the process of digital transformation and
achieve sustainable development goals.

 It is noteworthy that the course, which was
 held over two days, included a number of
 main topics, most notably: defining what
 security awareness is and its importance, as
 well as defining common security threats,
 such as: phishing, social engineering,
 malware, and ways to secure social media
 and passwords, in addition to introducing the
 concept of physical security. By securing the
 workspace, devices, data, data security and
 privacy, in addition to protecting personal
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 “Khalat Al-Ayal” and “Rockets Learning”
 are success stories for young people in Upper
Egypt and the launch of electronic platforms

Compensating all customers with 10 GB on all packages:
Telecom Egypt confirms the full availability of internet service throughout the republic

by: Mostafa Ibrahim - Mohamad Al Attar
 The Egyptian Telecom Company announced the complete
 regularity of Internet service nationwide. The company also
 confirms that there is no truth to what has been circulated on
 some social media sites about the presence of a break in one of

the submarine cables.
 The company expresses its apologies to its valued customers for
 this emergency disruption, and the company will compensate
 affected customers as well as those who were not affected with an
additional 10 GB on all packages.
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كتب : ساره نو الدين – أمين قدري

حذر خبراء الأمــن السيبراني مستخدمي أندرويد من 
تطبيقات التجسس التي يمكنها سرقة البيانات الحساسة حيث 
أنشأ الهاكرز آلاف التطبيقات المصممة لسرقة معلوماتك 
وأموالك. وإحدى أكبر الطرق التي يقوم بها مجرمو الإنترنت 
بذلك هي عبر برنامج أندرويد بفضل برنامجه مفتوح المصدر 
وتتضمن التطبيقات الضارة برامج ضارة مثل أحصنة طروادة 
وبرامج الإعلانات المتسللة وبرامج الملاحقة وبرامج تسجيل 
المفاتيح حيث تعد برامج التجسس هي نوع من البرامج الضارة 
التي يتم تثبيتها على الجهاز دون علم المستخدم النهائي، فهو 
يتسلل بصمت إلى الجهاز، ويسرق المعلومات الخاصة وبيانات 

استخدام الإنترنت.
أشارت شركة كاسبرسكي للأمن السيبراني إلى أنه »على 
سبيل المثال، مع الوصول إلى جميع الإشعارات، يمكن للتطبيق 
الضار قراءة جميع المراسلات الواردة للمستخدم تقريباً. وعلى 

وجه الخصوص، يمكنه اعتراض الرسائل التي تحتوي على رموز 
لمرة واحدة لتأكيد المعاملات المصرفية، وتسجيل الدخول 
إلى الخدمات المختلفة )مثل برامج المراسلة(، وتغيير كلمات 

المرور، وما إلى ذلك”.
ويقوم البرنامج بعد ذلك بإرجاع هذه البيانات إلى 
المعلنين أو الجهات الخارجية، مثل الهاكرز. وأوضحت 

كاسبرسكي أن »التطبيق الضار يمكنه استخدام المعلومات 
التي تم الحصول عليها من الإشعارات لاختراق حسابات 
المستخدمين. وكل هذا دون أي حيل إضافية، أو حيل تقنية 
معقدة، أو ثغرات أمنية باهظة الثمن، وفقط عبر استغلال 

إمكانيات أندرويد المدمجة« .
وتصل برامج التجسس إلى جهازك إذا قام شخص ما 
بتثبيتها عمداً، أو من خلال التنزيلات غير الآمنة. ويمكن أن 
تأتي التنزيلات غير الآمنة من التطبيقات التي تدعي أنها 
أدوات مفيدة أو مشروعة. ويمكن أن تأتي أيضًا من خلال 
النقر على النوافذ المنبثقة والروابط الموجودة في رسائل 
البريد الإلكتروني ومواقع الويب الغريبة، ويمكن أيضاً زرع 
برامج تجسس على جهازك ويمكن أن تشير العديد من 
العلامات إلى وجود برامج تجسس على هاتفك، مثل ارتفاع 
درجة حرارة الهاتف، وانخفاض الأداء، واستنزاف البطارية 
بشكل أسرع. علامة أخرى مؤكدة على إصابة هاتفك ببرامج 

التجسس هي الإعلانات المنبثقة المستمرة. 

كاسبرسكي  : تحذير مستخدمي أندرويد من تطبيقات التجسس وبرامج الإعلانات 
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كتب: غادة حلمي – 
مصطفى امين

ــدرت إحــدى المحاكم الكورية  أصـ
الجنوبية حكما لصالح مستخدمي هواتف 
آيفون7 القديمة جزئياً، في الدعوى المقامة 
ضد شركة الإلكترونيات الأمريكية أبل التي 
تنتج الهواتف، والمتهمة بتعمد إبطاء عمل 

الهواتف الأقدم.
ــة يــونــهــاب الكورية  ــال ــرت وك ــ وذك
الجنوبية للأنباء أن المحكمة ألزمت 
أبل بدفع تعويض قــدره )53.31 دولار( 

 لكل مستخدم من مستخدمي آيفون 7. 
وقال القاضي إن أبل  كانت ملزمة بإخطار 
أصحاب هذه الهواتف بوضوح بأن تحديث 
التطبيقات، سيؤدي إلى تراجع أداء الهاتف، 
وأنهم يستطيعون اختيار التحديث من 
عدمه. وأشــارت وكالة بلومبرج للأنباء أن 
محكمة درجــة أدنــى أصــدرت في فبراير 
الماضي حكماً برفض دعوى مستخدمي 
آيفون، التي تتهم أبل بتعمد إبطاء عمل 
الهواتف وبعد الحكم انخفض عدد المدعين 
أمام محكمة الاستئناف من 62 ألف مدع 

إلى 7 مدعين فقط. 

لتعمدها إبطاء هواتف آيفون 7 : 

حكم قضائي بتغريم أبل

كتب: نهلة مقلد – وائل 
الجعفري

تقوم شركة » هيونداي » بتطوير 
نظام دفع مبتكر للسيارات الكهربائية، 
من أجل توفير المزيد من المساحة، 
مما يتيح مساحة أكبر للركاب أو تركيب 
بطارية أكبر، وبالتالي توسيع مدى السير 

الكهربائي.
أوضحت الشركة الكورية الجنوبية 
أن النظام المبتكر يحمل الاسم »النظام 

 UNIVERSAL( ”العام للدفع بالعجلات
WHEEL DRIVE SYSTEM(، وهو 
نظام يقوم على نقل جزء من نظام القيادة 
إلى العجلة نفسها، وذلــك لتقليل طول 
أعمدة القيادة المستخدمة لنقل القوة إلى 

العجلات.
ويعتمد النظام المبتكر المعروف 
اختصاراً بنظام )UNI WHEEL( على نوع 
متقدم من التروس، يعُرف باسم التروس 
الكوكبية، ويضع محركاً فردياً مدمجاً بالقرب 

من كل عجلة.

كتب: محمد شوقي – 
محمد العطار

على عكس ســوق الهواتف الذكية 
العالمي المتراجع، انتعش سوق الساعات 
الذكية العالمية في الربع الثالث من هذا 
العام ويكشف أحــدث متتبع لنماذج 
الساعات الذكية العالمية من شركة 
  COUNTERPOINT RESEARCH  «
» إن شحنات الساعات الذكية العالمية 
استمرت في الارتفاع في الربع الثالث 
ــدره %9. وتتمثل المحركات  بنمو ق
الرئيسية للنمو في الأداء القوي المستمر 
في الهند والانتعاش الكبير لشركة هواوي 
في الصين وساهم السوق الهندي، الذي 
يواصل ريادته في قطاع الساعات الذكية 
الأســاســيــة، بنسبة %35 مــن إجمالي 
الشحنات العالمية. وسجلت العلامة 
التجارية المحلية »فاير بولت« أعلى 

شحناتها الفصلية.
وعلى الطرف الآخر من الطيف، شهد 
قطاع الساعات الذكية التي تعمل بنظام 
التشغيل عالي المستوى أيضاً نمواً هائلاً 
بفضل شركة هواوي. وأدى الإطلاق الأخير 
لهواتف هواوي الذكية الجديدة والساعات 

الذكية الجديدة ونــمــوذج المبيعات 
المجمع من خلال قنوات البيع إلى زيادة 

شحنات الساعات الذكية.
 COUNTERPOINT وتشير بيانات
RESEARCH إلى زيادة بنسبة %56 على 
أساس سنوي لشركة هواوي. ويعزى هذا 
 WATCH النمو الهائل إلى شعبية ساعات
 WATCH GT 4و WATCH 4 PRO4 و
كما كشفت الدراية ان نمو شركة هواوي 
يبدو أنه جاء على حساب شركة سامسونج 
التي شهدت انخفاضًا بنسبة %19 على 

أساس سنوي في الشحنات.

أما بالنسبة لشركة أبل ، فقد شهدت 
ــلاق في الربع  أفضل أداء لها على الإط
ــادة في الشحنات بنسبة  الثالث مع زي
%7 على أساس سنوي. ويرجع ذلك إلى 
ساعة  APPLE WATCH SE  من الجيل 
الثاني، والتي ساهمت بشكل كبير في نمو 
أبل وبشكل عام، لا تزال أبل تقود  السوق 
بحصة سوقية تبلغ %45، تليها سامسونج 
)%18(، وهواوي )%14( وآخرون )23%(. 
وتتعرض شركة سامسونج لخطر خسارة 
مركزها الثاني لصالح شركة هواوي إذا استمر 

الزخم بهذا الشكل بالنسبة للشركة الصينية. 

كتب: وائل الحسيني – محمد العطار
ــلام في  كشفت مجموعة تمثل 83 وســيــلــة إعـ

إسبانيا رفع دعوى قضائية 
بقيمة 550 مليون يورو 
)598 مليون دولار(، ضد 
مالك منصة فيسبوك، ميتا 
بــلاتــفــورمــز، مشيرة إلى 
المنافسة غير العادلة في 

سوق الإعلانات.
وقالت الجمعية الناشرة 
لصحف AMI فــي بيان، 
اليوم، إن الدعوى القضائية 
 تم رفعها الجمعة الماضية.
ــف أن  ــح ــص وأكــــــدت ال
ــدام الــضــخــم«  ــخـ ــتـ »الاسـ

و«المنهجي« للبيانات الشخصية مــن مستخدمي 
فيسبوك وإنستجرام وواتــســاب، من قبل ميتا، يسمح 
لها بالحصول على ميزة غير عادلة لتصميم وتقديم 
ــة. ــادل  إعـــلانـــات مــخــصــصــة، تشكل مــنــافــســة غــيــر ع
PRISA )PRS. وأشــار أصحاب الشكوى، ومن ضمنهم

MC( - الذي ينشر أبرز صحيفة في إسبانيا EL PAIS - و
VOCENTO )VOC.MC(، مالك صحيفة ABC ووسائط 
أخرى، بالإضافة إلى مجموعات أخرى خاصة، إلى أن معظم 
ــات التي تنشرها  الإعــلان
ميتا، تستخدم البيانات 
الــشــخــصــيــة المحصلة، 
دون موافقة صريحة من 
العملاء، وبالتالي فإنها 
ــد حماية  ــواع تنتهك ق

البيانات.
وذكرت رويترز أن ميتا 
لم تستجب على الفور 

لطلب التعليق.
وتعتبر هــذه الشكوى 
الثانية التي تتحدى فيها 
وسائل الإعــلام في إسبانيا 

شركات التكنولوجيا لحماية مصالحها.
في عام 2014، أجبرت الحكومة الإسبانية إغلاق خدمة 
GOOGLE NEWS حتى عام 2022، عندما تم تمرير 
تشريعات جديدة تسمح لوسائل الإعلام بالتفاوض مباشرة 

مع العملاق التكنولوجي.

هيونداي تبتكر نظام دفع 
لسياراتها الكهربائية

9 % نمو سوق الساعات الذكية
متفوقاً على الهواتف المحمولة

598 مليون دولار:

مطلب 83 وسيلة إعلام إسبانية
بتغريم فيسبوك 

كتب: أمين قدري - محمد حلمي
أصدرت شركة » زووم« تطبيقاً جديداً مخصصاً لأجهزة أبل تي في، باسم 
“ZOOM FOR HOME TV” ويساعد هذا التطبيق المستخدمين في 
الانضمام إلى اللقاءات والحوارات  والاجتماعات على زووم، عن طريق جهاز 
آبل تي في، أي، مع تحويل جهاز التليفزيون إلى شاشة عرض لاجتماعات 

زووم.
وعلى الرغم من أن أبــل تي في لا تمتلك عدسة كاميرا، فإن 
التطبيق يسمح باستخدام جهاز الآيفون أو الآيباد، بالتزامن مع ميزة 
 »الكاميرا المتواصلة CONTINUITY CAMERA الخاصة بأجهزة أبل. 
وبحسب تقرير مجلة »بي سي”، فإن التطبيق يعمل بنفس الطريقة، التي 

يعمل بها تطبيق »فيس تايم« على آبل تي في.
وللمشاركة في المكالمات، يتم استخدام كاميرا الجهاز المحمول، مقترنة 
بتطبيق »آبل تي في«، ويمكن استخدام الآيفون للتحكم في الصوت 
والفيديو، أو وضعه أمام التليفزيون على حامل من أي نوع، بحيث يبدو 

وكأن الفرد في مكالمة زووم طبيعية أكثر.
وظهرت ميزة الكاميرا المتواصلة CONTINUITY CAMERA العام 
الماضي لنظام MACOS  كوسيلة لاستخدام كاميرا الهاتف كجهاز كاميرا 
 CONTINUITY أضافت ،IOS 17 للاجتماعات. ومع نظام تشغيل
CAMERA دعماً لبدء مكالمة فيستايم على آيفون، ثم نقلها إلى أبل تي 

في، أو ببساطة بدء مكالمة فيستايم من آبل تي في. 

كتب: غادة حلمى – أمير طه 
كشفت »فيرتف – VERTIV« المتخصصة 
فى حلول البنية التحتية الرقمية الحيوية وحلول 
استمرارية الأعمال، إبرامها اتفاقية تعاون مع شركة 
»إنتل«، العالمية المتخصصة في مجال التكنولوجيا، 
لتوفير حلول مبتكرة لتبريد السوائل بهدف تعزيز 
قدرات وإمكانات منصة مسرعّات الذكاء الاصطناعي   
GAUDI3 AIالتي طورتها »إنتل«، والمقرر إطلاقها 

في عام 2024.
وتعمل حلول »فيرتف« لتبريد السوائل على 
المساعدة في خفض الحرارة العالية التي تنتج عن 
تطبيقات الذكاء الاصطناعي وعمليات الحوسبة عالية 
الأداء في مراكز البيانات. وتتجه المؤسسات حول 
العالم نحو اعتماد حلول مبتكرة لتبريد السوائل في 
مراكز بياناتها بهدف رفع مستويات الكفاءة وتعزيز 
ممارسات الاستدامة من خلال تبني تقنيات تبريد 
صديقة للبيئة ويساعد حل التبريد المباشر ذو 

الضغط المتوسط القائم على البنية التحتية للتبريد 
ثنائي المراحل، العملاء على تنفيذ عمليات إعادة 
استخدام الحرارة، وتبريد الماء الدافئ، والتبريد 
الطبيعي للهواء، إلى جانب تعزيز فعالية استخدام 
 ،)WUE( وفعالية استخدام المياه ،)PUE( الطاقة

.)TCO( فضلاً عن تعزيز التكلفة الإجمالية للملكية
من جهته قال جون نيمان، النائب الأول للرئيس 
لوحدة أعمال حلول الإدارة الحرارية العالمية في 
»فيرتف«: »توفر منصة مسرعّات الذكاء الاصطناعي 
INTEL GAUDI3 AI مثالاً متميزاً لتسليط الضوء 
على الإمكانات التي تتمتع بها حلولنا وذلك من 
خلال هذا التعاون المثمر. ومن جهته قال الدكتور 
ديفداتا كولكارني ـ مهندس رئيسي ومسئول في 
مجال الهندسة الحرارية لهذا المشروع في شركة إنتل: 
»سلطّت تقنيات وحلول الحوسبة المطلوبة لدعم 
عمليات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي الضوء على 
أهمية عناصر الأداء والتكلفة وكفاءة الطاقة باعتبارها 
أهم الأولويات بالنسبة للمؤسسات في وقتنا الراهن. 

كتبت: غادة حلمي – ساره نور الدين
منعت شركة أمــازون بيع جهاز » FLIPPERZERO » المحمول 
والمصمم لاختراق الترددات الرقمية مثل موجات، وإشارات التليفزيون.

وتم طرح الجهاز في صيف 2020، وانتشر هذا العام بشكل ملحوظ 
بعدما استخدمه كثيرون على تيك توك في المقالب. وقررت أمازون 
حظره المنتج بعد أن اتضح أنه قــادر أيضاً على استنساخ بطاقة 

الائتمان.
وفي مقاطع فيديو عبر وسائل التواصل الاجتماعي، شوهد طلاب 
يستخدمونه لتعطيل الفصول الدراسية بإيقاف تشغيل اللوحات الذكية، 
وإزعاج أصدقائهم بإغلاق الشاشات في لعب فيديو مباشرة. وفي حالة 

أخرى، أطفأ مستخدم شاشات مطعم لسلسلة للوجبات السريعة. 
وصمم الجهاز بفضل حملة تمويل جماعي جمعت 5 ملايين 
دولار منذ ثلاث سنوات. ورغم استخدام الجهاز في مقالب غير ضارة، 
مثل إيقاف تشغيل لعبة فيديو أو تبديل قناة تلفزيون، إلا أن له 
استخدامات أكثر خطورة، مثل استخدام ميزة الراديو تحت 1 جيجا 

هرتز لتقليد إشارات جهاز التحكم عن بعد في مفتاح السيارة.
والجهاز قادر على مسح معلومات بطاقة الائتمان وتذكرها، ولكن 
لا يمكنه اختراقها إلا بتمرير الجهاز فوقها مباشرة كما أنه  قادر على 
سرقة معلومات البطاقة عبر ميزات الهاتف الذكي مثل آبل باي، بعد 

فتح قفل الهاتف. 

زووم أصبح متاحاً عبر جهاز 
»آبل تي في«

»فيرتف« تتعاون مع »إنتل« في مجال حلول أنظمة تبريد السوائل 
لتعزيز منصة مسرعّات الذكاء الاصطناعي 

لاختراقه الترددات الرقمية :

أمازون تحظر بيع جهاز محمول 

حصريا: نتفليكس تتيح لعبة هيدز لنظام التشغيل »آي أو إس«
كتب : مصطفى ابراهيم – أمير طه 

ستأتي لعبة هيدز، الحائزة على العديد من الجوائز، إلى نظام 
التشغيل آي أو إس حصرياً، في 2024. وعلى عكس ألعاب سوبر 
جايانت المحمولة السابقة، ستكون هذه اللعبة حصرية على 

نتفليكس.
منذ أن توسعت خدمة نتلفيكس لتشمل تقديم ألعاب 

الهاتف المحمول في 2021، فقد وضعت نفسها على أنها منصة 
لألعاب أندرويد. وقد قامت بذلك من خلال الحصول على 
حقوق النشر الحصرية للعناوين الأصلية والتسلسلات للامتيازات 

الشهيرة. 
حتى الآن، كانت جميع الألعاب المنشورة على نتفليكس، متاحة 
عبر نظامي التشغيل أندرويد وآي أو إس، لكن  لعبة هيدز تمثل 
خروجاً غير مرحب به عن تلك الإستراتيجية، وإذا كررت نتفليكس 

هذه الإستراتيجية في المستقبل، فستتخطى أندرويد في إصداراتها 
الرئيسية المستقبلية، مما قد يجعلها منصة ألعاب راكدة. 

صــوإن استمرت نتفليكس في الحصول على حقوق النشر 
على الأجهزة المحمولة لألعاب شهيرة مثل هيدز، فهناك خطر 
حقيقي أن تكون هيدز اللعبة الأولى في سلسلة ألعاب نتفليكس 
الحصرية لنظام التشغيل آي أو إس، وفق ما أورد موقع أندرويد 

بوليس الإلكتروني.

بكاميرا 48 ميجا: 

طرح الجيل الثامن من تابلت »بلاك فيو« 
مزود بطارية 22 ألف مللي أمبير

للتحكم فيها عن بُعد: 

إيرباص تطور طائرة عمودية كهربائية 
هجوم ماسك على المعلنين يهدد مستقبل »إكس« تعيين الدكتور شريف كامل عضوا بمجلس 

إدارة البنك المركزي المصري

كتب: وائل الجعفري – رشا 
حسين 

ــلـــقـــت شـــركـــة بـــــلاك فــيــو  أطـ
)BLACKVIEW( حاسوبها اللوحي 
ACTIVE 8 PRO الجديد المخصص 
للاستخدامات الشاقة؛ حيث إنه يتحمل 
الآثار البيئية الضارة وفقاً لفئات الحماية 

.MIL-STD-810Hو IP69K و IP68
وأوضــحــت الــشــركــة الصينية أن 
 ACTIVE 8 PRO حاسوبها اللوحي
الجديد يأتي بشاشة قياس 10.36 
بوصة وبدقة وضــوح 2000 × 1200 
بيكسل، كما تمتاز الشاشة بأنها 
 CORNING محمية بواسطة الزجاج

.GORILLA GLASS 5

وينبض بداخل الحاسوب الجديد 
المعالج HELIO G99 ثماني النوى، 
مع ذاكــرة وصول عشوائي RAM سعة 
8 جيجابايت، بينما تبلغ سعة الذاكرة 

الداخلية 256 جيجابايت.
ويشتمل الحاسوب على كاميرا رئيسية 
في الخلف بدقة 48 ميجابيكسل، وكاميرا 
أمامية بدقة 16 ميجابيكسل لالتقاط 
صور السيلفي، مع بطارية سعة 22 ألف 
مللي أمبير/ساعة، بالإضافة إلى دعم 

.SIM بطاقتي
 ACTIVE ويعمل الحاسوب اللوحي
PRO 8 الــجــديــد بــنــظــام التشغيل 
DOKEOS_P 3.0 المعتمد على جوجل 
ANDROID 13، مع دعم أنظمة GPS و 

.GALILEOو BEIDOU و GLONASS

كتب: غادة حلمى – على الديب 
كشفت شركة صناعة الطائرات الأوروبية » إيرباص » عن مشروع لتطوير 
طائرة عمودية كهربائية صغيرة للعمل كتاكسي طائر داخل المدن، ويتم التحكم 

فيها باستخدام كمبيوتر لوحي، تابلت.
وقالت الشركة إن الطائرة الجديدة واسمها »سيتي إيرباص نكست جين«، 

كهربائية كلياً وعمودية، ويتم التحكم فيها عن بعُد باستخدام »التابلت”.
وشهدت تجربة الطائرة »نكست جين« الناجحة »إقلاع الطائرة وطيرانها 
ووصولها، ثم هبوطها بطريقة آلية كلياً في رحلة استمرت لمدة ساعة، سارت 

خلالها في طريق محدد سلفاً«، بحسب بيان إيرباص.
وحقق نظام القيادة الذاتية للطائرة الكهربائية الجديدة الذي يعتمد 
على الكمبيوتر اللوحي نجاحاً واضحاً. وخلال الرحلة التجريبية كان هناك 
طيار »يراقب نظام القيادة الذاتية الذي يستطيع رصد أي عوائق غير 
محددة سلفاً، ويقوم بتغيير وضع الطائرة بصورة آلية لكي تتخذ مسار 

طيران آمناً”.
كما يسمح نظام الملاحة المعتمد على الكمبيوتر اللوحي لأي طيار باستعادة 
السيطرة على الطائرة بسهولة، من خلال الكمبيوتر اللوحي، واستئناف المهمة 

بعد ذلك، بحسب إيرباص.

كتب : وائل الحسينى  – سماح سعيد 
يهدد هجوم إيلون ماسك اللفظي على المعلنين، الذين يقاطعون منصة »إكس«، »تويتر« 
سابقاً، بإضعاف الشبكة الاجتماعية أكثر فأكثر، حتى إن مالكها تحدث بنفسه، بعد عام واحد 

فقط من استحواذه عليها، عن إمكان توقفها.
أثارت العبارة البذيئة الموجهة إلى »من يريد ابتزازي بالإعلان والمال«، التي تلَفَّظَ 
 بها الملياردير، خلال مقابلة عامة في نيويورك، الأربعاء الماضي، انتقادات شديدة.
وكان إيلون ماسك يشير بذلك إلى تعليق عدد من العلامات التجارية الكبرى حضورها 

الإعلاني على »إكس«.
ــى اتــخــاذ هــذا الموقف فــي أغسطس  ــادرت موجة أولــى مــن المعلنين إل وبـ
)آب( بعدما كشفت منظمة »ميديا مــاتــرز« غير الحكومية التي تكافح ضد 
 التضليل الإعــلامــي عــن إعــلانــات لشركات كبيرة على حساب للنازيين الجدد.
وحذت شركات أخرى هذا الحذو في الأسابيع الأخيرة، ومن أبرزها »أبل« و«ديزني«، 
 رداً على منشور لماسك تبنّى فيه نظرية مؤامرة معادية للسامية، وأثار انتقادات واسعة.
واعتذر المساهم الأكبر في الشبكة الاجتماعية عن هذه الرسالة، في مقابلة الأربعاء، 
 لكنه شنّ بعد ذلك مباشرة هجوماً عنيفاً على المعلنين، الذين هجروا »إكــس”.

وقالت جاسمين إنبرغ من شركة »إنسايدر إنتيليجنس« إنه »لا ضرورة لأن يكون المرء خبيراً 
حتى يدرك أن مهاجمة الشركات التي تدفع فواتير إكس، ليس مفيداً لحسن سير الأعمال«. 
وإذ لاحظت أن »معظم حملات المقاطعة التي نفذها المعلنون على شبكات التواصل 
الاجتماعي كانت قصيرة الأجل، لكن هذه المقاطعة قد تدوم”.كذلك تحدث إيلون ماسك 

نفسه عن احتمال إفلاس المنصة.

كتب: امير طه - وائل 
الجعفري 

كشفت الجامعة الأمريكية بالقاهرة عن 
انضمام الدكتور شريف كامل، عميد كلية 
إدارة الأعمال بالجامعة الأمريكية بالقاهرة، 
لمجلس إدارة البنك المركزي المصري 
كخبير مالي. يقول الدكتور شريف كامل، 
وهو خريج الجامعة لعام 1988، وحاصل 
على درجتي ماجستير من الجامعة في 
1990 و2013: »أعتز بالثقة التي أوليت لي، 
وأتطلع إلى العمل مع أعضاء مجلس الإدارة 
الآخرين لتعزيز رؤية البنك وتحقيق أهدافه 

الإستراتيجية.«
تعتبر الجامعة هذا التعيين شاهداً على 
تميزها ودورها الرائد في خدمة المجتمع، 
كما أنه يعكس مدى تميز المستوى المهني 
وخبرات خريجيها وأعضاء هيئة التدريس 
بها. يقول الدكتور أحمد دلَال رئيس الجامعة 

الأمريكية بالقاهرة: »تفخر الجامعة دائماً 
بخدمتها لمصر من خلال المساهمات 
الاستثنائية لخريجيها وأعضاء هيئة التدريس، 
والدكتور شريف كامل هو خير مثال على 
ذلــك.« كما أثنى دلّال على دور الدكتور 
شريف كامل كقطب هام بالجامعة حيث 
يحظى بالاحترام الدولي في مجاله ويجسد 
التزام الجامعة الأمريكية بالقاهرة العميق 
بخدمة مصر من خلال خبرائها وأبحاثها 

وشراكاتها.
أكد كامل أنه يشعر بالفخر والاعتزاز 
بهذه الفرصة، حيث قال: »كعميد لكلية 
إدارة الأعمال بالجامعة، فإن هذا الاختيار 
يعكس الفرص القيمة التي يتم منحها 
لأعضاء هيئة تدريس الجامعة الأمريكية 
بالقاهرة للمشاركة بالمعرفة والخبرة 
لخدمة المجتمع، وخــاصــة فــي ظل 
التحولات المستمرة بتحدياتها وآفاقها 

المختلفة.«


